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	REKRYTOINNIN TIEDOT (seurakuntapastori tai määräaikainen pappi)

	Tehtävänimike ja rekrytoiva yksikkö
	

	Mistä lähtien täytetään tai mikäli virka on määräaikainen, niin mille ajalle täytetään?
	

	Tehtävänkuvaus	Comment by Laukkonen Hannu: - kuvaa mahdollisimman selkeästi työn keskeisimmät tehtävät sekä mahdolliset erityspiirteet
- etätyömahdollisuus?
- kuvaa ominaisuudet ja taidot, joita tehtävän hoitaminen edellyttää, tai joista on hyötyä tehtävän hoitamisessa (vältä toivelistaa)
	

	Organisaatiokuvaus	Comment by Laukkonen Hannu: - lyhyt kuvaus seurakunnasta, jossa on mahdollista tuoda esille myös seurakunnan arvoja
- hyvä kertoa myös, että mitä seurakunta tarjoaa työntekijälle esim. liikunta-, kulttuuri-, työmatka-, lounas- tai polkupyöräetu
- työterveyshuolto kannattaa mainita vain, jos se on lakisääteistä laajempi
- etätyömahdollisuus?
	

	Lisätietoja täytettävästä virasta antaa/antavat (nimi, puhelinnumero, sähköposti)
	

	Seurakunta on varautunut haastattelemaan ilmoittautuneita
	xx.xx.202X klo xx.xx alkaen

	Millä ajalla ilmoitus on verkossa?
xx.xx.-xx.xx.202X klo xx.xx
	Rikosrekisteriotteen esittäminen (laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:12 §) ☐ Kyllä ☐ Ei
	Palkkaus (euromäärä/kk)

	Palvelussuhdetyyppi
☐ Toistaiseksi ☐ Määräaikainen ☐ Sijaisuus
	Palvelussuhteen laji (laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:6 §)
☐ Kokoaikainen ☐ Osa-aikainen
	Koeaika (laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:14 §)
☐ 4 kk ☐ 6 kk ☐ Ei koeaikaa ☐ Muu   kk

	Verkkolomakkeen kysymykset ilmoittautujille (max.10 täytettävään virkaan liittyvää kysymystä):
1.
2. 
3. 
Verkkolomakkeelle on mahdollista luoda myös monivalintakysymyksiä (max. 10 monivalintakysymystä).

	Ilmoituksen kuva	Comment by Laukkonen Hannu: Lähetä lomakkeen mukana ilmoituksen kuva, joka mielellään liittyy seurakunnan toimintaan tai täytettävään papin virkaan. Vaakakuvan ihannekoko on 1200 x 628 pix, sekä max. 1MB kokoinen. Seurakunnan logoa ei ole tarkoituksenmukaista käyttää verkkoilmoituksessa.
Vaihtoehtoisesti ilmoitukseen voi liittää videolinkin (youtube.com, vimeo.com, dreambroker.com).
Joko kuva tai video (youtube.com, vimeo.com, dreambroker.com). Vaakakuvan ihannekoko on 1200 x 628 pix, sekä max. 1MB kokoinen.

	Muuta
Viranhoitomääräyksen antaa Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli. Virkaan valittavalta edellytetään suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämistä. Valitun on esitettävä hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan (laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:13 §).

Oikeudet Kirkkorekry-palveluun
Tuomiokapituli julkaisee verkkoilmoituksen Kirkkorekry-palvelussa, jolloin ilmoitus näkyy myös evl.fi-sivuston avoimissa työpaikoissa, Duunitorilla ja Työmarkkinatorilla.
Ilmoituksen julkaisemisen yhteydessä rekrytointiin voidaan liittää seurakunnan työntekijöitä tai luottamushenkilöitä, jotka ovat tästä rekrytoinnista vastuussa. Mikäli seurakunnalla on käytössä Kirkkorekry, rekrytoinnista vastaavat henkilöt liitetään seurakunnassa luoduilla tunnuksilla. Mikäli tunnukset luodaan kapitulissa, henkilöistä tarvitaan seuraavat tiedot: nimi, sähköposti, puhelinnumero: 
1. 
2. 
3. 
4. 
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