Ryhmien keskusteluista nostoja

1)

Mika on estanyt yhteistydta aiemmin, pohditutti.

Innostavaa on se, etta yhteisesséa ajattelussa tulee esiin sellaistakin, mita on itse jo ajatellut.
Monenlaista yhteensovittamista, koska toimintaymparistot ja kulttuurit ovat erilaisia.
Sijaispankki nousi keskusteluissa esiin.

2)

Pohdintaa, kuinka hienoa ja mielenkiintoista kuulla eri tydryhmien nakékulmia. Yhteista
keskustelua ja vuorovaikutusta, syntyy uusia ajatuksia.

Resurssit jakautuvat epatasaisesti. Kihnid vs Tampere. Ehdotus kahdesta
seurakuntayhtymasta tuntuu paperilla hyvalta, mutta kaytanndssa pitaisi varmistaa
resurssien valuminen vahvasti rajapintaan, missa seurakuntalaiset ja paikkakunnan ihmiset
ovat. Messukeskeinen kirkko, mutta iso osa resursseista menee muualle. Kysymys
selektiivipuolen puolen edustuksesta.

3)

Isommat kokonaisuudet on hyva asia jarkevasti tehtyna. Sitd ennen lAhdetdan tekemaan
yhteistydta tukipalveluasioissa, ei jddda odottamaan kokonaiskirkollista isoa uudistusta, vaan
yhdistetdan voimia esim. kiinteistdasioissa.

Tyéryhmien koordinaatioon olisi tdrked saada hallintaa, ettd ollaan tietoisia asioita toisten
tyoryhmien tekemisista. Miten varmistetaan, ettd oikeasti tehdaan tehokkaammin. Isommat
yksikot eivat valttamatta ole edullisempia.

4)

Organisoituminen: miten tdma menee eteenpain ja milla resursseilla? Prosessi: rakenne ja
yhteinen tavoite. Mitka voisivat olla kestavan seurakunnan kriteerit? Voisiko seurakunnissa
tutkia kestavan seurakunnan kriteereja? Ennakkoon kannattaa ajatella asioita, jotka voivat
tuoda tormayttamista. Tarvitaan paljon vuorovaikutusta. Miten seurakunnissa liitytaan tahan,
miten seurakunnissa kdydaan tulevaisuuskeskustelua?

9)

Sijaistamisen tarkeys. Yhteiset intressit tydryhmien valilla: miten ryhmien valista yhteistyota
olisi hyva tehda? Olisiko hyva, etta puheenjohtajat ovat yhteydessa toisiinsa. Viestinnan
kysymys, tuodaanko viestinta lapileikkaavasti mukaan. Rovastikunnittain kirkkoherrojen
kokouksessa nelivuotiskertomuksen lapikayntia.

Jarjestelmien kartoittamisen tarkeys. Mita on itsenaisyys? Taloudellinen vs toiminnallinen
itsenaisyys.



