TAMPEREEN y@
HIIPPAKUNTA

Suomen ev.lut. kirkko

Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto

Hiippakuntavaltuuston kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osallistujat

Varajasenet

Poytakirja

25.05.2022

25.05.2022 18:00 - 25.05.2022 20:37

Koivula Timo
Kemppainen Jari
Aakula Kari
Ahonen Antti
Alajoki Asko
Eskelinen Tiina
Hieta Mikko
Immonen Anna-Kaisa
Kevatsalo-Vuorio Hanna-Leena
Korhonen Risto
Lindroos Tytti
Loytty Olli

Niemi Yrj6
Perakaaly Anja
Pitkanen Heidi
Repo Heikki
Ruusukallio Ulla
Tulenheimo Torsti
Uotila Mikko
Viitala Ritva
Yli-Krekola Tuula

Hytdnen Risto
Koivulahti Juha
Nokso-Koivisto Outi

Lasn&olo- ja puheoikeus

Repo Matti
Hallikainen Olli
Juutilainen Jorma
Toérma Terhi
Sorsa Leena
Iltkonen Juha
Maki Kalle

Lehtovaara Mikko
Parkkila Seppo

Laukkonen Hannu

Seurakuntien talo/Nasin sali, Nasilinnankatu 26, Tampere

maallikkojasen, puheenjohtaja

pappisjasen, varapuheenjohtaja, poissa

maallikkojasen
maallikkojasen, poissa
maallikkojasen
maallikkojasen
maallikkojasen
maallikkojasen, poissa
pappisjasen
pappisjasen
maallikkojasen
maallikkojasen, poissa
pappisjasen
maallikkojasen
pappisjasen
pappisjasen
pappisjasen
maallikkojasen
maallikkojasen
maallikkojasen
maallikkojasen

varajasen
varajasen
varajasen

piispa

tuomiorovasti
lakimiesasessori
hiippakuntadekaani
pappisasessori
pappisasessori, poissa

kirkkohallituksen maallikkojasen, poissa

asiantuntija

kirkolliskokouksen maallikkoedustaja, lasna

8 §, poistui 9 §:n aikana
notaari, sihteeri

2/2022



Poytakirja 2/2022

25.05.2022
Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto
Siséallysluettelo
8 8 KOKOUSHIEUAOL ...ttt e e et e e e e e e e e e n e e ee e e e e neeeeas 1
§ 9 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023 ..........oo e 3
= Kapitulin OV QUKI .....oooeeiiiiiiiee e 9
- Tuomiokapitulin talousarvio 2023 ... 12
- Tuomiokapitulin rahaston talousarvio 2023 ... 22
§ 10 Aloite nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvan koulutuksen
L2 L1253 €= U 1] 23
- Aloite nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvan koulutuksen jarjestdmiseksi
................................................................................................................................................... 25
§ 11 Kasvun verso -palkinto 2022 ..............iiiiiiiiieeee e eeeeeeeeeeeaeeeeeeneesaeeeeeseeseneeeeeeneneenes 27
§ 12 Hiippakuntavaltuuston KOKoukset V. 2023 ..........oooiiiiiiiiiiiiiieeiieeee e 29
§ 13 MandOIlISEt MUUE @SIAL ......eeiiiieiiiiiie e e e e e e e e e e e aanes 30
8 14 KOKOUKSEN PAALOS ...covveieiiiiiiiiieee ettt 31



TAMPEREEN y@
HIIPPAKUNTA

Suomen ev.lut. kirkko

Poytakirja 2/2022 1

25.05.2022

Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto

§8

Kokouksen avaus

Esitys

Paatos

Kokoustiedot

Hiippakuntavaltuuston puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paatos esityksen mukaisesti.

Lasndolijoiden toteaminen

Esitys

Paatos

Tybjarjestyksen 5 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston kokouksen alussa
pidetdan alkuhartaus, jonka jalkeen toimitetaan nimenhuuto.

Kirkolliskokousedustaja, professori Seppo Parkkila piti alkuhartauden.
Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan muut lasngolijat.

Paatds esityksen mukaisesti.

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Esitys

Paatos

Tybjarjestyksen 5 §:n mukaan, kun nimenhuuto on toimitettu, todetaan, onko
kokous laillisesti kutsuttu koolle ja p&atdsvaltainen.

Tyo6jarjestyksen 1 §:n mukaan hiippakuntavaltuustolla on vuosittain vahintaan
kaksi kokousta. Helmikuussa pidettdvassa kokouksessa késitellaan
hiippakunnan edellisen tilikauden toimintakertomus ja tilinpaatés.
Toukokuussa pidettavassa kokouksessa kasitellaan hiippakunnan toiminta- ja
taloussuunnitelma seka tulevan vuoden talousarvio.

Tybjarjestyksen 2 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston jdsenen ja seurakuntien
aloitteet on l&hetettdva tuomiokapitulille viimeistadan kolmekymmenté paivaa
ennen kokousta. Mydhemmin lahetetyt aloitteet siirtyvat seuraavaan
kokoukseen. Kokousta koskevassa kutsussa ja ilmoituksessa on mainittava
aloitteiden jattdajasta.

Tydjarjestyksen 4 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston kokoontumisaika ja —
paikka on kokouksen puheenjohtajan tai tuomiokapitulin toimesta ilmoitettava
jasenille, lasndolo-oikeutetuille ja hiippakunnan seurakunnille hyvissa ajoin
ennen kokouksen alkamista. Kokouksen esityslista lahetetdan osanottajille
seitseman paivaa ennen kokousta.

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja p&atésvaltaiseksi.

Paatds esityksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta
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Hiippakuntavaltuuston tydjérjestyksen 6 §:n mukaan hiippakuntavaltuusto
valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan kokouksen pdytéakirjan.
Valtuusto voi erikseen paattaa, etta pdytakirja tai sen osa tarkastetaan heti.
Valitut pdytakirjantarkastajat toimivat myds &antenlaskijoina.

Esitys Hiippakuntavaltuusto valitsee kaksi péytékirjantarkastajaa tarkastamaan
kokouksen péytéakirjan.

Paatos Poytékirjantarkastajiksi valittiin Risto Korhonen ja Tytti Lindroos.

Esityslistan hyvdksyminen
Esitys Esityslista hyvaksytaan kokouksen kasittelyjarjestykseksi.

Paatos Paatos esityksen mukaisesti.
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§9 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/155/00.01.02/2022

Hiippakunnan tulee laatia toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille
2023-2025 ja lahettaa se kirkolliskokouksen hyvaksyttavaksi. Alla oleva
toimintasuunnitelma on laadittu kirkkohallituksen ohjeiden mukaan.

Tampereen hiippakunta

Johdanto
Toiminta-ajatus, tehtavat ja vastuualueet

Tampereen hiippakunta on alueensa seurakuntien kumppani kirkon
missiossa. Kumppanuus tarkoittaa yhdessé tekemista, luotettavuutta ja
vuorovaikutusta. Oppiminen, tulevaisuuteen suuntautuminen ja toivo ovat
l&sna tuomiokapitulin tydssa. Tuki seurakunnille voi toteutua vaikuttavasti vain
kysymallad aina uudestaan, mihin meité eniten tarvitaan. Arvioimme ja
tarvittaessa uudistamme tehtaviamme.

Tuomiokapitulin ty6td on mahdollistaa seurakuntatyén paras toteutuminen; ilo,
toivo ja uudistuminen. Tuki tydyhteisdille, tydntekijoille, johtamiselle ja
hallinnolle konkretisoituu ohjauksessa ja konsultoinnissa, valmennuksessa ja
koulutuksessa, viestinnassa tai muutostilanteisiin liittyvassa tuessa.
Neuvomme hallinnollisissa asioissa ja vastaamme papiston
henkiléstéhallinnosta ja uusien tyéntekijdéiden valmennuksesta. Kutsumme
ajattelemaan yhdessa ja katsomaan tulevaan, liittym&an yhteiskuntaan ja
verkostoihin. Tehtdvadmme toteutamme yhdessa seurakuntien ja muiden
kumppaneidemme kanssa.

Tampereen tuomiokapitulin tyéta tekevat piispan liséksi hallinnon tiimissa
lakimiesasessori, notaari ja piispan sihteeri ja asiantuntijatiimissa
hiippakuntadekaani ja viisi asiantuntijaa.

Katsaus suunnitelmakauteen 2023-2025

Hiippakunnassa tunnistetaan nelivuotiskertomuksenkin esiin nostamia
uskonnolliseen murrokseen liittyvid ilmi6ita (kuten arvomuutos, yhteis6ihin
sitoutumisen muutos tai kokemuksellisuuden nousu) ja yhteiskunnallista
muutosta, joiden odotetaan muokkaavan toimintaympaéristéa lahivuosina.
Riskina on, ettei tunnistettu murros riittavasti vaikuta valittuihin
toimintatapoihin. Mahdollisuus on oppimisessa ja kokeilemisessa.

Suunnittelukauden aikana hiippakunta liittyy Ovet auki -strategiaan ja siita
johtamiinsa omiin painopisteisiin. Painopisteet ovat toimintasuunnitelman
litteena ja niita liitetddn myods alla olevaan katsaukseen.

Tulevia vuosia suunnitellaan yhteiskunnallisessa tilanteessa, jota leimaavat
Vendjan Ukrainaan kohdistuneen hydkkayssodan vaikutukset ja
koronapandemian jattamat jaljet ja edelleen ennakoimaton kehittyminen.
Ukrainan sodan taloudelliset ja inhimilliset vaikutukset nakyvéat jo nyt monella
tavalla ja vaikuttavat myos tulevina vuosina esimerkiksi ruokaturvan
romahtamisesta karsivien kohtaamisena tai elinkustannusten kasvun
tuomana ahtaalle joutumisena. Tilanne on mahdollisuus kysya, mita
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diakoninen seurakunta tarkoittaa ja uudistua sen myéta. Risking on, etta
voimavaroja uudistumiseen ei enéa riita, kun taustalla on poikkeusaikojen
tuoma kuorma. Strategisena valintana toivo on lasna tekemisessamme.

Sodan lahelle tulemisesta ja muuttuneesta turvallisuustilanteesta on
seurannut ja seuraa myos erilaista varautumista. Yleinen epavarmuus ja sen
rinnalla tapahtuva polarisaatio haastavat seurakuntia luomaan toivoa ja
yhteytta. Riskind on, ettd epdvarmuus kdantaa myods seurakuntien tyéta
sisdanpain. Hiippakunnan tulevien vuosien painopisteissa kiinnitetdan
huomiota osallisuuden vahvistumiseen ja seurakuntien rooliin dialogin, toivon
ja oikeudenmukaisuuden toimijana.

Hiippakunnan painopisteend on myds muistuttaa seurakuntia niiden
osallisuudesta maailmanlaajaan kirkkoon. Ekumenia ja kristittyjen nakyvan
ykseyden etsiminen kuuluvat luovuttamattomalla tavalla kirkon elaman
ytimeen. Suunnitelmakaudella 2023-2025 vietetdan Nikean kirkolliskokouksen
ja uskontunnustuksen globaalia 1700-v. juhlavuotta 2025. Seurakuntia
rohkaistaan etsimaan konkreettisia tapoja toteuttaa ekumeniaa ja huomioida
my®os tuleva juhlavuosi perustehtévassaan.

Samaan aikaan yhteiskunnan rakenteissa tapahtuu iso murros, kun
hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuonna 2023. Hiippakunnan
seurakunnille tdma tarkoittaa riskia jadda syrjaan uudistuksessa.
Kaéantépuolena on mahdollisuus tuoda esiin seurakuntien tyén vaikuttavuutta
ja rakentaa merkityksellista roolia paikkakunnilla. TAma murrokseen liittyvien
mahdollisuuksien 16ytdminen on strategisena painopisteené tulevina vuosina
hiippakunnan toiminnassa.

Tampereen hiippakunnan eldmasséa seuraava kalenterivuosi on juhlavuosi,
jolloin hiippakunnan keskuspaikka on ollut Tampere. Tampereen hiippakunta
100-vuotisjuhlallisuudet tuovat sdvya suunnittelukauden ensimmaiseen
vuoteen. Toukokuussa 2023 Tampereella vietetdan myds Kirkon juhlia, joiden
jarjestamisessa hiippakunta on omalta osaltaan mukana. Osittain ndma juhlat
limittyvat toisiinsa.

Tulevana vuonna hiippakunnassa jatketaan Pelastus-synodaalikokousta
kutsumalla koolle papit ja lehtorit, jotka eivat talla hetkella ole elakkeelle
siirtymisen tai muussa tehtavéssa toimimisen vuoksi seurakuntien
palveluksessa.

Suunnittelukauden aikana hiippakunnan alueella on ratkaistavana monia
rakenteellisia kysymyksia. Pienimpien ja taloudellisesti hankalimmassa
tilanteessa olevien seurakuntien puitteet ovat niin haavoittuvia, etta
seurakuntaeldma on vaarassa naivettya ilman rakenteellisia uudistuksia.
Naiden lapiviemiseen tarvitaan hiippakunnan taholta paljon tukea ja
aloitteellisuutta, silla toistaiseksi seurakuntien omasta aloitteesta syntyneet
neuvottelut eivat ole johtaneet tuloksiin. Riskina on, ettéd usean seurakunnan
toiminta hiipuu ennen riittdvan rohkeita tulevaisuuden ratkaisuja. Virkojen
yhdistdmisen ja epdvarmuuden keskelld myds tydntekijéiden jaksaminen on
koetteilla. Hiippakunnan tyén nakdkulmasta on tarkeda olla kannattelemassa
muutosprosesseja ja tukea johtamista naissa tilanteissa, jotta jaksaminen,
toivo ja luottamus sailyvat. Tarvitaan myés aktiivista tulevaisuustydskentelya,
jotta seurakunnissa kyetaan rakentamaan kestévaa tulevaisuutta.
Hiippakunnan tyén painopisteissa tuleville vuosille kiinnitetdan huomiota
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siihen, ettd tuomiokapitulin kehittdmisty6ta tehdaan eri puolilla hiippakuntaa
tasavertaisesti. Lisaksi painopisteitamme leimaa
tulevaisuussuuntautuneisuus. Tama tarkoittaa myds sitoutumista
hiilineutraalisuustavoitteisiin ja seurakuntien ilmastotyén tukemista.

Suunnittelukauden aikana Tampereen hiippakunnan taloudelliset resurssit
vahenevat. Joudumme miettimaan, miten tyéta tehdaan pienemmilla
resursseilla. Riskina on, etté arviointi aiheuttaa epavarmuutta ja tuo
kuormitusta. Vaikuttavuuden arviointi on tilanteessa valttamatonta, jotta
osaamme tulevina vuosina suunnata resurssejamme oikein. Samalla se on
mahdollisuus entisestaan selkiyttda rooliamme osana kokonaisuutta.
Tybyhteisén avoin vuorovaikutus, halu oppia ja kokeilla yhdessa, on
mahdollisuus rakentaa myds tata muutosta toisiamme tukevalla tavalla.

Henkil6stoémaara ja sen kehitys

Henkildstdmaara, joka nyt on kaikkiaan 10 henked, mahdollisesti vahenee
suunnittelukauden aikana. Suunnittelukauden ensimmaisen vuoden aikana
yhta asiantuntijavirkaa hoidetaan mahdollisesti osa-aikaisesti ja lahivuosina
virkavapauksia ja muita muutoksia tarkastellaan erikseen henkiléstémenojen
pienentamisen tarpeesta kasin.

Vuoden 2023 toimintasuunnitelma, tavoitteet, mittarit ja talousarvio

Tampereen hiippakunta liittyy suunnittelukauden toiminnassaan kirkon
yhteiseen Ovet auki -strategiaan ja sen pohjalta nouseviin omiin lahivuosien
painopisteisiinsa (liitteend Kapitulin ovet auki). Naista painopisteista ensi
vuodelle on nostettu viisi erityista tavoitetta. Liséksi hiippakunnan juhlavuosi
ja synodaalikokouksen toinen osa vaikuttavat toimintavuoden sisaltéon ja
talouden suunnitteluun. Nyt maariteltyjen erityisten tavoitteiden lisaksi
hiippakunnan tyéssa nakyvat myds muut painopisteet, mutta tulevan vuoden
aikana tyon vaikuttavuutta tarkastellaan erityisesti néistd nakdkulmista.
Tavoitteet on asetettu alla olevaan taulukkoon siten, ettd vasemmassa
reunassa nostetaan esiin ne painopisteet, joihin tavoitteet liittyvat ja oikeassa
reunassa esitetdan mittareita vaikuttavuuden arvioimiseksi. Taulukon alaosa
tarkentaa viela sitd, millaisia vaikutuksia ty6lla halutaan saada aikaan ja
millaista osaamista tarvitaan.

Vuoden 2023 hiippakuntakohtaiset tavoitteet

Mit& painopisteita toiminnalla | 1.

edistetédan?
1)3d, a

2)3b,4a,b,5a
3)1a,b,3b,c
4)4b,c,d,5¢
5)6a,b,5b,c

Seurakuntiemme -itsearviointi (verrataan
yhdenvertaisuusosaaminen on | muutosta aiempaan)
kasvanut.

-yhdenvertaisuustilanteen
yleinen arviointi 2024 ja
muutos kevaaseen 2022

-koulutettujen tydntekijoéiden ja
luottamushenkildiden
seurakuntakohtainen
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kattavuus

Vuonna 2023 tuomiokapituli
tukee seurakuntien tyota
erityisesti seuraavissa
tavoitteissa:

2.

Seurakunnat ovat tunnistettu
toimija hyvinvointialueilla ja
henkinen huolto toimii
vakiintuneesti pelastustoimen
kumppanina.

-yhteistyémalli on rakentunut
tarkoituksenmukaiseksi

-seurakuntien roolin muutos
(verkostokysely)

- henkisen huollon
verkostopaivat ja keratty
palaute

3.

Seurakuntien perustehtavaa
on tuettu tavalla, joka on
lisdnnyt hengellisen eldman
monimuotoisuutta, tukenut
ekumeenisuutta ja vahvistanut
seka kirkon tydntekijdiden etta
seurakuntalaisten identiteettia.

-Spiritualiteetti- ja
matkakumppanuus-koulutukset
ja niista keréatty
kokemuspalaute
-kokemusarviointi

seurakuntalaisia osallistavalla
tavalla

4.

Tuomiokapitulin tyéta
johdetaan
vaikuttavuusperusteisesti.

-tavoitteilla on mittarit ja luotu
seuranta

-ty6én vaikutukset maaritelty

-resurssit on kohdistettu
vaikutusperusteisesti

5.

Seurakuntien toteutuneet ja
edessa olevat muutosprosessit
on johdettu laadukkaasti.

-muutosta tukevien
ohjausprosessien maara

-ohjausprosessien laatu ja
vaikutus yksilé- ja
yhteisétasolla
(tydyhteisokysely)

Vaikuttavuuden arviointi
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Mité vaikutuksia tavoitteiden toteutumisesta seuraa kirkolle ja seurakuntalaisille, yhteiskunnan
eri toimijoille ja ihmisten hyvinvoinnille?
Milla mittareilla néité tavoiteltuja vaikutuksia voitaisiin seurata?

1.Yhdenvertaisuuden vahvistuminen yhteiskunnassa ja seurakunnissa johtaa jaetumpaan
kokemukseen siita, mita on eldd yhteiséjemme jasenend. Tata vaikutusta voidaan arvioida
esimerkiksi arvioivalla Eratauko-keskustelulla, johon on kutsuttu osallistujia eri taustoista.
Dialoginen tydotteemme tuottaa myés rakentavampaa vuorovaikutusta yhteisoissa ja
osallisuuden lisdéntymista.

2. Tydmme tuottaa yhteiskuntaan yhteista hyvaa ja kumppanuusverkostojen vahvistumista.
Kanta-Hameen ja Pirkanmaan ihmisten hyvinvointi ja henkinen kriisinkestokyky lisdantyvat, kun
seurakunnat ja hyvinvointialueet 16ytavat toimivat yhteistyétavat uudessa rakenteessa.
Vertailuaineistoa ei uudessa rakenteessa ole, mutta THL ja muut laitokset tekevat kyselyja,
joiden perusteella hyvinvointia voidaan arvioida yhteiskunnan nadkdékulmasta. Seurakuntien roolin
tunnistamiseen ja merkitykseen voidaan toteuttaa toimijaverkostossa kysely.

3. Seurakuntien toiminnalla on merkitysta ihmisten hengelliselle elamalle ja seurakunnan
tydntekijoilla on riittavasti tukea omalle identiteetilleen. TAméan vaikutuksen toteutumista voidaan
seurata subjektiivisen kokemuksen arvioinnilla esimerkiksi erilaisissa arviointitydpajoissa tai
haastattelujen muodossa.

4. Oman tydmme vaikuttavuusperusteisuus lisdd ymmarrysta seurakuntien ja kirkon
aikaansaamasta hyvésta ja merkityksesta.

Kun muutokseen tarjotaan tukea, paikallistasolla sailyy tulevaisuususko ja luottamus
epavarmuudesta huolimatta. Ohjauksellinen tuki vapauttaa seurakuntien voimavaroja
kehittdmiseen ja kokeilemiseen ja hyvan tydilmapiirin yllapitdmiseen. Tata voidaan mitata
tydyhteisdn sisélla arvioivalla kyselylla, samoin paikallisen tason muut kyselyt subjektiiviseen
kokemukseen liittyen ovat mahdollisia. Seurakunnan liséksi laadukkaasti johdetut ja tuetut
muutosprosessit tuottavat laajemminkin yhteis6ihin osallisuuden kokemuksen vahvistumista.

Mitd osaamista tarvitaan tavoitteiden toteuttamiseksi ja vaikutusten aikaansaamiseksi?

Vaikuttavuusarvioinnin osaamista, jotta ty6ta opitaan johtamaan vaikuttavuudesta kéasin.
Vaikuttavuuden arviointiin tarvitaan myds tyépajaosaamista, jota on saatavissa mm. Sitran
menetelmia soveltamalla. Ulkopuolisen ohjaajan tuki kdytannén arviointitydpajassa tarvitaan.

Jotta kehittyisimme tulevaisuusorientaatiossa, meidén tulee laajentaa
tulevaisuustydskentelyosaamista kapitulin tiimissa. Ohjausta tdhan saamme tiimin sisélta.
Tulevaisuusprosessien johtamisen tueksi tarvitsemme myés talous- ja tilasto-osaamista. Tassa
hyédynnamme Kirkkohallitusta sek& ulkopuolisia asiantuntijoita, jotka voivat toimia
selvityshenkildina. Tama osaaminen kuitenkin tarkoittaa jonkin verran kustannuksia joko
hiippakunnalle tai seurakunnille, joiden kanssa tulevaisuustydskentelyja toteutetaan.

Tavoitteiden saavuttamiseksi myds yhteistd yhdenvertaisuusosaamista on hyva kehittaa. Tédhén
I6ytyy jo valmista materiaalia ja lisédksi voimme hyddyntada asiantuntijavierailuja myds omaan
oppimiseemme.
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Verkostojohtamisen osaamista olisi myds hyva kehittaa, silla tyd tapahtuu usein juuri
kumppanuuksia vahvistamalla.

Esitys

Kasittely ja paatos

Toimenpiteet

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Tampereen tuomiokapitulin talous tiukentuu vuonna 2023 kuluvaan vuoteen
verrattuna. Tuomiokapitulin budjettiraami on n. 15.000 euroa pienempi ja
lisdksi kirkon palkkaratkaisu tulee nostamaan tuomiokapitulin
henkildstokustannuksia selvasti. Vuoden 2023 talousarvioesityksen
toimintakate on 1.160.488 euroa (sisaltda seka ns. perustoiminnan
kustannukset etta toimitilakustannukset). Liitteena ovat tuomiokapitulin ja
tuomiokapitulin rahaston talousarviot.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, etté se hyvaksyisi Tampereen
hiippakunnan toiminta- ja taloussuunnitelman vuodelle 2023.

Heikki Repo esitti seuraavan lisdyksen kohtaan Katsaus suunnitelmakauteen
2023-2025: "Hiippakunnan painopisteend on myds muistuttaa seurakuntia
niiden osallisuudesta maailmanlaajaan kirkkoon. Ekumenia ja kristittyjen
nakyvan ykseyden etsiminen kuuluvat luovuttamattomalla tavalla kirkon
eldaman ytimeen. Suunnitelmakaudella 2023-2025 vietetdan Nikean
kirkolliskokouksen ja uskontunnustuksen globaalia 1700-v. juhlavuotta 2025.
Seurakuntia rohkaistaan etsimaan konkreettisia tapoja toteuttaa ekumeniaa ja
huomioida my6s tuleva juhlavuosi perustehtavassaan." Liséksi han esitti, etta
taulukon tavoitteen numero 3 teksti kuuluisi seuraavasti: "Seurakuntien
perustehtavaa on tuettu tavalla, joka on lisdnnyt hengellisen elaman
monimuotoisuutta, tukenut ekumeenisuutta ja vahvistanut seka kirkon
tydntekijdiden ettd seurakuntalaisten identiteettia."

Heidi Pitkdnen ja Risto Korhonen kannattivat Heikki Revon esitysta.
Kaydyn keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, etté tekstilisdyksista ei
tarvinne danestaa vaan ne voitaneen lisatd yksimielisesti asian

perustelutekstiin.

Hiippakuntavaltuusto hyvaksyi toiminta- ja taloussuunnitelman edella
mainituilla liséyksilla. Lisdykset on merkitty pdytakirjaan.

Poytékirjanote kirkkohallitukselle.
hiippakuntadekaani Terhi Térma, terhi.torma@evl.fi tai puh. 0400 910 772

lakimiesasessori Jorma Juutilainen, jorma.juutilainen@evl.fi tai puh. 050 407
8153

Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.



1. Ovet auki ulospéin
Painopisteet:

a) Liitymme kirkon yhteiseen, maailmanlaajaan ja samalla paikalliseen missioon uskon,
toivon ja rakkauden asiassa. Liitymme piispan ty6hon seurakuntien kaitsijana ja
yhteiskunnallisena vaikuttajana.

b) Suuntaamme katseen toimintaympéaristodtmme ymmartadksemme aina uudestaan
jotain siitd, miten yhteys Jumalaan, rakkaus lahimmaiseen ja huolenpito kaikkea
luotua kohtaan voi vahvistua. Kysymme ja opimme omasta tehtavastamme heilta,
joita varten ty6td teemme. Tarpeen mukaan tarkistamme painopisteitdimme ja
toimintatapojamme.

¢) Toivo on lasnéa puheessamme ja tekemisessamme.

2. Ovet auki kirkkoon ja kasvuun
Painopisteet:

a) Kannustamme kirkkotilojen monipuolisempaan k&yttoon ja muihin tulevaisuuden
kannalta kestaviin kiinteistdratkaisuihin.

b) Elamme todeksi hengellistd elaméa: tarjoamme hengellisen matkakumppanuuden
paivid, kumppanuutta pyhiinvaellusverkostossa ja koulutusta. Vaalimme rukouksen
tilaa toiminnassamme.

¢) Liitymme omalta osaltamme seurakunnan tydhon kasteen merkityksen ja kristityn
polun vahvistamiseksi, esim. kiinnittdmalla huomiota nuoriin ja nuoriin aikuisiin
heidéan osallisuutensa edistamiseksi seurakunnassa.

d) Luomme edellytyksia seurakuntien tydlle pitamalla huolta papiston
henkildstohallinnosta, uusien tydntekijéiden valmennuksesta ja tarvittavasta
hiippakunnallisesta koulutuksesta. Neuvomme seurakuntia hallinnossa.

3. Ovet auki kaikille
Painopisteet:

a) Vahvistaaksemme dialogisen ja osallistavan toimintatavan osaamista seurakunnissa
toimimme niin myds omassa tyossdmme. Kannustamme seurakuntalaisten
toimijuuden vahvistumiseen.

b) Edistdimme seurakuntien roolia toivon luojina, rauhan rakentajina ja
oikeudenmukaisuuden &anené tarjoamalla tilannekatsauksia, vertaistukea ja
materiaalia erilaisissa yhteiskunnallisissa tilanteissa. Vakiinnutamme Henkisen
huollon verkostoa maakunnallisessa muodossa.

c) Hiippakunta kehittaé tyotd yhdenvertaisesti ja tarkoituksenmukaisesti kaikkien
seurakuntien kanssa.
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d) Edistamme yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteutumista hiippakuntamme
seurakunnissa.

4. Ovet auki yhteiselle tyolle ja kumppanuuksille
Painopisteet:

a) Tarjoamme seurakunnille, eri tydalojen ammattilaisille ja muille kumppaneillemme
yhteisen ajattelun ja jasentamisen mahdollisuuksia.

b) Toimimme kumppanuuksia vahvistavalla tavalla; emme tee yksin. Olemme
seurakuntien kumppani verkostojen Ioytamisessé ja rakentamisessa.

c) Opettelemme aina uudestaan hahmottamaan oman paikkamme osana toimijoiden
verkostoa ja kdymme neuvottelua siitd, mihin meita tarvitaan. Tama tarkoittaa
luopumista joistain tehtavasisalloistd, joissa mukana olomme ei ole valttdmaton.
Liitymme tydssdmme kokonaiskirkon hankkeisiin tarkoituksenmukaisella tavalla.

d) Vaalimme yhdessa tekemisesséa olevaa voimavaraa myos omassa
tyoyhteisdssdmme.

5. Ovet auki uusille mahdollisuuksille

Painopisteet:

a) Luomme tilaa sille, ettd seurakunnat l6ytavat uusia mahdollisuuksia
yhteiskunnallisten muutosten keskella, esimerkiksi hyvinvointialueiden aloittaessa.

b) Vaalimme oppimisen ja kokeilemisen ulottuvuutta kapitulin tydssa. Taméa tarkoittaa
sisdista tapaamme toimia ja sen kyselemistd, mita tadssa opimme. Lisaksi vaalimme
ulospain suuntautuvassa tydssé sellaista toimintatapaa, missa on mahdollista oppia.
Luomme tilaa jakaa kokeiluja.

¢) Vahvistamme konsulttiverkoston roolia kehittamistyon tukena.
d) Tutkimme ja edistdimme digitaalisuuden mahdollisuuksia omassa tydssamme

tarkoituksenmukaisuudesta kasin.

6. Ovet auki tulevaisuuteen

Painopisteet:

a) Tuemme johtamista tarjoamalla vertaisuuden, keskustelun, ohjauksen ja
konsultoinnin mahdollisuuksia.

b) Luomme aktiivisesti tilaisuuksia rakentaa tulevaisuutta: painotamme

tulevaisuusorientaatiota piispantarkastuksissa, koulutuksissa, koolle tulemisissa,
luottamushenkildiden roolissa.
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c) Sitoudumme omassa toiminnassamme hiilineutraalisuustavoitteisiin.

d) Kehitamme seurakuntien kanssa ilmastotyota tarjoamalla erilaisia foorumeja ja
koulutuspaivia.
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Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

Paakirjatili
312700 Kirja-, lehti- ja muut julkaisutuotot
Myyntituotot
319000 Retki- ja kurssimaksut
319200  Kurssimaksut
324000 Henkilostolta perittavat ruokamaksut
324100 Lounassetelimaksut
325000 Muut maksut ja korvaukset
Maksutuotot
330000 Asuin- ja muiden huoneistojen vuokrat
Vuokratuotot
362000 Jumalanpalveluskolehdit
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
372000 Korvaus tydterveyshuollosta
Tuet ja avustukset
393000  Sis. koulutuspalvelutuotot
Siséiset tuotot

Toimintatuotot

400000 Kokouspalkkiot

401000 Vakinaisten palkat

402000 Maaraaikaisten palkat

403000 Tyosuhteisten kuukausipalkat

407000 Tuntipalkat

408000 Tyonohjaajalle maksetut palkkiot
408100 Asiantuntijapalkkiot

408900 Palkkiot ja muut veronalaiset suoritukset

409100 Laaninrovastien palkkiot (K)
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TOT
2019

50,00
50,00

28 193,01

4 604,90
450,00
33 247,91

12 407,00
12 407,00
2973,75
2 973,75
317,50
317,50
48 996,16

-624,00

-588 675,69

-53 157,70

-60 029,46

-2 365,30

-300,00

-1 575,00

-4 180,00

-22 037,63

TOT
2020

9 531,80

16,81
9 548,61

9812,10
9812,10

19 360,71

-5 427,00

-607 021,65

-50 864,92

-6 298,00

-1 000,00

-19 090,37

TOT
2021

10 585,00

10 585,00
16 608,28
16 608,28
873,12
873,12

2 430,38
2 430,38

30 496,78

-3 129,00

-566 449,32

-87 291,84

-14 303,53

-475,00

-19 133,80

TA
2022

30 000,00

6 500,00

36 500,00

10 000,00

10 000,00

46 500,00

-3 500,00

-665 945,00

-18 000,00

-2 000,00

-20 000,00

TA
2023

30 000,00

30 000,00
17 000,00
17 000,00

2 000,00
2 000,00

49 000,00

-3 500,00

-684 227,00

-10 000,00

-1 000,00

-20 000,00

TTS
2024

TTS
2025



Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

409200 Pappisasessorien palkkiot (K)
409300 Tuomiorovastien palkkiot (K)

409800 Jaksotetut palkat
Palkat ja palkkiot

410000 Sosiaaliturvamaksut

410001 Sosiaalikulut TA

412000 Elakemaksut

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut
415000 Jaksotetut sosiaalimaksut

415100 Jaksotetut elakevakuutusmaksut
Henkildsivukulut
420000 Sairausvakuutuskorvaukset

Henkildkulujen oikaisuerat

Henkildstokulut

430000 Postipalvelut

431000  Puhelinpalvelut

431100 Painatukset

431200  llmoitukset

432000 Toimistopalvelut

432100 Rahoitus- ja pankkipalvelut
433000 ICT-palvelut

433500 Puhtaanapitopalvelut
433600 Pesulapalvelut

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut

435300 Kiinteistojen huoltopalvelut
435400 Vartiointi- ja halytyspalvelut

435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut
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-9 904,50

-2 957,52

17 921,69
-727 885,11

-5 738,15

-204 136,43

-14 149,15

1369,73

5 448,20

-217 205,80

-945 090,91
-2 326,57
-2 738,34
-2 577,53
-2 528,36
-7 342,32

-273,26
-26 936,88
-378,04
-163,47

-23 942,81
-3 543,54

-11 417,72

-3 026,58

1592,53
-702 553,71

-9 363,02

-188 022,86

-14 803,43

-775,93

433,17
-212 532,07
2 745,00

2 745,00
-912 340,78
-3 346,24

-273,49
-2 257,42
-1 496,28

-1 006,27
-22 317,87

-2 408,21
-2 922,06
-463,47

-11 633,12

-3 061,12

-5941,43
-711 418,16

-10 745,82

-187 627,61

-15 213,13

-454,93

-1 616,07

-215 657,56

-927 075,72
-2 743,89

-31,50
-2 703,20

-60,00
-2 104,24
-21 478,45

-138,88
-2 303,49
-693,81

-12 000,00

-3 000,00

-5 000,00

-729 445,00

-199 785,00

-199 785,00
2 000,00

2 000,00
-927 230,00
-2 500,00

-1 000,00

-3 000,00
-25 000,00

-4 000,00

-2 000,00

-12 000,00

-3 000,00

-5 000,00

-738 727,00

-205 266,00

-205 266,00
2 000,00

2 000,00
-941 993,00
-2 500,00

-1 000,00

-2 000,00

-2 000,00
-24 000,00

-3 000,00
-2 000,00



Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
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435700
436000
437000
437100
437200
437300
437400
437500
437600
437700
438500
439000
439100
439300
440000
440200
440300
440500
440550
442000
442100
447000

Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut
Matkakustannukset (oma henkiléstd)

Matkakustannukset (kotimaa, koulutus)

Matkakustannukset (ulkop.)

Matkakustannukset (ulkomaanmatkat)

Majoituspalvelut, henkilosto
Majoituspalvelut, muut
Ravitsemuspalvelut, henkilosto
Ravitsemuspalvelut, muut
Kuljetuspalvelut
Koulutuspalvelut, henkildsto
Koulutuspalvelut, muut
Tyéterveyshuolto
Asiantuntijapalvelut

Kuva- ja taittopalvelut

Mainonta- ja markkinointipalvelut
Retki-, musiikki- ja ohjelmapalvelut
JuEL:n alaiset ostopalvelut
Toimintavakuutukset
Omaisuusvakuutukset

Muut palvelut

Palvelujen ostot

448700
449400

Sis. koulutuspalvelukulut

Sis. muut kulut

Palvelun ostot - siséiset

450100
453000
458000
458100

Vuokrakulut

460000

Vuokrat

Rakennusten ja huoneistojen vuokrat

Muut vuokrat

Vastikkeet

Kalusteet

-1 077,44
-17,95

-39 135,52
-139,50

-9 480,32
-7 988,83
-2 095,86
-10 618,59
-14 065,76
-30 985,58

-1 970,60

-10 112,90
-56 997,13
-2 985,65
-2 229,97

-2 316,40
-1378,34

-2 859,72
-269 207,18
-1 052,00
-240,00
-1292,00

-4 770,00

-5 222,40
-9 992,40

-4 986,05

-710,51
-90,00
-16 462,69

-12 432,59

-1 833,27
-9443,24

-4.277,16
-3 600,00
-9739,94
-21 670,17
-3 706,98
-900,04

-5 950,00

-4 864,44

-132 172,34

-718,00

-718,00

-24 892,71
-24 892,71

-656,20

-17 303,76

-8 771,63

-8 806,20
-31 808,87
-1 160,00
-2 547,90
-150,00

-8 047,65
-29 747,21
-1 644,86
-2 246,88
-1 580,68
-3 771,40
-1423,85

-2 368,90
-154 293,45

-785,00

-60,00
-26 680,92
-27 525,92

-1 000,00

-30 000,00

-10 000,00

-15 000,00
-30 000,00

-4 000,00

-6 000,00

-60 000,00

-2 000,00

-2 000,00

-8 000,00
-1 500,00

-5 000,00
-212 000,00

-26 000,00

-26 000,00

-1 000,00

-25 000,00

-10 000,00

-10 000,00
-20 000,00

-4 000,00

-6 000,00
-50 000,00
-2 000,00
-2 000,00

-6 000,00
-1 500,00

-5 000,00
-179 000,00

-27 000,00
-27 000,00



Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi
Tampereen tuomiokapi

Tampereen tuomiokapi

461000 ICT-laitteet ja tarvikkeet

461100 It-tarvikkeet

461200 It-ohjelmistot

464000 Toimistotarvikkeet ja -materiaalit
467000 Elintarvikkeet

468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet

469000 Poltto- ja voiteluaineet

470000 Lammitys

471000 Sahko

471300 Vesi

472000 Rakennus-, korjaus- ja huoltotarvikkeet
472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet

472600 Kukat, kynttilat ja ehtoollistarvikkeet
473050 Sakraaliesineet ja -vaatteisto

473200 Kirjat, lehdet seka kuva- ja aanimateriaalit
473300 Kirjat

473400 Lehdet

473700 Henkildkunnan muistamiset

473800 Lahjaesineet ja huomionosoitukset

474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat

Aineet ja tarvikkeet
484000  Stipendit ja tunnustuspalkinnot
485000  Tunnustuspalkinnot
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-185,32

-283,00

-876,73

-1454,53

-1915,24

-140,68

-13,76

-8 533,99

-10 178,66

-912,81

-1 462,62

-83,95

-2 339,76

-1292,46

-436,14

-252,40

-2 209,64

-37 557,74

-100,00

-2 707,59

-629,69

-878,66

-5 027,60

-9 620,56

-1 198,45

-241,15

-24,00

-1 028,41

-1 132,68

-4 414,99

-26 903,78
-1 000,00

-3 863,11

-71,63

-1768,18

-10 301,52

-7 164,62

-1083,25

-112,70

-119,09

-119,32

-1120,00

-645,10

-1 025,83

-622,05

-28 016,40
-1 000,00

-2 000,00

-2 000,00

-12 000,00

-6 000,00

-1 000,00

-2 000,00

-4 500,00

-29 500,00
-1 000,00

-1 000,00

-1 000,00

-12 000,00

-8 000,00

-1 000,00

-1 000,00

-4 000,00

-28 000,00
-1 000,00



Tampereen tuomiokapi 489000 IMuut avustukset -48 298,05 -48 172,62 -17 381,80 -40 000,00 -30 000,00
Tampereen tuomiokapi Annetut avustukset -48 398,05 -49 172,62 -18 381,80 -41 000,00 -31 000,00
Tampereen tuomiokapi 491200  Kiinteistévero -421,02 -1271,95 -838,47 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tuomiokapi 493000 Jasenmaksut -397,00 -210,00 -260,00 -392,00 -495,00
Tampereen tuomiokapi 495000 | Luottotappiot -65,00

Tampereen tuomiokapi 495500 | Luottokorttikulut -140,00 -160,00 -100,00
Tampereen tuomiokapi 496000  Muut kulut -2 739,53 -900,00
Tampereen tuomiokapi Muut toimintakulut -883,02 -1 621,95 -3 998,00 -1392,00 -2 495,00
Tampereen tuomiokapi Toimintakulut -1312421,30, -1147822,18 -1159291,29 -1237122,00  -1209 488,00
;;’:gf;e” UL STl ] TOIMINTAKATE 126342514 -1128461,47 -112879451 -1190622,00, -1 160 488,00
Tampereen tuomiok. 312700 IKirja—, lehti- ja muut julkaisutuotot 50,00

Tampereen tuomiok. Myyntituotot 50,00

Tampereen tuomiok. 319000 | Retki- ja kurssimaksut 9 531,80 10 585,00 30 000,00 30 000,00
Tampereen tuomiok. 319200 | Kurssimaksut 28 193,01

Tampereen tuomiok. 324000 | Henkilostolta perittavat ruokamaksut 6 500,00

Tampereen tuomiok. 324100 | Lounassetelimaksut 4 604,90

Tampereen tuomiok. 325000  Muut maksut ja korvaukset 450,00 16,81

Tampereen tuomiok. Maksutuotot 33 247,91 9 548,61 10 585,00 36 500,00

Tampereen tuomiok. 362000 IJumaIanpaIveIuskoIehdit 12 407,00 9812,10 873,12 10 000,00

Tampereen tuomiok. Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 12 407,00 9812,10 873,12 10 000,00

Tampereen tuomiok. 372000 IKorvaus tyoterveyshuollosta 2 973,75 2 430,38 2 000,00
Tampereen tuomiok. Tuet ja avustukset 2973,75 2 430,38

Tampereen tuomiok. 393000 ISis. koulutuspalvelutuotot 317,50

Tampereen tuomiok. Sisdiset tuotot 317,50

Tampereen tuomiok. Toimintatuotot 48 996,16 19 360,71 13 888,50 46 500,00 32 000,00
Tampereen tuomiok. 400000 Kokouspalkkiot -624,00 -5 427,00 -3 129,00 -3 500,00 -3 500,00
Tampereen tuomiok. 401000 Vakinaisten palkat -588 675,69 -607 021,65 -566 449,32 -665 945,00 -684 227,00
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Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.

402000 Maaraaikaisten palkat

403000 Tyosuhteisten kuukausipalkat

407000 Tuntipalkat

408000 Tyonohjaajalle maksetut palkkiot
408100 Asiantuntijapalkkiot

408900 Palkkiot ja muut veronalaiset suoritukset
409100 Laaninrovastien palkkiot (K)

409200 Pappisasessorien palkkiot (K)

409300 Tuomiorovastien palkkiot (K)

409800 Jaksotetut palkat
Palkat ja palkkiot

410000 Sosiaaliturvamaksut

410001 Sosiaalikulut TA

412000 Elakemaksut

414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut
415000 Jaksotetut sosiaalimaksut

415100 Jaksotetut elakevakuutusmaksut
Henkildsivukulut
420000 Sairausvakuutuskorvaukset

Henkildkulujen oikaisuerat

Henkildstokulut

430000 Postipalvelut
431000  Puhelinpalvelut
431100  Painatukset
431200  llmoitukset
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-53 157,70

-60 029,46

-2 365,30

-300,00

-1 575,00

-4 180,00

-22 037,63

-9 904,50

-2 957,52

17 921,69
-727 885,11

-5 738,15

-204 136,43

-14 149,15

1369,73

5 448,20

-217 205,80

-945 090,91
-2 326,57
-2 738,34
-2 577,53
-2 528,36

-50 864,92

-6 298,00

-1 000,00

-19 090,37

-11 417,72

-3 026,58

1592,53
-702 553,71

-9 363,02

-188 022,86

-14 803,43

-775,93

433,17
-212 532,07
2 745,00

2 745,00
-912 340,78
-3 346,24

-273,49
-2 257,42

-87 291,84

-14 303,53

-475,00

-19 133,80

-11 633,12

-3 061,12

-5941,43
-711 418,16

-10 745,82

-187 627,61

-15 213,13

-454,93

-1 616,07

-215 657,56

-927 075,72
-2 743,89

-31,50
-2 703,20

-18 000,00

-2 000,00

-20 000,00

-12 000,00

-3 000,00

-5 000,00

-729 445,00

-199 785,00

-199 785,00
2 000,00

2 000,00
-927 230,00
-2 500,00

-1 000,00

-10 000,00

-1 000,00

-20 000,00

-12 000,00

-3 000,00

-5 000,00

-738 727,00

-205 266,00

-205 266,00
2 000,00

2 000,00
-941 993,00
-2 500,00

-1 000,00
-2 000,00



Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.
Tampereen tuomiok.

Tampereen tuomiok.
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432000
432100
433000
433500
433600
436000
437000
437100
437200
437300
437400
437500
437600
437700
438500
439000
439100
439300
440000
440200
440300
440500
440550
442000
442100
447000

Toimistopalvelut

Rahoitus- ja pankkipalvelut
ICT-palvelut
Puhtaanapitopalvelut

Pesulapalvelut

Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut
Matkakustannukset (oma henkiléstd)

Matkakustannukset (kotimaa, koulutus)

Matkakustannukset (ulkop.)

Matkakustannukset (ulkomaanmatkat)

Majoituspalvelut, henkilosto
Majoituspalvelut, muut
Ravitsemuspalvelut, henkilosto
Ravitsemuspalvelut, muut
Kuljetuspalvelut
Koulutuspalvelut, henkilsto
Koulutuspalvelut, muut
Tyéterveyshuolto
Asiantuntijapalvelut

Kuva- ja taittopalvelut

Mainonta- ja markkinointipalvelut
Retki-, musiikki- ja ohjelmapalvelut
JuEL:n alaiset ostopalvelut
Toimintavakuutukset
Omaisuusvakuutukset

Muut palvelut

Palvelujen ostot

448700
449400

Sis. koulutuspalvelukulut

Sis. muut kulut

Palvelun ostot - siséiset

450100
453000
458000

Vuokrat

Rakennusten ja huoneistojen vuokrat

Muut vuokrat

-7 342,32

-273,26

-378,04
-17,95

-39 135,52
-139,50

-9 308,32
-7 988,83
-2 095,86
-10 448,59
-14 065,76
-28 100,08

-1 970,60

-10 112,90
-56 997,13
-2 985,65
-2 229,97

-2 316,40
-1378,34

-2 859,72
-210 315,54
-1 052,00
-240,00
-1292,00

-130,00

-1 496,28

-1 006,27
-67,11

-90,00
-16 462,69

-12 432,59

-1 833,27
-9443,24

-4 277,16
-3 600,00
-9 739,94
-21 670,17
-3 706,98
-900,04

-5 950,00

-4 864,44

-103 417,33

-718,00

-718,00

-60,00
-2 104,24

-17 303,76

-8 771,63

-8 806,20
-31 808,87
-1 160,00
-2 547,90
-150,00

-8 047,65
-29 747,21
-1 644,86
-2 246,88
-1 580,68
-3 771,40
-1423,85

-2 368,90
-129 022,62

-785,00

-60,00

-3 000,00

-30 000,00

-10 000,00

-15 000,00
-30 000,00

-4 000,00

-6 000,00
-60 000,00
-2 000,00
-2 000,00

-8 000,00
-1 500,00

-5 000,00
-180 000,00

-2 000,00

-25 000,00

-10 000,00

-10 000,00
-20 000,00

-4 000,00

-6 000,00
-50 000,00
-2 000,00
-2 000,00

-6 000,00
-1 500,00

-5 000,00
-149 000,00



Tampereen tuomiok. Vuokrakulut -130,00 -845,00

Tampereen tuomiok. 460000 Kalusteet -4 986,05

Tampereen tuomiok. 461000 ICT-laitteet ja tarvikkeet -185,32 -2 707,59 -3863,11

Tampereen tuomiok. 461100 It-tarvikkeet -283,00

Tampereen tuomiok. 461200 It-ohjelmistot -876,73

Tampereen tuomiok. 464000 Toimistotarvikkeet ja -materiaalit -1 454,53 -629,69 -71,63 -2 000,00 -1 000,00
Tampereen tuomiok. 467000 Elintarvikkeet -1915,24 -878,66 -1768,18 -2 000,00 -1 000,00
Tampereen tuomiok. 468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet -44,64

Tampereen tuomiok. 469000 Poltto- ja voiteluaineet -13,76

Tampereen tuomiok. 472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet -79,80

Tampereen tuomiok. 472600 Kukat, kynttilat ja ehtoollistarvikkeet -83,95 -24,00 -119,32

Tampereen tuomiok. 473050 Sakraaliesineet ja -vaatteisto -1 120,00

Tampereen tuomiok. 473200 Kirjat, lehdet seké kuva- ja &animateriaalit -1028,41 -645,10 -2 000,00 -1 000,00
Tampereen tuomiok. 473300 Kirjat -2 339,76

Tampereen tuomiok. 473400 Lehdet -1 292,46

Tampereen tuomiok. 473700 Henkildkunnan muistamiset -436,14

Tampereen tuomiok. 473800 Lahjaesineet ja huomionosoitukset -252,40 -1 132,68 -1 025,83

Tampereen tuomiok. 474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 083,03 -3 956,76 -401,10 -3 500,00 -3 000,00
Tampereen tuomiok. Aineet ja tarvikkeet -16 247,01 -10 437,59 -9 014,27 -9 500,00 -6 000,00
Tampereen tuomiok. 484000  Stipendit ja tunnustuspalkinnot -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tuomiok. 485000  Tunnustuspalkinnot -100,00

Tampereen tuomiok. 489000  Muut avustukset -48 298,05 -48 172,62 -17 381,80 -40 000,00 -30 000,00
Tampereen tuomiok. Annetut avustukset -48 398,05 -49 172,62 -18 381,80 -41 000,00 -31 000,00
Tampereen tuomiok. 491200  Kiinteistovero -841,03

Tampereen tuomiok. 493000 | Jasenmaksut -397,00 -210,00 -260,00! -392,00 -495,00
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Tampereen tuomiok. 495000 | Luottotappiot -65,00

Tampereen tuomiok. 495500 | Luottokorttikulut -140,00 -160,00 -100,00
Tampereen tuomiok. 496000  Muut kulut -2 739,53 -900,00
Tampereen tuomiok. Muut toimintakulut -462,00 -1191,03 -3 159,53 -392,00 -1495,00
Tampereen tuomiok. Toimintakulut -1221935,51 -1077277,35 -1087 498,94 -1158122,00  -1129 488,00
Tampereen tuomiokapituli TOIMINTAKATE (sitovuustaso) -1172 939,35 -1057916,64 -1073610,44 -1111 622,00-
Tampereen tk toimit. 330000 IAsuin— ja muiden huoneistojen vuokrat 16 608,28 17 000,00
Tampereen tk toimit. Vuokratuotot 16 608,28 17 000,00
Tampereen tk toimit. Toimintatuotot 16 608,28 17 000,00
Tampereen tk toimit. 433500 | Puhtaanapitopalvelut -26 936,88 -22 250,76 -21 478,45 -25 000,00 -24 000,00
Tampereen tk toimit. 435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut -163,47 -4 000,00

Tampereen tk toimit. 435300  Kiinteistojen huoltopalvelut -23 942,81 -2 408,21 -138,88 -3 000,00
Tampereen tk toimit. 435400 Vartiointi- ja halytyspalvelut -3543,54 -2 922,06 -2 303,49 -2 000,00 -2 000,00
Tampereen tk toimit. 435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut -463,47 -693,81

Tampereen tk toimit. 435700 | Jatehuolto -1077,44 -710,51 -656,20 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tk toimit. 437200 Matkakustannukset (ulkop.) -172,00

Tampereen tk toimit. Palvelujen ostot -55 836,14 -28 755,01 -25 270,83 -32 000,00 -30 000,00
Tampereen tk toimit. 453000 Rakennusten ja huoneistojen vuokrat -4 640,00 -26 000,00

Tampereen tk toimit. 458100  Vastikkeet -5 222,40 -24 892,71 -26 680,92 -27 000,00
Tampereen tk toimit. Vuokrakulut -9 862,40 -24 892,71 -26 680,92 -26 000,00 -27 000,00
Tampereen tk toimit. 468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet -96,04

Tampereen tk toimit. 470000 Lammitys -8 533,99 -5 027,60 -10 301,52 -12 000,00 -12 000,00
Tampereen tk toimit. 471000 Sahko -10 178,66 -9 620,56 -7 164,62 -6 000,00 -8 000,00
Tampereen tk toimit. 471300 Vesi -912,81 -1 198,45 -1 083,25 -1 000,00 -1 000,00
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Tampereen tk toimit. 472000 Rakennus-, korjaus- ja huoltotarvikkeet -1 462,62 -112,70

Tampereen tk toimit. 472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet -161,35 -119,09

Tampereen tk toimit. 474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat -126,61 -458,23 -220,95 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tk toimit. Aineet ja tarvikkeet -21 310,73 -16 466,19 -19 002,13 -20 000,00 -22 000,00
Tampereen tk toimit. 491200 IKiinteistijvero -421,02 -430,92 -838,47 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tk toimit. Muut toimintakulut -421,02 -430,92 -838,47 -1 000,00 -1 000,00
Tampereen tk toimit. Toimintakulut -87 430,29 -70 544,83 -71792,35 -79 000,00 -80 000,00
Tampereen tk toimit. TOIMINTAKATE -87 430,29 -70 544,83 -55 184,07 -79 000,00 -63 000,00
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Tampereen tk rahasto

Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto

Tampereen tk rahasto

Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto

Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto
Tampereen tk rahasto

Tampereen tk rahasto

Paakirjatili
379000  Palvelukeskusmaksut Kipa (K)

Kirkon keskusrahaston toimintatuotot
379140 Muut korkotuotot (K)
Korkotuotot
379200 Osinkotuotot (K)
Osinkotuotot

379310 Myyntivoitot osakerahastoista (K)

379320 Myyntivoitot pitkén koron rahastoista (K)
Myyntivoitot ja muut rahoitustuotot

379400 Sijoitusomaisuuden arvonmuutokset (K)
Arvonmuutokset

379500/ Palkkionpalautukset (K)

Muut sijoitukset
Sijoitustuotot
Toimintatuotot
432100 Rahoitus- ja pankkipalvelut
447100  Sijoituspalvelut
Palvelujen ostot
Toimintakulut
498000 Siirto omakatteiseen rahastoon (K)
Siirto omakatteiseen rahastoon
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
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TOT
2019

5,15
5,15

6 100,00
6 100,00

86 895,46

1 494,63
88 390,09
35 673,37
35 673,37

8 588,95

8 588,95
138 752,41
138 757,56

-239,00

-6 975,56
-7 214,56
-7 214,56
-131 543,00
-131 543,00
0,00

0,00

0,00

0,00

TOT
2020

4,63

4,63

14 987,10
14 987,10
333,61
333,61
10 505,05

10 505,05
25 830,39
25 830,39
-23,00

-7 306,09
-7 329,09
-7 329,09
-18 501,30
-18 501,30
0,00

0,00

0,00

0,00

TOT
2021

66 560,46

18 242,18

84 802,64

12 672,65

12 672,65
97 475,29
97 475,29

-8 231,32
-8 231,32
-8 231,32
-89 243,97
-89 243,97
0,00

0,00

0,00

0,00

TA
2021

6 000,00
6 000,00

80 000,00

80 000,00

86 000,00
86 000,00

-86 000,00
-86 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TA
2022

15 000,00

15 000,00

11 000,00

11 000,00
26 000,00
26 000,00

-7 400,00
-7 400,00
-7 400,00
-18 600,00
-18 600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

TAe
2023

18 000,00

18 000,00

7 000,00

7 000,00
25 000,00
25 000,00

-5 500,00
-5 500,00
-5 500,00
-19 500,00
-19 500,00
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§ 10 Aloite nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvdn koulutuksen jarjestamiseksi

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/124/00.02.13/2022

Hiippakuntavaltuuston jdsenet Heidi Pitkdnen, Olli Léytty, Risto Korhonen
Tytti Lindroos, Laura Karhola, Mikko Uotila, Auni Kaipia, Hanna-Leena
Kevatsalo-Vuorio, Ulla Ruusukallio ovat tehneet hiippakuntavaltuustolle
aloitteen (liitteena) nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvén
koulutuksen jarjestamiseksi.

Vaikuttajaryhmien tarkoituksena on lisdtd seurakunnan paattéjien ja nuorten
valistd vuorovaikutusta ja vahvistaa nuorten osallisuuden kokemusta
seurakunnasta ja sen hallinnosta. Aloitteessa todetaan, etta todellisen
osallisuuden vahvistuminen vaatii asianmukaista ohjausta ja aktiivista
vuorovaikutusta vaikuttajaryhmén ja seurakunnan hallinnon vélilla. Nuorten
vaikuttajaryhmien ohjaaminen vaatii seurakunnan tydntekijéltéd osaamista
hallinnosta, luottamuselimista ja paatdksenteosta. Pappien
pastoraalikoulutuksen hallintoa koskeva osuus jattda monta tyéntekijaryhmaa
ulkopuolelle. Aloitteessa todetaan, etta tydntekijat tarvitsevat koulutusta
vaikuttajaryhmien toimintamahdollisuuksien tukemiseen. Laajemminkin
todetaan, ettd seurakunnan johtaville viranhaltijoille ja luottamushenkil6ille
tarvitaan tietoa ja taitoa tdmankaltaisen

yhteistydverkoston kanssa toimimisesta.

Aloitteessa esitetdan, ettd Tampereen hiippakunta selvittaa kyseisen
kaltaisen koulutuksen tarpeet ja aloittaa valmistelut sen toteuttamiseksi.

Tuomiokapitulin kanta

Aloitteen tekijat kiinnittdvat huomion vaikuttajaryhmien vaikuttavuuden
vahvistamiseen ja laajemminkin nuorten osallisuuden toteutumiseen kirkon
paatdksenteossa. Nuorten vaikuttajaryhmien kuuleminen ja heiltd oppiminen
on kirkon tulevaisuuden rakentamisessa olennainen asia.

Aloitteen esiin nostama havainto siitd, etteivat seurakunnan hallinto ja
paatdksenteko valttamatta ole kaikin osin tuttuja kaikille tyéntekijsille tai
luottamushenkildille, on térked. Tarvitaan toimia, jotka vahvistavat
vaikuttajaryhmien todellista vaikuttavuutta ja osallisuutta. Vaikuttajaryhmien
osallisuuden vahvistaminen on koko kirkon yhteinen asia. Siksi
koulutustarpeita tulee kartoittaa kiintedssa yhteistydssa luottamushenkil®- ja
vaikuttajaryhmien koulutusta jarjestavien tahojen kanssa, esimerkiksi yhdessa
STEP-koulutuksen, Lasten ja nuorten keskus ry:n ja Kirkkohallituksen kanssa.
Koulutussuunnittelussa on siis Iahdettava yhteistydsta, silld nuorten
vaikuttajaryhmien osallisuuden vahvistuminen on koko kirkon, ei vain
Tampereen hiippakunnan asia.

Lisaksi on arvioitava, onko koulutus ainoa tai ratkaisevin keino osallisuuden
vahvistamiseksi. Oleellista on my®és mahdollistaa vaikuttajaryhmien, heitéa
ohjaavien tydntekijdiden ja paatdksentekijdiden saannéllinen kokoontuminen
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Esitys

Paatds
Toimenpiteet
Lisatiedot

Muutoksenhaku

ja vuorovaikutus kaikissa seurakunnissa.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, ettd Tampereen hiippakunta 1)
selvittda yhteistydssad STEP-koulutuksen ja Lasten ja nuorten keskus ry:n
kanssa nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvan koulutustarpeen
seurakuntien paatdksenteossa mukana oleville tyéntekijéille, paatdksentekijoille,
vaikuttajanuorille ja nuoria ohjaaville tyéntekijéille ja 2) aloittaa valmistelut
koulutuksen tarjoamiseksi tarkoituksenmukaisella tavalla.

Paatds esityksen mukaisesti.
Poytakirjanote aloitteen tekijdille.
hiippakuntadekaani Terhi Térma, sédhkoposti: terhi.torma@evl.fi

Paatokseen ei lain oikeudenkdynnista hallintoasioissa 6 § 1 momentin
mukaan saa hakea muutosta.
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Hiippakuntavaltuustoaloite 26.4.2022
Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuustolle
Aloite nuorten vaikuttajaryhmien perustamiseen liittyvan koulutuksen jarjestamiseksi.

Kirkolliskokous on marraskuussa 2019 paattanyt, ettd seurakuntiin tulee perustaa nuorten
vaikuttajaryhmét. Ryhmien tarkoituksena on lisdtd seurakunnan péattajien ja nuorten valista
vuorovaikutusta ja vahvistaa nuorten osallisuuden kokemusta seurakunnasta ja sen
hallinnosta. Uudistettu kirkkojarjestys toteaa:

Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan on
asetettava nuorten vaikuttajaryhm& ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Vaikuttajaryhmé& voi olla usean seurakunnan yhteinen. Vaikuttajaryhman tehtdvénd on
vaikuttaa asioiden valmisteluun ja paatdksentekoon sekd osallistua seurakunnan toiminnan
suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikuttajaryhm&an valittavien tulee olla konfirmoituja alle
29-vuotiaita seurakunnan jasenia. (KJ 10 luvun 5 §)

Perustaminen on siis kirjattu osaksi uutta kirkkojarjestysta ja niinpa vaikuttajaryhmista tulee
seurakunnille pakollisia samalla kun uusi kirkkolaki astuu voimaan. Osa seurakunnista on jo
perustanut nuorten vaikuttajaryhman ja nimennyt esimerkiksi ryhmalle sitd ohjaavan
viranhaltijan tai luottamushenkilon. Osassa perustaminen on vasta suunnitteilla.

Nuorten osallisuus ei kuitenkaan vahvistu pelkalla vaikuttajaryhman olemassaololla.
Seurakunnan hallinnon kieli on usein vierasta seurakunnan toimintaan pitkdan
osallistuneellekin, saati sitten nuorelle, joka vasta perehtyy seurakunnan arkeen. Ryhméaa
taytyy osata ohjata asianmukaisesti, jotta vuorovaikutus luottamushenkildiden ja nuorten
vélilld mahdollistuu ja jotta nuorten vahvempi osallisuus toteutuu. llman ohjausta ja aktiivista
vuorovaikutusta  vaikuttajaryhméstd voi muodostua vain paatésten passiivinen
sivustaseuraaja. Huonoimmassa tapauksessa tallaista ndenndistd osallisuuden muotoa
voidaan kayttda oikeutuksena nuorten ndkemysten vastaisiin paatoksiin: “on meilld nuorten
vaikuttajaryhmé, mutta eivat he tédhan ottaneet kantaa — siispa taman taytyy sopia
nuorillekin.” Kaikkien seurakuntalaisten todellista osallisuutta tukevana kirkkona meidén
taytyy pystya tallaista ajatuskulkua parempaan. Nuorten vaikuttajaryhmien ohjaaminenkin
vaatii tyontekijan, joka ymmartdd seurakunnan hallintoa, p&atdksentekoa seka
vaikuttamiselimid ja on kiinnostunut nuorten osallisuuden lisddmisesta kirkon hallinnon eri
tasoilla. Talla hetkella koulutusta kirkon hallinnon kokonaisuuden ymmartdmiseen annetaan
vain papeille pastoraalitutkinnossa — niinpd muiden kirkon tyéntekijaryhmien osaaminen jaa
heiddn oman kiinnostuksensa ja itsendisen opiskelun varaan. Siispa myds tyontekijat
tarvitsevat koulutusta vaikuttajaryhmien toimintamahdollisuuksien tukemiseen.

Jotta nuorten vaikuttajaryhma voi juurtua osaksi seurakunnan hallintokulttuuria, tarvitaan
seurakunnan johtaville viranhaltijoille ja luottamushenkildille tietoa ja taitoa tdméankaltaisen
yhteistydverkoston kanssa toimimisesta. Osissa seurakunnissa kokemuksia nuorten
osallistamisesta paatdksenteossa on jo kertynyt: esimerkiksi Tampereen
seurakuntayhtymélld on olemassa oma toimintasdantd nuorten vaikuttajaryhmalle. Toki
nuorten &antd on voitu kuulla jo vaikuttajaryhmida ennenkin esimerkiksi nuorisotydn
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tydntekijavalintoja tehtdessa. Lisdksi erilaiset nuorisoparlamentit ovat pitkdan olleet osa
monen kunnan ja kaupungin hallintoa.

Jo kertynyttd osaamista tulee nyt jakaa seurakunnan paattaville henkilille. Osa heista
kohtaa ja kuuntelee nuoria tyéssaéan tai arjessaan jo nyt. Jokaisella on kuitenkin hyva olla
mahdollisuus perehtya siihen, mitd nuorten vaikuttajaryhma voi parhaimmillaan tuoda
seurakunnalliseen paatdksentekoon ja miten vaikuttajaryhman toiminnasta saadaan suurin
hyoéty irti. Optimaalisessa tilanteessa seurakunnan paattajat ja nuorten vaikuttajaryhma
uusiin - mahdollisuuksiin  dialogissa toisiltaan oppien. Esimerkiksi vertaisoppimisen
pedagoginen teoria tarjoaa tydkaluja tahan. Vertaisoppimisen avulla vaikuttajaryhmien
jasenet, heidan ohjaajansa sekd seurakuntien johtavat viranhaltijat ja luottamushenkil6t
voivat yhdessa kouluttaa toisiaan siitd, miten seurakunnissa on luotu toimivia kaytanteita
osallistavamman paatéksenteon puolesta.

Hiippakuntavaltuustoaloitteena esitamme:

Tampereen hiippakunta 1) selvittda, millaista koulutusta nuorten vaikuttajaryhmien
perustamiseen liittyen on tarpeellista tarjota seurakuntien paatoksenteossa mukana oleville
tyontekijoille, paatdksentekijoille, vaikuttajanuorille ja nuoria ohjaavalle tyontekijalle. Selvityksen
jalkeen 2) hiippakunta aloittaa valmistelut, jotta tallaista koulutusta voidaan tarjota.

Allekirjoittaneet:

Heidi Pitkdnen, Avara kirkko -valtuustoryhméa
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§11 Kasvun verso -palkinto 2022

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/38/00.02.13/2022

Kokouksessaan 12.6.2019 hiippakuntavaltuusto paatti perustaa Kasvun verso
-palkinnon, jolla huomioidaan vuosittain seurakuntalaisvastuun onnistunutta
kehittdmista. Hiippakuntavaltuusto jakaa palkinnon vuosittain toiminnalle,
jossa on onnistuttu kehittdmaan seurakuntalaisten aktiivista toimijuutta.
Vuonna 2022 palkintotyéryhm&an nimettiin 23.2. pidetysséa
hiippakuntavaltuuston kokouksessa tyéryhma Anna-Kaisa Immonen, Hanna-
Leena Kevatsalo-Vuorio, Timo Koivula, Risto Korhonen, Heidi Pitk&nen ja
Mikko Uotila. Tuomiokapitulista tyéryhmassa on ollut mukana
hiippakuntadekaani Terhi T6rma. Kevaan aikana ei tullut lainkaan
palkintoehdotuksia. Tyéryhma paatti kuitenkin kokoontua tehdékseen
hiippakuntavaltuustolle esityksen palkinnon tulevaisuudesta.

Kokouksessaan 5.5. tydryhma liittyi ensinnakin ajatukseen, ettd Kasvun verso
-palkinto on nimenomaan hiippakuntavaltuuston palkinto ja siten sen esilla
pitdminen ja kehittdminen kuuluu ensi sijassa hiippakuntavaltuustolle.
Tybéryhma totesi, etta palkinto on sindnsa hyva tapa huomioida
seurakuntalaisvastuuta ja seurakunnissa toteutettavia kokeiluja. Myods
palkinnon arviointiperusteita pidettiin edelleen hyvina. Sen sijaan itse
hakuprosessi todettiin liian monimutkaiseksi ja raskaaksi. Palkinnon sisallésta
tybryhma arvioi, etté joissakin tapauksissa rahallinen tuki itse
vapaaehtoistoimijoille voisi vahvistaa heidan tekemaansa ty6tad. Samalla
ryhma halusi jatkaa ajatusta hyvéan kiertoon laittamisesta ja palkinnon
eteenpéin lahjoittamisesta.

Tyéryhma péaatyi keskustelussa seuraavaan kehittamisajatukseen:

Kasvun verso -palkinnon myéntédmisperusteet ovat hyvat ja ne halutaan pitaa
samoina.

Palkinnon hakemista ehdotetaan helpotettavaksi niin, etta hyvia
palkintoehdokkaita voi vinkata hiippakuntavaltuutetuille tai verkkolomakkeen
kautta. Lisaksi hiippakuntavaltuutetut voivat itse vinkata havaitsemistaan
hyvistd seurakuntalaisvastuun hankkeista.

Hakemukseen suositellaan edelleen liitettavaksi video, mutta
yksinkertaisimmillaan hakemus on kuvaus vapaaehtoisten vastuulla olevasta
toiminnasta.

Palkintoehdokkaiden vinkkaaminen voi tapahtua ympéari vuoden, mutta
hakemukset kerétdan yhteen vuosittain 30.3., jonka jalkeen
hiippakuntavaltuuston nimeadma tyéryhma kokoontuu valmistelemaan
hiippakuntavaltuustolle esitysta palkinnon saajasta.

Hiippakuntavaltuusto ja erityisesti sen nimeama tyéryhma ovat aktiivisessa
roolissa auttaessaan seurakuntatahoja vinkkaamaan hyvista toimintatavoista.

Palkintosummaa ehdotetaan korotettavaksi 2000 euroon niin, ettd palkinnon
saanut taho voi paattéa, lahjoittaako koko summan eteenpéin vai kayttdako
(enintdan) puolet summasta itse.
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Esitys

Kasittely ja paatds

Toimenpiteet
Lisatiedot

Muutoksenhaku

Uusi toimintatapa voidaan ottaa kayttdon sitten, kun asianmukainen
verkkolomakepohja on suunniteltu.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, ettéd se hyvaksyy 1) edella
kuvatut uudet menettelytavat Kasvun verso -hakemusten jattamiseen ja 2)
palkintosumman muuttamisen 2000 euroon siten, etté palkinnon
vastaanottajan on mahdollista pitaa itselldan enintdan puolet summasta.

Mikko Hieta esitti, ettd asia palautetaan jatkovalmisteluun, koska paatdksen
toinen kohta, jossa mainitaan, ettd "palkinnon vastaanottajan on mahdollista
pitaa itselldan enintdan puolet summasta”, on tulkinnanvarainen.

Kari Aakula kannatti Mikko Hiedan esitysta.

Asian kasittelyn jatkuessa Mikko Hieta muutti aikaisempaa esitystansa siten,
ettd hiippakuntavaltuusto hyvéksyisi edelld kuvatut uudet menettelytavat
Kasvun verso -hakemusten jattdmiseen, ja pyytaisi tuomiokapitulia
valmistelemaan uuden esityksen palkintosumman muuttamiseksi seka
menettelytavoista sen ohjaamiseksi vastaanottajalle.

Kari Aakula kannatti Mikko Hiedan muutettua esitysta.

Kaydyn keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd Mikko Hiedan esitys
voitaneen hyvéaksya yksimielisesti.

Hiippakuntavaltuusto paatti hyvaksya edella kuvatut uudet menettelytavat
Kasvun verso -hakemusten jattdmiseen, ja pyytaa tuomiokapitulia
valmistelemaan uuden esityksen palkintosumman muuttamiseksi seka
menettelytavoista sen ohjaamiseksi vastaanottajalle.

Pdytékirjanote Terhi Térma.
hiippakuntadekaani Terhi Térma, terhi.torma@evl.fi tai puh. 0400 910 772

Paatokseen ei lain oikeudenkdynnista hallintoasioissa 6 § 1 momentin
mukaan saa hakea muutosta.
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8§12 Hiippakuntavaltuuston kokoukset v. 2023

Diaarinumero

Perustelut

Esitys

Paatos

Toimenpiteet

Lisatiedot

Muutoksenhaku

DTAM/156/00.02.13/2022

Tyojarjestyksen mukaan hiippakuntavaltuustolla on vuosittain vahintaan kaksi
kokousta. Helmikuussa hiippakuntavaltuustossa késitelldédn hiippakunnan
edellisen tilikauden toimintakertomus ja tilinp&atés ja touko-kesakuussa
hiippakunnan toiminta- ja taloussuunnitelma seka tulevan vuoden talousarvio.

Tybjarjestyksen mukaan hiippakuntavaltuusto voi kokoontua my&s muulloin,
kun se asioiden kasittelya varten on tarpeen.

Hiippakuntavaltuuston kokousrytmin ma&araa tilinpaatdsten kasittelyaikataulu
ja talousarvion valmisteluaikataulu.

Tilinpaatds valmistuu helmikuun puoleenvaliin mennessa, jolloin se ehtii
tuomiokapitulin istuntoon 15.2.2023 ja sieltd hiippakuntavaltuuston
kokoukseen 22.2.2023.

Talousarvio valmistuu toukokuun aikana, jolloin se ehtii tuomiokapitulin
istuntoon 17.5.2023 ja sielta hiippakuntavaltuuston kokoukseen 24.5.2023.

Hiippakuntavaltuuston ty¢jarjestyksen mukaan kokouksen esityslista
l&hetetaan osanottajille seitseméan paivaa ennen kokousta.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, etté hiippakuntavaltuuston
kokoukset pidetdan 22.2.2023 ja 24.5.2023. Kokoukset alkavat klo 18:00.

Paatds esityksen mukaisesti.

Poéytakirjanote hiippakuntavaltuutetuille ja hiippakuntavaltuuston kokouksessa
l&asnaolo- ja puheoikeutetuille henkildille seka tiedoksi tuomiokapitulin
henkildstd. Kokouspaivamaarat tuomiokapitulin kotisivuille.

notaari Hannu Laukkonen, hannu.laukkonen@evl.fi tai puh. 0400 926 730

Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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813 Mahdolliset muut asiat

Hiippakuntavaltuusto voi keskustella ajankohtaisista asioista.

Esitys Kaydaan keskustelu ajankohtaisista asioista.

1.

Jokioisten seurakunnan kirkkoherranvaali

- kokouksen aikana tuli tieto, ettd Heidi Pitkdnen on valittu
Jokioisten seurakunnan kirkkoherran virkaan

- puheenjohtaja onnitteli Heidi Pitk&sta hiippakuntavaltuuston
puolesta

Hiippakuntavaltuusto keskusteli Kirkon juhlat -tapahtumasta, joka on
tarkoitus jarjestda Tampereella toukokuussa 2023.

Tuula Yli-Krekola toivoi, ettd ohjelmassa olisi vAhemman maksullisia
ohjelmia ja enemman hengellistd ohjelmaa. Yrj6é Niemi yhtyi tdhan
toivomukseen seka toivoi l&hetyksen korostamista Kirkon juhlassa.

Olli Hallikaisen mukaan Kirkon paivat saattavat siirtyd vuodella eteenpéin
jaakiekon MM-kisojen vuoksi.

Ritva Viitala mukaan lahetysjuhlat ovat kadonneet kirkkopéaivien
ohjelmasta.

Matti Repo totesi, etta kirkkopaivia ei jarjesteta joka vuosi, mutta
l&hetysjuhlat on jarjestettava joka vuosi, koska Lahetysseuran
vuosikokous ja lahettien siunaaminen on jarjestettava vuosittain.

Paatos Paatos esityksen mukaisesti.

Toimenpiteet Ei toimenpiteita.

Muutoksenhaku Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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8§14 Kokouksen paatos
Piispa Matti Repo piti paatéshartauden.
Esitys Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.37.

Paatos

Kokouksen puolesta

Timo Koivula Hannu Laukkonen
puheenjohtaja sihteeri

Poéytakirjantarkastus Kokouksen poéytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatésten mukaiseksi.

Risto Korhonen Tytti Lindroos
poytakirjantarkastaja podytakirjantarkastaja

Allekirjoitukset on tehty Domus-asianhallintajarjestelmaan.



