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§9

Kokouksen avaus

Esitys

Paatos

Kokoustiedot

Hiippakuntavaltuuston puheenjohtaja avaa kokouksen.

Paatos esityksen mukaisesti.

Lasndolijoiden toteaminen

Esitys

Paatos

Tybjarjestyksen 5 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston kokouksen alussa
pidetdan alkuhartaus, jonka jalkeen toimitetaan nimenhuuto.

Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan muut lasnéolijat.

Risto Korhonen piti alkuhartauden, jonka jalkeen toimitettiin nimenhuuto ja
todettiin muut lasnaolijat.

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Esitys

Paatos

Tybjarjestyksen 5 §:n mukaan, kun nimenhuuto on toimitettu, todetaan, onko
kokous laillisesti kutsuttu koolle ja paatésvaltainen.

Tybjarjestyksen 1 §:n mukaan hiippakuntavaltuustolla on vuosittain vahintaan
kaksi kokousta. Helmikuussa pidettavassa kokouksessa kasitelldén
hiippakunnan edellisen tilikauden toimintakertomus ja tilinpaatds.
Toukokuussa pidettavassa kokouksessa kasitelldan hiippakunnan toiminta- ja
taloussuunnitelma seka tulevan vuoden talousarvio.

Tyobjarjestyksen 2 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston jdsenen ja seurakuntien
aloitteet on I&hetettava tuomiokapitulille viimeistadan kolmekymmenté paivaa
ennen kokousta. Mydhemmin lahetetyt aloitteet siirtyvat seuraavaan
kokoukseen. Kokousta koskevassa kutsussa ja ilmoituksessa on mainittava
aloitteiden jattdajasta.

Tydjarjestyksen 4 §:n mukaan hiippakuntavaltuuston kokoontumisaika ja —
paikka on kokouksen puheenjohtajan tai tuomiokapitulin toimesta ilmoitettava
jasenille, lasnaolo-oikeutetuille ja hiippakunnan seurakunnille hyvissa ajoin
ennen kokouksen alkamista. Kokouksen esityslista lahetetdan osanottajille
seitseman paivaa ennen kokousta.

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatds esityksen mukaisesti.

Poytékirjantarkastajien ja &antenlaskijoiden valinta

Hiippakuntavaltuuston tyéjarjestyksen 6 §:n mukaan hiippakuntavaltuusto
valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan kokouksen pdytakirjan.
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Esitys

Paatos

Valtuusto voi erikseen paattaa, etta pdytékirja tai sen osa tarkastetaan heti.
Valitut poéytakirjantarkastajat toimivat myds &antenlaskijoina.

Hiippakuntavaltuusto valitsee kaksi pdytékirjantarkastajaa tarkastamaan
kokouksen péytakirjan.

Hiippakuntavaltuusto valitsi Mikko Hiedan ja Anna-Kaisa Immosen
poytakirjantarkastajiksi.

Esityslistan hyvdksyminen

Esitys

Kasittely ja paatos

Esityslista hyvaksytaan kokouksen kasittelyjarjestykseksi.

Olli Loytty esitti, etta esityslistan § 12 Aloite millenniaalien tavoittamiseen
keskittyvan projektin/lhankkeen aloittamisesta Tampereen hiippakunnassa
kasitelladn ennen § 10 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2022 k&sittelya.

Mikko Hieta ja Antti Ahonen kannattivat Olli Loytyn ehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty kannatettu vastaehdotus, jonka mukaan
kasittelyjarjestystd muutettaisiin siten, etta aloite millenniaalien tavoittamiseen
keskittyvan projektin/hankkeen aloittamisesta Tampereen hiippakunnassa
kasitelladn ennen toiminta- ja taloussuunnitelman kasittelya.

Puheenjohtaja iimoitti &anestysesityksen. Adnestyksessé "jaa” danestavat
pohjaehdotusta kannattavat ja “ei” vastaehdotusta kannattavat.

Aanestys toimitettiin kattd nostamalla. Adnestyksessé annettiin 20 aanta
seuraavasti: jaa 2 aanta, ei 17 aanta ja tyhja 1 aani.

Puheenjohtaja ilmoitti &8nestyksen jalkeen, ettd paatdkseksi on tullut
vastaehdotus, jonka mukaisesti aloite millenniaalien tavoittamiseen
keskittyvan projektin/hankkeen aloittamisesta Tampereen hiippakunnassa
kasitelldan ennen toiminta- ja taloussuunnitelman kasittelya.
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8§10 Aloite millenniaalien tavoittamiseen keskittyvan projektin/hankkeen aloittamisesta
Tampereen hiippakunnassa

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/127/00.02.13/2021

Hiippakuntavaltuuston jasenet Heidi Pitkanen, Tytti Lindroos, Olli Loytty,
Hanna-Leena Kevétsalo-Vuorio, Mikko Uotila ja Risto Korhonen ovat tehneet
hiippakuntavaltuustolle aloitteen millenniaalien tavoittamiseen keskittyvan
hankkeen/projektin aloittamisesta Tampereen hiippakunnassa. (Aloite
litteena). Perusteluissa todetaan Kirkon uusin nelivuotiskertomuksen ja "Ovet
auki” —strategian nostavavan esille, miten etaiseksi nk. millenniaalit (noin
vuosina 1980-2000 —luvulla syntyneet ihmiset) kokevat kirkon. Samalla, kun
millenniaalien merkitys tulee olemaan kirkon tulevaisuuden kannalta yha
suurempi, he kokevat kaikista ikaryhmista kirkon eniten vieraaksi.
Vahvemman yhtenéaiskulttuurin aikana muotoutunut toiminta ei tavoita suurta
osaa tdman paivan aikuisista, tydikaisistad ihmisistd. Milenniaalit etsivat ja
I6ytavat merkityksellisyytta ja vastauksia suuriin eldmé&nkatsomuksellisiin
kysymyksiin muun muassa muista uskonnoista sek& uushenkisyyden
muodoista. Luterilaisen kirkon haasteena on sanoittaa perustehtdvaamme ja
ydinsanomaamme uudella tavalla niin, ettd ndma ihmiset |6ytaisivat
vastauksia ja merkityksia siitd iankaikkisen elam&n sanomasta, joka
Kristuksen kautta tulee todelliseksi.

Aloitteen tekijat toteavat, ettd tahan haasteeseen on tartuttu seka
kokonaiskirkollisella etté paikallisella tasolla. Kirkkohallituksen
kaynnistdmassa Millenniaalien kirkko 2020-2021 —hankkeessa tavoitteena on
tukea seurakuntien kehitysty6té ja kokeilukulttuuria alle 40-vuotiaiden
seurakuntalaisten jdsenyyden vahvistamiseksi. Espoon seurakuntayhtyméssa
on alkanut vuoden 2021 alussa hanke, jonka tavoite on tukea, rohkaista ja
mahdollistaa yhtyman seurakunnissa tehtava uudenlainen tyd millenniaalien
tavoittamiseksi.

Hiippakuntavaltuustoaloitteena Pitkdnen, Lindroos, Loytty, Kevétsalo-Vuorio,
Uotila ja Korhonen esittavat, ettd Tampereen hiippakunta aloittaa
hankkeen/projektin, joka rohkaisee, tukee ja mahdollistaa hiippakunnan
seurakunnissa tehtavaa uudenlaisen tydta millenniaalien tavoittamiseksi.

Tuomiokapitulin kanta

Aloitteen tekijat nostavat esiin kirkon tulevaisuuden kannalta keskeisen
kysymyksen. Kirkon piirissa on kaikilla tasoilla otettava vakavasti sekd
edellisen nelivuotiskertomuksen huomiot ettd Ovet auki -strategian
painopisteet liittyen millenniaalisen tavoittamiseen.

Kokonaiskirkon tasolla haasteeseen on reagoitu Kirkkohallituksen hankkeella,
jolla pyritdén tukemaan seurakuntien ty6ta alle 40-vuotiaiden tavoittamiseksi.
Myos yksittaisissa seurakunnissa ja esimerkiksi rovastikuntatasolla on
havahduttu teemaan. Hiippakunnan oman hankkeen merkitys nayttaytyy
toissijaisena suhteessa seurakuntien omiin strategisiin valintoihin,
painopisteisiin, viestintdan ja mahdollisiin hankkeisiin.
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Esitys

Kasittely ja paatos

Toimenpiteet
Lisatiedot

Muutoksenhaku

Sen sijaan oman, seurakuntien tukemiseen liittyvan perustehtévansa sisélla
tuomiokapituli voi rohkaista, tukea ja mahdollistaa hiippakunnan
seurakunnissa tehtdvaa uudenlaista tyota.

Teema "Millenniaalien kirkko” linkittyy moneen jo nyt vireilld olevaan
hiippakunnalliseen projektiin: Pyhiinvaellus-, kulttuuri- ja
yhdenvertaisuusverkostoon. Liséksi esimerkiksi vaeltavan
jumalanpalveluksen ymparille syntynyt verkosto tai lIimastoaiheiset Eratauko-
keskustelut tulevat lahelle teemoja, joita on nostettu esiin puhuttaessa siita,
mika on millenniaaleille tarkeata. Olennaista on my6s se, ettd millenniaalien
itsensa aani tulee kuulluksi kirkon ja hiippakunnan tulevaisuutta
hahmotellessa. Tulevan synodaalikokouksen ohjausryhmén kokoonpanossa
kiinnitetédén erityistd huomiota tdhan seikkaan.

Hiippakunnallisella tasolla millenniaalien tavoittamiseen perustettavaa
hankety6ta tai projektia mielekkddmpaa on varmistaa seka Kirkkohallituksen
"Millenniaalien kirkko” -hankkeen ettd seurakuntien omien hankkeiden
mielekads kytkeytyminen toisiinsa. Tassa tyéssa vs. asiantuntija Mikko
Lehtovaara on lupautunut olemaan tukena. Osana millenniaaleihin liittyvaa
kehittdmisty6td han myods kutsuu koolle pienen hiippakunnallisen tyéryhman
suunnittelemaan, miten seurakuntien hyvat kokeilut parhaiten tulevat jaetuksi
hiippakunnan tasolla.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, etta aloite jatetdan
raukeamaan.

Heidi Pitk&nen esitti, ettd Tampereen hiippakunta aloittaa hankkeen/projektin,
joka rohkaisee, tukee ja mahdollistaa hiippakunnan seurakunnissa tehtavaa
uudenlaisen ty6té millenniaalien tavoittamiseksi. Talla hankkeella Tampereen
hiippakunta ja tuomiokapituli tukevat konkreettisesti seurakuntia
kokeilukulttuurissa ja rohkaisevat luomaan uusia tapoja tavoittaa
millenniaaleja. Hankkeen myd6ta paikallisseurakunnissa syntyvét hyvéat ja
toimivat uudet tyén tekemisen ja ihmisten tavoittamisen tavat leviavat ympari
hiippakuntaa, antavat ideoita ja jakavat oivalluksia my&s muille seurakunnille.

Tuula Yli-Krekola kannatti Heidi Pitkdsen ehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kannatettu vastaehdotus. Puheenjohtaja
ilmoitti &&nestysesityksen, jonka mukaan dénestyksessa “"jaa” danestavat

9

pohjaehdotusta kannattavat ja "ei” &&nestévat vastaehdotusta kannattavat.

Aanestys toimitettiin nimenhuutodanestyksena. Adnestyksessé annettiin 21
8anta seuraavasti: jaa 11 danté, ei 10 4anta.

Puheenjohtaja ilmoitti &8nestyksen jalkeen, ettad paatdkseksi on tullut
pohjaehdotus.

Poytékirjanote aloitteen tekijdille.
hiippakuntadekaani Terhi Térma, sahkoposti: terhi.torma@evl.fi

Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuustolle

Aloite millenniaalien tavoittamiseen keskittyvan projektin/hankkeen aloittamisesta Tampereen
hiippakunnassa

Kirkon uusin nelivuotiskertomus ja "Ovet auki” —strategia nostavat esille, miten etéiseksi nk. millenniaalit
(noin vuosina 1980-2000 —luvulla syntyneet ihmiset) kokevat kirkon. Millenniaalit ovat tutkitusti erilainen
sukupolvi kuin edeltgjansa ja heidan merkityksensé kirkon tulevaisuuden kannalta tulee olemaan yh&
suurempi, silla millenniaalit ovat pian suurin ikdryhma4 tydikéaisista. Kaikista ikaryhmistd he kokevat kirkon
eniten vieraaksi. Tutkimusten mukaan suurin osa millenniaaleista identifioi itsensd hengellisesti etsijoiksi tai
uskonnottomiksi.

Suuri osa kirkon toiminnasta on saanut muotonsa vahvemman yhtenéis- ja kansankirkkokulttuurin
vallitessa. Tdm4 toiminta ei kuitenkaan tavoita suurta osaa tdmén péivan aikuisista, tyoikaisista inmisista.
Kirkon tulee muuttaa toimintojaan tavoittavammaksi ja kutsuvammaksi — ovien tulisi olla auki kaikille
ihmisille.

Millenniaalit eivat ole tutkimusten mukaan vieraantuneet kaikesta hengellisyydesta tai henkisyydesté. He
etsivat ja loytavat merkityksellisyyttd ja vastauksia suuriin elamankatsomuksellisiin kysymyksiin muun
muassa muista uskonnoista seké& uushenkisyyden muodoista. Luterilaisen kirkon haasteena on sanoittaa
perustehtdvadmme ja ydinsanomaamme uudella tavalla niin, ettd ndmé ihmiset l6ytéisivat vastauksia ja
merkityksid siitd iankaikkisen elaman sanomasta, joka Kristuksen kautta tulee todelliseksi.

Tahan haasteeseen ollaan tartuttu seka kokonaiskirkollisella etté paikallisella tasolla. Kirkkohallituksen
kaynnistamassé Millenniaalien kirkko 2020-2021 —hankkeessa tavoitteena on tukea seurakuntien
kehitysty6té ja kokeilukulttuuria alle 40-vuotiaiden seurakuntalaisten jasenyyden vahvistamiseksi. Espoon
seurakuntayhtymésséa on alkanut vuoden 2021 alussa hanke, jonka tavoite on tukea, rohkaista ja
mahdollistaa yhtymén seurakunnissa tehtava uudenlainen tyd millenniaalien tavoittamiseksi. Hankkeen
yhtend kérkend& on hengellisen elaméan kehittdminen sellaiseksi, ettd millenniaalit voisivat kokea sen
omakseen. Tata toteutetaan muun muassa kristillisen sanoman sanoittamisena tdman paivan kielelle,
siirtdmalla toimijuus seurakuntalaisille ja toiminnan lahtemisestd inmisista itsestaan ja siita, etté se vastaa
heidén tarpeisiinsa unohtamatta kirkon perussanomaa.

Hiippakuntavaltuustoaloitteena esitdmme:

Tampereen hiippakunta aloittaa hankkeen/projektin, joka rohkaisee, tukee ja mahdollistaa hiippakunnan
seurakunnissa tehtavad uudenlaisen tyota millenniaalien tavoittamiseksi.

Aloitteen allekirjoittajat:

Heidi Pitkanen

Tytti Lindroos

Olli Loytty

Hanna-Leena Kevétsalo-Vuorio
Mikko Uotila

Risto Korhonen

Liite: Espoon seurakuntayhtymé&n hankkeen projektisuunnitelma hengellisen eldmén kehittdmiseksi
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HENGELLISEN ELAMAN

KEHITTAMINEN

Seurakunnat: Espoonlahti, Leppavaara ja Tapiola

LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto 26.05.2021 / 10



Mista on kyse?

« 20-40-vuotiaat ovat etaalla kirkosta > Kirkon nelivuotiskertomus, ajan henki
 Kirkkoa ei koeta tarkeaksi
- Kirkko nahdaan jahmeana, vanhanaikaisena, omien arvojen vastaisena

» Hengellisyyden ja hiljaisuuden kaipuu > uskonnollisuuden tarve ei ole kadonnut, sita ei
vain sanoiteta uskonnon kautta > rukous vs. meditaatio, hengellisyys vs. henkisyys

Hankkeessa pohditaan, miten hengellista elamaa voisi kehittaa, jotta myos
millenniaalit kokevat kirkon omakseen

« kristillisyyden sanoittaminen taman paivan kielelle
* seurakuntalainen/espoolainen toimijana ei toiminnan kohteena
* toiminta lahtee ihmisista itsestaan ja vastaa heidan tarpeisiinsa
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Hankkeen tarkoitus on etsia ne tarpeet, joita
"irrallisilla" ihmisill&a on ja sitten [oytaa
kosketuspinnat kristillisen perinteen ja
merkitysten seka inmisten (arki)elaman valille.

Taman pohjalta muotoilemme sisaltgja,

toimintatapoja, merkityksia, jotka ovat Pahkinankuori

iIhmisten elaman keskella, ei meidan seinien
sisapuolella.

Olemme kirkkona mukana ihmisten iloissa,
suruissa, arjessa ja juhlassa. Heidan
lahtokohdistaan kasin.

LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto 26.05.2021 / 10




Tavoite
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Hengellisen elaman uudet toimintamuodot
voivat olla esim.

keskusteluapua saatavilla anonyymisti ja matalalla kynnyksella
pyhiinvaellus, retriitit, kaupunkiluostaritoiminta

hiljlentymisen paikat arjessa fyysisesti ja virtuaalisesti: avoimet ovet kirkoissa, tule ja
sytyta kynttila, hiljenny hetkeksi

sekulaari voi olla pyhaa: runous, musiikki, kirjallisuus, elokuvat

kuoleman kasittely > videot, luennot, keskusteluillat

arvot huomioidaan ja otetaan todessa: sateenkaari-ihmiset, ymparistokysymykset
iIhmisten elaman taitekohtien huomioiminen

arvokeskustelu: millenniaalien maailmankuva, tulevaisuudenkuva, pelot
saannollinen rukoushetki, ehtoollinen ulkona, tuhkamessu

virtuaalinen toiminta ja ihmisten kohtaaminen digiymparistoissa
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Hankkeen jalkeen toivomme, etta

millenniaaleilla on osallisuuden ja yhteisoOllisyyden kokemus kirkosta seka
kokemus kuulluksi tulemisesta > merkityksellisyyden vahvistaminen

hengellisyys/henkisyys eletaan todeksi myaos kirkossa > yllatyksellisyys,
etta kirkostakin 10ytyy evaita omaan henkiseen kasvuun ja elamaan

kirkkoon on juurtunut hippuja kokeilukulttuurista > testataan ja jollei
toimi, tehdaan jotain muuta

kirkossa nahdaan jasenlahtdisen toiminnan merkitys
kohtalonkysymyksena: jollei kirkko ela hengellista elamaa todeksi
Ihmisten arjessa, se kuihtuu

olemme luoneet uutta ja kristinusko on sanoitettu uudella tavalla, joka
tavoittaa ja puhuttelee etenkin 20-40-vuotiaita inmisia
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KEVAT: KOKEILUT
ROHKEASTI KAYNTIIN,
IDEAT KEHIIN

KESA: VALIETAPPI JA
POHDINNAT TULEVASTA

SYKSY: ISOMMAT PILOTIT
LIIKKEELLE




e TyO0ryhma:

 projektikoordinaattori Laura Leipakka / YST ja
viestinta

pastori Heikki Lehti / YST

diakoni Liisa Pohjonen / Espoonlahti
kanttori Outi Noponen / Leppavaara
pastori Heidi Zitting / Tapiola

Hanketta
koordinoivat

e Ohjausryhma:
» Eero Jokela, yhteisen seurakuntatyon johtaja
» Urpu Sarlin, viestintapaallikko

« Kalervo Salo, Jouni Turtiainen ja Paivi Linnoinen,
hankeseurakuntien kirkkoherrat
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§11 Toiminta- ja taloussuunnitelma 2022

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/158/00.01.02/2021

Hiippakunnan tulee laatia toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2022—-2024
ja lahettaa se kirkolliskokouksen hyvaksyttavaksi. Kirkkohallituksen antama
talousarvion kehys merkitsee noin kolmen prosentin supistumista toimintaa
koskevaan talousarvioon. Viime vuosien aikana henkiléstén véahennyksia on
tehty jo ennakoiden supistuvaa taloutta. Alla oleva suunnitelma on laadittu
kirkkohallituksen ohjeiden mukaan.

1. Katsaus nykytilanteeseen ja tulevaan

Tampereen hiippakunta on seurakuntiensa kumppani. Hiippakuntaan kuuluu
talla hetkelld 38 seurakuntaa kahden maakunnan alueella. Kanta-Hameen 15
seurakuntaa jakautuvat Tammelan ja Hameenlinnan rovastikuntiin.
Pirkanmaan 23 seurakuntaa jakautuvat Hameenkyrén, Tampereen
tuomiorovastikunnan ja Kangasalan rovastikuntiin.

Kahden maakunnan alueella toimiminen on synnyttanyt maakunnallisia
verkostoja, joiden varassa myés tulevien vuosien hankkeita on luontevaa
toteuttaa. Molempien maakuntien alueilla syntyneitd hyvia kokeiluja pyritaan
jakamaan vastavuoroisesti ja pitamaan ylla yhteisen oppimisen ja
tulevaisuuden rakentamisen kulttuuria.

Kevaasta 2020 alkaen hiippakuntamme seurakunnilta on vaadittu
muutosjoustavuutta, luovuutta ja toivon ylldpitdmista ennen nakemattdmalla
tavalla. My&s jaksamista ja kannattelua on vaadittu, erityisesti johtamisessa.
Erilaisilla hiippakunnallisilla foorumeilla, kuten rovastikunnallisissa
keskusteluissa, seurakuntien ja tydyhteistjen selviytyminen tilanteesta on
arvioitu melko hyvéksi. Uusia kokeiluja on syntynyt, oppimista on tapahtunut.
Samaan aikaan seurakunnissa on tunnistettu pandemian varjoja seka jo sita
edeltavia toimintaymparistdn muutoksesta nousevia haasteita. Kirkon
nelivuotiskertomus on havahduttanut suomalaisten, etenkin millenniaalien,
kirkkosuhteen muutoksen olevan viela aiemmin luultuakin dramaattisempi.
Toimintakulttuurin uudistumisen valttdmattémyys seurakunnissa on laajasti
tunnistettu. Ovet auki -strategia on saanut mydnteista vastakaikua
seurakunnissa. Siina esitettyjen painopistemuutosten tukemiseen myés
hiippakunnan toiminta tulevina vuosina téhtaa. Tulevien vuosien painopisteind
Tampereen hiippakunnan toiminnassa ovat koronapandemian jalkeisen
oppimisen ja uudistumisen tukeminen, kestavien tulevaisuuden ratkaisujen
tutkiminen, kirkon energia- ja ilmastostrategiaan liittyminen sek&
verkostoitumisen ja osallisuuden vahvistaminen. N&ihin painopisteisiin liittyva
tyo jatkaa jo aiemmin aloitettuja prosesseja ja toteutuu keskeisimpien
tehtaviemme, ohjauksen ja kehittdmisen, koulutuksen seka hallinnollisen tuen
kautta.

Viimeisten vuosien aikana Tampereen tuomiokapitulin henkiléstéssa on
tapahtunut vdhennysta siten, ettd vuonna 2022 kapitulin yhteista ty6té tekee
10 henkeé: piispa seka hallinnollinen (3 henked) ja toiminnallinen (6 henkea)
tiimi. Nykyiset henkiléstdresurssit edellyttéavat jatkuvaa arviointia siita,
millaisiin hankkeisiin on mahdollista ryhtya. Erilaisiin projektiluontoisiin
asiantuntijatehtaviin (esimerkiksi synodaalikokouksen hallinnointiin liittyen)
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tarvitaan ulkopuolisen tydvoiman palkkaamista. Hiippakunnan tydnohjaus- ja
konsulttiverkostolla on merkittdva rooli tuomiokapitulin tyén vaikuttavuudessa.

Vuonna 2019 toteuttamassaan tilaratkaisussa Tampereen hiippakunta on
valinnut ekonomisesti ja ekologisesti kestavén linjan. Hiippakunnan
nakékulmasta on toivottavaa, etta jo osoitettu vastuullisuus huomioidaan
tulevassa taloussuunnittelussa.

2. Keskeiset tehtavit ja kehityshankkeet vuosina 2022-2024

Tampereen hiippakunnan keskeisimmat tehtavat liittyvat seurakuntien tyén
tukemiseen sekd kumppanuuteen oppimisessa ja tulevaisuusorientaatiossa.
Tulevien vuosien kehityshankkeina autamme verkostoitumista ja osallisuuden
synnyttdmista seurakunnissa sekad autamme seurakuntia littymaan kirkon
energia- ja ilmastostrategiaan.

1) Tuki seurakunnissa toteutuvalle tyélle

- Tuemme seurakuntia niiden hengellisen perustehtévan toteuttamisessa
esim. toteuttamalla hiippakunnallisia pastoraalikoulutuksen osioita,
piispantarkastuksia ja hengellisen matkakumppanuuden paivia sekd
rohkaisemalla kokeiluihin ja verkostoihin, esimerkiksi Pyh&n Olavin vaellus
yhdessa muiden hiippakuntien ja kokonaiskirkollisen Pyhiinvaellus Suomi -
hankkeen kanssa ja Hautausmaat hiljaisuuden -puutarhoina -verkosto

-Tarjoamme hallinnollista tukea seurakuntien tyélle ja tulevaisuuden
ratkaisuille

- Vastaamme osaltamme uusien pappien polusta opinnoista tyéelamaan
-Vastaamme papiston henkiléstéhallinnosta

-Tuemme johtamisty6ta ja tydyhteiséjen hyvinvointia erilaisten
ohjausprosessien, johtamisfoorumien seka kirkon uuden johtamiskoulutuksen
muodossa

-tuemme seurakuntia haastavissa tilanteissa konsultoinnin ja sovittelun
keinoin

2) Kuljemme seurakuntien kumppanina muutoksessa ja
ennakoimattoman keskelld tapahtuvassa oppimisessa; tuemme
koronapandemian jalkeistd uudistumista.

-tuemme seurakuntien kokeilukulttuuria mahdollistamalla hyvien hankkeiden
jakamisen ja leviamisen

-rohkaisemme yhteiseen arviointiin, oppimiseen ja jakamiseen
ohjausprosessien, koulutuksen ja verkostotapaamisten kautta

-hyédynnamme kapitulin oman oppimisprosessin tekemisen tavoissa ja
painotuksissa

3) Kuljemme seurakuntien kumppanina kestévien tulevaisuuden
ratkaisujen tutkimisessa

-seurakuntien vuosittain toteutuvan itsearvioinnin tukeminen talouden,
toiminnan ja hallinnon kriteerein

-seurakuntien yhteisty6- ja rakenneratkaisujen selvittdminen
-luottamushenkildiden tukeminen omassa tehtavassaan
-Ovet auki -strategian mukaisiin tilaratkaisuihin kannustaminen
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4) Vahvistamme seurakuntien yhteiskunnallista verkostoitumista ja
osallisuuden syntymista

-maakunnallisten ja alueellisten verkostojen vahvistaminen
-laajenevan dialogiosaamisen hyddyntaminen
-osallistavien toimintatapojen vahvistaminen

5) Autamme seurakuntia liittymaan kirkon energia- ja ilmastostrategiaan
-ilmastojohtamisen prosessin jatkaminen paikallisia kumppanuuksia tutkimalla
-ymparistédiplomien hankintaan kannustaminen

-teologisten I&htékohtien esilla pitdminen; koko luomakuntaa koskeva
pelastusnakékulma

3. Keskeisimmat toiminnalliset tavoitteet vuonna 2022

—

Synodaalikokous vahvistaa identiteettia kirkon virassa, uudistaa nakyéa

yhteisesta ty6sta ja innostaa teologian tekemiseen ja syventadmiseen.

2. Johtamiskoulutus, johtamistehtavissa toimivien ohjausprosessit ja erilaiset
johtavien foorumit seka sovittelukoulutuksesta saatu osaaminen
muodostavat kokonaisuuden, joka tukee muuttuvan toimintaymparistdn
mukaista tulevaisuuden rakentamista, muutosjohtamista, oppimista ja
tyéhyvinvointia.

3. limastojohtamisen foorumit synnyttdvét kumppanuuksia alueilla ja
ilmastotekoja seurakunnissa.

4. Kapitulin omassa toimintatavassa nakyy pandemian aikana syntynyt
verkossa tapahtuvan tydn osaaminen ja sen mielekas hyédyntédminen.

5. Osallistavat toimintatavat vahvistuvat seurakunnissa; vuonna 2021

pilotoituja koulutuksia ja kokeiluja (kuten Eratauko-keskustelun

hyédyntaminen strategisessa tydskentelyssa) tarjotaan laajemminkin.

Esitys Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, ettéd se hyvaksyisi Tampereen
hiippakunnan toiminta- ja taloussuunnitelman vuodelle 2022.

Paatos Paatds esityksen mukaisesti.
Toimenpiteet Pdytakirjanote kirkkohallitukselle.
Lisatiedot hiippakuntadekaani Terhi Térma, terhi.torma@evl.fi tai puh. 0400 910 772

lakimiesasessori Jorma Juutilainen, jorma.juutilainen@evl.fi tai puh. 050 407
8153

Muutoksenhaku Paatdkseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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1. Katsaus nykytilanteeseen ja tulevaan

Tampereen hiippakunta on seurakuntiensa kumppani. Hiippakuntaan kuuluu télla hetkelld 38 seurakuntaa
kahden maakunnan alueella. Kanta-Hameen 15 seurakuntaa jakautuvat Tammelan ja Himeenlinnan
rovastikuntiin. Pirkanmaaan 23 seurakuntaa jakautuvat Himeenkyrén, Tampereen tuomiorovastikunnan ja
Kangasalan rovastikuntiin.

Kahden maakunnan alueella toimiminen on synnyttanyt maakunnallisia verkostoja, joiden varassa myods
tulevien vuosien hankkeita on luontevaa toteuttaa. Molempien maakuntien alueilla syntyneité hyvia
kokeiluja pyrité&n jakamaan vastavuoroisesti ja pitamaan ylla yhteisen oppimisen ja tulevaisuuden
rakentamisen kulttuuria.

Kevaasta 2020 alkaen hiippakuntamme seurakunnilta on vaadittu muutosjoustavuutta, luovuutta ja toivon
yllapitdmistad ennen ndkemé&ttomalla tavalla. Myos jaksamista ja kannattelua on vaadittu, erityisesti
johtamisessa. Erilaisilla hiippakunnallisilla foorumeilla, kuten rovastikunnallisissa keskusteluissa,
seurakuntien ja tydyhteistjen selviytyminen tilanteesta on arvioitu melko hyvéksi. Uusia kokeiluja on
syntynyt, oppimista on tapahtunut. Samaan aikaan seurakunnissa on tunnistettu pandemian varjoja seka jo
sitd edeltdvid toimintaympériston muutoksesta nousevia haasteita. Kirkon nelivuotiskertomus on
havahduttanut suomalaisten, etenkin millenniaalien, kirkkosuhteen muutoksen olevan viela aiemmin
luultuakin dramaattisempi. Toimintakulttuurin uudistumisen valttdmattdmyys seurakunnissa on laajasti
tunnistettu. Ovet auki -strategia on saanut myonteista vastakaikua seurakunnissa. Siing esitettyjen
painopistemuutosten tukemiseen myos hiippakunnan toiminta tulevina vuosina taht&a. Tulevien vuosien
painopisteind Tampereen hiippakunnan toiminnassa ovat koronapandemian jalkeisen oppimisen ja
uudistumisen tukeminen, kestavien tulevaisuuden ratkaisujen tutkiminen, kirkon energia- ja
ilmastostrategiaan liittyminen seka verkostoitumisen ja osallisuuden vahvistaminen. N&ihin painopisteisiin
liittyva tyo jatkaa jo aiemmin aloitettuja prosesseja ja toteutuu keskeisimpien tehtdviemme, ohjauksen ja
kehittamisen, koulutuksen seka hallinnollisen tuen kautta.

Viimeisten vuosien aikana Tampereen tuomiokapitulin henkilstdssd on tapahtunut véhennysta siten, etta

ettd vuonna 2022 kapitulin yhteista tyoté tekee 10 henked: piispa seka hallinnollinen (3 henked) ja
toiminnallinen (6 henked) tiimi. Nykyiset henkildstoresurssit edellyttévéat jatkuvaa arviointia siitd, millaisiin
hankkeisiin on mahdollista ryhtya. Erilaisiin projektiluontoisiin asiantuntijatehtéviin (esimerkiksi
synodaalikokouksen hallinnointiin liittyen) tarvitaan ulkopuolisen tydvoiman palkkaamista. Hiippakunnan
tyonohjaus- ja konsulttiverkostolla on merkittéva rooli tuomiokapitulin tyén vaikuttavuudessa.

Vuonna 2019 toteuttamassaan tilaratkaisussa Tampereen hiippakunta on valinnut ekonomisesti ja
ekologisesti kestavén linjan. Hiippakunnan ndkékulmasta on toivottavaa, etté jo osoitettu vastuullisuus
huomioidaan tulevassa taloussuunnittelussa.

2. Keskeiset tehtévat ja kehityshankkeet vuosina 2022-2024

Tampereen hiippakunnan keskeisimmat tehtavat liittyvat seurakuntien tydn tukemiseen seka
kumppanuuteen oppimisessa ja tulevaisuusorientaatiossa. Tulevien vuosien kehityshankkeina autamme
verkostoitumista ja osallisuuden synnyttamisté seurakunnissa sekd autamme seurakuntia liittymé&an kirkon
energia- ja ilmastostrategiaan.

1) Tuki seurakunnissa toteutuvalle tyolle

- Tuemme seurakuntia niiden hengellisen perustehtévan toteuttamisessa esim. toteuttamalla
hiippakunnallisia pastoraalikoulutuksen osioita, piispantarkastuksia ja hengellisen matkakumppanuuden
paivia seka rohkaisemalla kokeiluihin ja verkostoihin, esimerkiksi Pyh&n Olavin vaellus yhdesséd muiden
hiippakuntien ja kokonaiskirkollisen Pyhiinvaellus Suomi -hankkeen kanssa ja Hautausmaat hiljaisuuden -
puutarhoina -verkosto

-Tarjoamme hallinnollista tukea seurakuntien tyélle ja tulevaisuuden ratkaisuille
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- Vastaamme osaltamme uusien pappien polusta opinnoista tydeldamaan
-Vastaamme papiston henkildstéhallinnosta

-Tuemme johtamistydta ja tydyhteistjen hyvinvointia erilaisten ohjausprosessien, johtamisfoorumien seké
kirkon uuden johtamiskoulutuksen muodossa

-tuemme seurakuntia haastavissa tilanteissa konsultoinnin ja sovittelun keinoin

2) Kuljemme seurakuntien kumppanina muutoksessa ja ennakoimattoman keskella tapahtuvassa
oppimisessa; tuemme koronapandemian jélkeista uudistumista.

-tuemme seurakuntien kokeilukulttuuria mahdollistamalla hyvien hankkeiden jakamisen ja levidmisen

-rohkaisemme yhteiseen arviointiin, oppimiseen ja jakamiseen ohjausprosessien, koulutuksen ja
verkostotapaamisten kautta

-hyddynndmme kapitulin oman oppimisprosessin tekemisen tavoissa ja painotuksissa

3) Kuljemme seurakuntien kumppanina kestévien tulevaisuuden ratkaisujen tutkimisessa

-seurakuntien vuosittain toteutuvan itsearvioinnin tukeminen talouden, toiminnan ja hallinnon kriteerein
-seurakuntien yhteisty0- ja rakenneratkaisujen selvittdminen

-luottamushenkildiden tukeminen omassa tehtavassaéan

-Ovet auki -strategian mukaisiin tilaratkaisuihin kannustaminen

4) Vahvistamme seurakuntien yhteiskunnallista verkostoitumista ja osallisuuden syntymista
-maakunnallisten ja alueellisten verkostojen vahvistaminen

-laajenevan dialogiosaamisen hyddyntaminen

-osallistavien toimintatapojen vahvistaminen

5) Autamme seurakuntia liittymé&an kirkon energia- ja ilmastostrategiaan
-ilmastojohtamisen prosessin jatkaminen paikallisia kumppanuuksia tutkimalla
-ympadristodiplomien hankintaan kannustaminen

-teologisten laht6kohtien esilla pitdminen; koko luomakuntaa koskeva pelastusndkdkulma

3. Keskeisimmat toiminnalliset tavoitteet vuonna 2022

1) Synodaalikokous vahvistaa identiteettid kirkon virassa, uudistaa nékyéa yhteisesté tydsta ja innostaa
teologian tekemiseen ja syventamiseen.

2) Johtamiskoulutus, johtamistehtévissa toimivien ohjausprosessit ja erilaiset johtavien foorumit seké
sovittelukoulutuksesta saatu osaaminen muodostavat kokonaisuuden, joka tukee muuttuvan
toimintaympériston mukaista tulevaisuuden rakentamista, muutosjohtamista, oppimista ja
ty6hyvinvointia.

3) Kanta-Hameen ilmastojohtamisen foorumi synnyttda kumppanuuksia alueella ja ilmastotekoja
seurakunnissa.

4) Kapitulin omassa toimintatavassa nakyy pandemian aikana syntynyt verkossa tapahtuvan tyén
osaaminen ja sen mielekas hyddyntaminen.

5) Osallistavat toimintatavat vahvistuvat seurakunnissa; vuonna 2021 pilotoituja koulutuksia ja
kokeiluja (kuten Eratauko-keskustelun hyddyntadminen strategisessa tydskentelyssd) tarjotaan
laajemminkin.
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306000 Muut korvaukset 34 838,17
Korvaukset 34 838,17
312700 IKirja—, lehti- ja muut julkaisutuotot 50,00
Myyntituotot 50,00
319000 Retki- ja kurssimaksut 9531,80 30 000,00 30 000,00
319200 Kurssimaksut 63 379,00 28 193,01
324000 Henkilostolta perittavat ruokamaksut 8 000,00 7 500,00
324100 Lounassetelimaksut 7 471,20 4 604,90
325000 Muut maksut ja korvaukset 450,00 16,81
Maksutuotot 70 850,20 33 247,91 9 548,61 38 000,00 37 500,00
362000 IJumaIanpaIveIuskoIehdit 11 945,16 12 407,00 9812,10 12 000,00 7,85 12 000,00
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 11 945,16 12 407,00 9812,10 12 000,00 7,85 12 000,00
372000 IKorvaus tyoterveyshuollosta 2 510,50 2973,75 0,00 2 500,00
Tuet ja avustukset 2 510,50 2 973,75 0,00 2 500,00
383000 IMuut tuotot 10 030,02
Muut toimintatuotot 10 030,02
393000 ISis. koulutuspalvelutuotot 995,00 317,50
Siséiset tuotot 995,00 317,50
Toimintatuotot 131 169,05 48 996,16 19 360,71 50 000,00 7,85 52 000,00
400000 Kokouspalkkiot -2 809,00 -624,00 -5 427,00 -3 000,00 -3500,00
401000 Vakinaisten palkat -614 131,33 -588 675,69 -607 021,65 -675 302,00 -169 642,60 -647 788,00
402000 Maéréaikaisten palkat -53 157,70 -50 864,92 -33 495,32
403000 Tyosuhteisten kuukausipalkat -71 064,81 -60 029,46
404000 Maaraaikaisten tydsuhteisten kuukausipalkat -10 501,74
405000 Erilliskorvaukset -53 995,20
407000 Tuntipalkat -3 200,00 -2 365,30 -6 298,00 -40 000,00 -174,40 -35 000,00
408000 Tyonohjaajalle maksetut palkkiot -1 200,00 -300,00
408100 Asiantuntijapalkkiot -15 557,50 -1575,00
408300 Esiintymispalkkiot -460,00
408900 Palkkiot ja muut veronalaiset suoritukset -10 073,76 -4 180,00 -1 000,00
409100 Laaninrovastien palkkiot (K) -25 809,21 -22 037,63 -19 090,37 -26 000,00 -6 310,60 -20 000,00
409200 Pappisasessorien palkkiot (K) -11 208,60 -9 904,50 -11 417,72 -11 500,00 -3 836,80 -12 000,00
409300 Tuomiorovastien palkkiot (K) -2 949,48 -2 957,52 -3 026,58 -3 000,00 -1 009,60 -3 000,00
409800 Jaksotetut palkat -6 680,69 17 921,69 1592,53 -5 000,00 -5 000,00
Palkat ja palkkiot -829 641,32 -727 885,11 -702 553,71 -763 802,00 -214 469,32 -726 288,00
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410000 Sosiaaliturvamaksut -6 588,90 -5 738,15 -9 363,02 -3 281,40
410001 Sosiaalikulut TA -230 000,00 -194 336,00
412000 Elékemaksut -213 164,38 -204 136,43 -188 022,86 -57 258,62
414000 Muut sosiaalivakuutusmaksut -19 487,27 -14 149,15 -14 803,43 -4 645,66
415000 Jaksotetut sosiaalimaksut 2102,03 1369,73 -775,93
415100 Jaksotetut elékevakuutusmaksut -1570,55 5 448,20 433,17
Henkildsivukulut -238 709,07 -217 205,80 -212 532,07 -230 000,00 -65 185,68 -194 336,00
420000 ISairausvakuutuskorvaukset 2 745,00
Henkilokulujen oikaisuerét 2745,00
Henkilostokulut -1 068 350,39 -945 090,91 -912 340,78 -993 802,00 -279 655,00 -920 624,00
430000 Postipalvelut -2 383,81 -2 326,57 -3 346,24 -2 400,00 -802,35 -2 000,00
431000 Puhelinpalvelut -2 721,09 -2738,34
431100 Painatukset -540,22 -2577,53 -273,49 -600,00 -1 000,00
431200 limoitukset -2 815,42 -2528,36 -2 257,42 0,00 -325,50
432000 Toimistopalvelut -1 346,99 -7 342,32 -1 496,28
432100 Rahoitus- ja pankkipalvelut -60,00
433000 ICT-palvelut -1171,79 -273,26 -1 006,27 -4 000,00 -1 848,74 -3 000,00
433500 Puhtaanapitopalvelut -1 858,86 -67,11
433600 Pesulapalvelut -103,12 -378,04
435400 Vartiointi- ja halytyspalvelut -723,17
436000 Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut -17,95 -90,00
437000 Matkakustannukset (oma henkilosto) -71 593,64 -39 135,52 -16 462,69 -72 000,00 -1 904,42 -31 878,00
437100 Matkakustannukset (kotimaa, koulutus) -139,50
437200 Matkakustannukset (ulkop.) -15 251,25 -9 308,32 -12 432,59 -18 000,00 -277,45 -15 000,00
437300 Matkakustannukset (ulkomaanmatkat) -1 807,14 -7 988,83
437400 Majoituspalvelut, henkil6std -397,64 -2 095,86
437500 Majoituspalvelut, muut -10 240,71 -10 618,59
437600 Ravitsemuspalvelut, henkil st -14 522,60 -14 065,76 -1 833,27 -20 000,00 601,40 -15 000,00
437700 Ravitsemuspalvelut, muut -32 445,81 -30 985,58 -9 443,24 -20 000,00 -30 000,00
438600 Kuljetuspalvelu muille kuin omalle henkildstélle -20,84
439000 Koulutuspalvelut, henkil6std -2 156,99 -1 970,60 -4 277,16 -3 000,00 -20,00 -2 000,00
439100 Koulutuspalvelut, muut -472,63 -3 600,00
439200 Tyonohjauspalvelut -161,20
439300 Tyo6terveyshuolto -11 024,55 -10 112,90 -9 739,94 0,00 -1 033,19 -8 000,00
440000 Asiantuntijapalvelut -56 630,21 -56 997,13 -21 670,17 -81 500,00 -5 986,15 -80 000,00
440200 Kuva- ja taittopalvelut -947,67 -2 985,65 -3 706,98 0,00 -2 000,00
440300 Mainonta- ja markkinointipalvelut -1 576,55 -2 229,97 -900,04 0,00 -2 246,88 -1 000,00
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440550 JuEL:n alaiset ostopalvelut -6 178,55 -2 316,40 -5 950,00 -6 000,00 -1 000,00 -10 000,00
442000 Toimintavakuutukset -1378,34 -1 423,85 -1 000,00
442100 Omaisuusvakuutukset -1.304,57 0,00
447000 Muut palvelut -3 120,56 -2 859,72 -4 864,44 -9 000,00 -2 137,20 -5 000,00
Palvelujen ostot -243 517,58 -213 371,04 -103 417,33 -236 500,00 -18 464,33 -206 878,00
448700 Sis. koulutuspalvelukulut -3 399,40 -1 052,00 -718,00
449400 Sis. muut kulut -1 635,66 -240,00
Palvelun ostot - siséiset -5 035,06 -1 292,00 -718,00
453000 IRakennusten ja huoneistojen vuokrat -130,00
Vuokrakulut -130,00
460000 Kalusteet -4 986,05
461000 ICT-laitteet ja tarvikkeet -356,67 -185,32 -2 707,59 -640,20
461100 It-tarvikkeet -74,85 -283,00
461200 It-ohjelmistot -876,73
464000 Toimistotarvikkeet ja -materiaalit -884,48 -1454,53 -629,69 -900,00 -28,85 -2 000,00
467000 Elintarvikkeet -2 734,74 -1915,24 -878,66 -2 700,00 -429,41 -2 000,00
468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet -51,80 -44,64
469000 Poltto- ja voiteluaineet -13,76
472000 Rakennus-, korjaus- ja huoltotarvikkeet -76,80
472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet -79,80
472600 Kukat, kynttilat ja ehtoollistarvikkeet -46,90 -83,95 -24,00
473200 Kirjat, lehdet seka kuva- ja aéanimateriaalit -1 028,41 -1 500,00 -638,20 -2 000,00
473300 Kirjat -1 475,13 -2 339,76
473400 Lehdet -1 316,57 -1292,46
473700 Henkilékunnan muistamiset -525,84 -436,14
473800 Lahjaesineet ja huomionosoitukset -438,60 -252,40 -1 132,68 0,00 -496,03
474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat -3 770,68 -2 083,03 -3 956,76 -3.800,00 -167,50 -4 000,00
Ostot tilikauden aikana -11 753,06 -16 247,01 -10 437,59 -8 900,00 -2 400,19 -10 000,00
Aineet ja tarvikkeet -11 753,06 -16 247,01 -10 437,59 -8 900,00 -2 400,19 -10 000,00
483000 Diakonia-avustukset -20 000,00
484000 Stipendit ja tunnustuspalkinnot -1 000,00
485000 Tunnustuspalkinnot -100,00
489000 Muut avustukset -60 433,19 -48 298,05 -48 172,62 -30 000,00 -30,00 -40 000,00
Annetut avustukset -60 433,19 -48 398,05 -49 172,62 -30 000,00 -30,00 -60 000,00
491200 Kiinteistdvero -841,03
493000 Jasenmaksut -418,00 -397,00 -210,00 -260,00 -500,00
495000 Luottotappiot -65,00
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495500 Luottokorttikulut -140,00 -120,00
496000 Muut kulut 0,20
Muut toimintakulut -418,00 -462,00 -1191,03 -380,20 -500,00 -392
Toimintakulut -1389507,28| -1224991,01 -1077277,35 -1269202,00  -300 929,72 -1 198 002,00
TOIMINTAKATE -1258338,23 -1175994,85 -1057 916,64 -1219202,000  -300 921,87 -1 146 002,00 -1111 622

Toimitilat (juoksevat kulut)

433500 Puhtaanapitopalvelut 27 572,12 -26 936,88 22 250,76 -27 500,00 -4 957,27 -25 000,00 -25000
435000 esiioisiaviiae 163,47 -8000,00 -4000
435300 Kiinteistdjen huoltopalvelut -34 253,57 -23942,81 -2 408,21
435400 Vartiointi- ja halytyspalvelut -1 401,59 -3543,54 -2922,06 -1 500,00 519,42 -2 000,00 -2000
435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut -463,47 -463,47
435700 Jatehuolto -940,21 -1077,44 -710,51 -1.000,00 -147,93 -1.000,00 -1000
437200 Matkakustannukset (ulkop.) -172,00
Palvelujen ostot 64 167,49 -55 836,14 28 755,01 -30 000,00 -6 088,09 -36 000,00 -32000
453000 Rakennusten ja huoneistojen vuokrat -4 640,00 -26 000,00 -26 000,00
458100 Vastikkeet -118 035,60 -5 222,40 24 892,71 -5 300,00 -6 670,23 -26000
Vuokrakulut -118 035,60 -9 862,40 24 892,71 -31 300,00 -6 670,23 -26 000,00 -26000
468000 Puhdistusaineet ja -tarvikkeet -96,04
470000 Lammitys -11 489,89 -8 533,99 -5 027,60 -13 000,00 -4 825,25 -12 000,00 -12000
471000 Sahko -4 696,73 -10 178,66 -9 620,56 -5000,00 -3721,19 -6 000,00 -6000
471300 Vesi -898,34 912,81 -1198,45 -1.000,00 -278,40 -1.000,00 -1000
472000 Rakennus-, korjaus- ja huoltotarvikkeet -1462,62 -38,76
472500 Puutarhatarvikkeet ja -aineet -161,35 -43,91
474000 Muut aineet, tarvikkeet ja tavarat 126,61 -458,23 -44,80 -2 000,00 -1000
Ostot tilikauden aikana -17 084,96 -21310,73 -16 466,19 -19 000,00 -8 952,31 -21 000,00 -20000
Aineet ja tarvikkeet -17 084,96 -21310,73 -16 466,19 -19 000,00 -8 952,31 -21 000,00 -20000
491200 Kiinteistovero -688,80 -421,02 -430,92 -838,47 -500,00 -1000
Muut toimintakulut -688,80 421,02 -430,92 -838,47 -500,00 -1000
Toimintakulut -199 976,85 -87 430,29 70 544,83 -80 300,00 22 549,10 -83 500,00 -79000
TOIMINTAKATE -199 976,85 -87 430,29 -70 544,83 -80 300,00 22 549,10 -83 500,00 -79000
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Tuomiokapitulin rahaston budjetti 2022

379140 Muut korkotuotot (K) -4,63
Korkotuotot -4,63'
379200 IOsinkotuotot (K) -6 000,00/ -5000/
Osinkotuotot -6 000,00] 5000
379310 Myyntivoitot osakerahastoista (K) -80 000,00/ -40000/
379320 Myyntivoitot pitkan koron rahastoista (K) -14 987,10| -10000
Myyntivoitot ja muut rahoitustuotot -14 987,10' -80 000,00/ -55000
379400 Sijoitusomaisuuden arvonmuutokset (K) -333,61
Arvonmuutokset -333,61
379500 IPaIkkionpalautukset (K) -10 505,05 -8000
Muut sijoitukset -10 505,05
Sijoitustuotot -25 830,39| -86 000,00{ -63000
Toimintatuotot -25830,39]  -86000,00| -63000
432100 Rahoitus- ja pankkipalvelut 23,00
447100 Sijoituspalvelut 7.306,09
Palvelujen ostot 7 329,09I
Toimintakulut 7329,09|
498000 ISiino omakatteiseen rahastoon (K) 18 501,30 86 000,00 63000
Siirto omakatteiseen rahastoon 18 501,30 86 000,00 63000
TOIMINTAKATE 0,00 0,00
VUOSIKATE 0,00 0,00
TILIKAUDEN TULOS 0,00 0,00
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Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto

8§12 Kasvun Verso -palkinto 2021

Diaarinumero

Perustelut

DTAM/93/00.02.13/2021

Hiippakuntavaltuuston jasenet Jari Kemppainen, Heidi Pitkdnen, Heikki Repo
ja Torsti Tulenheimo eivat osallistuneet asian kasittelyyn.

Kokouksessaan 12.6.2020 hiippakuntavaltuusto paatti perustaa Kasvun verso
-palkinnon, jolla huomioidaan vuosittain seurakuntalaisvastuun onnistunutta
kehittdmista. Hiippakuntavaltuusto jakaa palkinnon vuosittain toiminnalle,
jossa on onnistuttu kehittdmaan seurakuntalaisten aktiivista toimijuutta.
Huomionosoituksella halutaan seurakuntia rohkaista tunnistamaan uusia
kasvun versoja seurakuntaeldman uudistumiseksi. Palkinnon
myoéntamisperusteissa oleellista on, ettd kyseessa on seurakuntalaisten
vastuulla tapahtuva kehittamistoiminta. Liséksi tavoitteena on:

— kyseessa on merkittava pitkdaikainen ja vaikutuksiltaan laaja
seurakuntalaisten yllapitdama tai heidan vastuullaan tapahtuva toiminto,
hanke tai tapahtuma, tai

— Kkyseessa on uusi innovaatio, uutta aktiivisuutta ja sitoutumista synnyttava
toimintamalli, prosessi tai kampanija, tai

— Kkyseessa on yksittdinen seurakuntateko, seurakuntalaisten toteuttama
kokeilu tai palveluteko

Palkintoa myonnettdessa kiinnitetdan huomiota seuraaviin seikkoihin:

Palkittava ilmi®

— synnyttdd yhteyden ja osallisuuden kokemusta

— lujittaa seurakuntayhteytta ja kasvua

— mahdollistaa avointa osallistumista ja ihmisten toimijuutta

— vahvistaa seurakunnan todistusta ja palvelua paikkakunnalla tai
laajemmin

— on levitettavissa toisiin seurakuntiin

Hiippakuntavaltuusto nimesi kokouksessaan 24.2. tyéryhmé&n arvioimaan
ehdotuksia edelld lueteltujen kriteerien valossa. Tyéryhmaan tulivat valituiksi
Anna-Kaisa Immonen, Hanna-Leena Kevéatsalo-Vuorio, Timo Koivula, Risto
Korhonen, Heidi Pitkdnen ja Mikko Uotila. Tuomiokapitulista tyéryhmassa on
ollut mukana hiippakuntadekaani Terhi Térméa. Koska tydryhméan jasenista
Heidi Pitk&dsen seurakunnasta Kangasalta oli mukana ehdotus, han jattaytyi
pois kokouksesta. Tyéryhma kokoontui 4.5.

Kokouksessaan tyéryhma totesi koronatilanteen vaikuttaneen hakemusten
maaraan: niitd tuli vain kolme.

Tehd&an ja ollaan -toiminta Palkdneen seurakunnasta, Aikuiset ohjaajat
iltapaivatoiminnassa Sastamalan seurakunnasta ja Pesukarhut Kangasalan
seurakunnasta. Kaikki hakemukset osoittivat seurakuntavastuun osallistavaa
ja yhteytta luovaa toimintamallia, toimijuuden vahvistamista ja seurakunnan
todistuksen ja palvelun toteutumista hyvalla tavalla. Tydryhma arvioi Kasvun
verso -palkinnon kriteerien tayttyvan kaikkein parhaiten Kangasalan
Pesukarhut -toiminnassa: "Kyseessa on innovatiivinen ja uusi toimintatapa,
jossa konkreettisilla arjen teoilla tehdaan hyvaa toisille ja kuljetaan
heikoimpien rinnalla. Se vahvistaa seurakunnan todistusta ja palvelua
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Esitys

Paatos

Toimenpiteet

Lisatiedot

Muutoksenhaku

paikkakunnalla ja on levitettavissa toisiin seurakuntiin. Toiminta poikkeaa
perinteisemmistd vapaaehtoistydn muodoista siina, ettd se rakentuu vahvan
yhteistydn varaan: kaupungin sosiaalitoimi on tarked kumppani tassa
toiminnassa. Ajatus kaikista alueen ihmisista huolta pitdvasta seurakunnasta
konkretisoituu tdssa toiminnassa.”

Tuomiokapituli esittéda hiippakuntavaltuustolle, etta se valitsee Kasvun verso -
palkinnon saajaksi Kangasalan seurakunnan Pesukarhut -toiminnan.

Paatds esityksen mukaisesti.

Poytékirjanote Kangasalan seurakunta, Palkéneen seurakunta ja Sastamalan
seurakunta.

hiippakuntadekaani Terhi Térma, terhi.torma@evl.fi tai puh. 0400 910 772

Paatokseen ei lain oikeudenkdynnista hallintoasioissa 6 § 1 momentin
mukaan saa hakea muutosta.
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Ehdotus Kasvun Verso -palkinnon saajaksi

Palkittava seurakun-
talaisvastuun hanke,
innovaatio tai teko
(nimi)

Seurakuntalaisten osallistaminen ammatilliseen diakoniaty0hon

Palkinnon saajat

Pesukarhut

Kuvaus ilmidsté ja
perustelut palkin-
nolle (max. 5000
merkkid)

Kangasalan seurakunnan diakoniatydntydssa on huomattu, etté joskus inmisen
elaménhallinta voi olla niin heikkoa tai kokonaan hukassa, ettéd hanen on mahdo-
tonta saada kotiaan jarjestykseen. Tama voi hidastaa hanen kuntoutumistaan ja
vaikeuttaa jokapaivaista elamaé. Kevaalla 2019 yhden tydntekijan idean pohjalta
mietittiin, voisivatko vapaaehtoiset seurakuntalaiset jotenkin olla apuna. Asiasta
keskusteltiin Kangasalan kaupungin aikuissosiaalitydn kanssa, ja siella ajatuk-
sen suhtauduttiin myonteisesti. Keikkoja alkoi 16ytya. Ryhman nimeksi paatettiin
laittaa Pesukarhut. Keikkoja on kertynyt paljon, nykyisin Pesukarhut ovat l&hte-
neet liikkeelle noin kerran kuukaudessa. Muutaman kerran mukana on ollut
my0s sosiaalityontekija. Talla hetkellda Pesukarhuja on noin kaksikymmentad, to-
sin koronan vuoksi on tietenkin ollut lupa myds pitdé taukoa. Tyontekijoista mu-
kana ovat olleet kaikki diakoniatydntekijat, usein erityisnuorisotyénohjaaja ja toi-
sinaan avuksi on pyydetty my6s seurakunnan kiinteistopalveluiden tyontekijoita.
Nain taméa tydmuoto on yhdistanyt myads eri tydaloja.

Keikalle lahdetaan yleensd Kangasalan kaupungin aikuissosiaalityon tai mielen-
terveys- ja paihdepalveluiden aikuispoliklinikan ehdotuksesta. Joskus on l&ah-
detty myos terveyskeskuksen sosiaalityontekijan tai diakoniatyontekijan aloit-
teesta. Yksityinen ihminen ei voi tilata Pesukarhuja keikalle kotiinsa ja Pesukar-
hut l&htevat vain niiden luokse, joilla ei ole varaa ostaa siivousta yrittdjalta. Dia-
koniaty6ntekija kay ensin tutustumassa asiakkaan kotiin ja sopimassa ajan, jol-
loin Pesukarhut voivat tulla. Talla kotikdynnilla on toisinaan mukana myo6s kau-
pungin tydntekija, joka on asiakkaalle ennestéén tuttu. Keikalla on yleensa mu-
kana 2-5 vapaaehtoista. Heilla on mukanaan seurakunnan hankkimat siivousva-
lineet ja puhdistusaineet. Asukas on itse paikalla kertomassa, mita tavaroita saa
havittdd, ja mita han haluaa sailyttdd. Hanen kanssaan pyritaan tekemaan so-
puisaa yhteistyota.

Yhden Pesukarhukeikan kesto on enintdan kolme tuntia ja sen aikana pyritdéan
siivoamaan ainakin keittid, vessa ja nukkumispaikka. Kolmessa tunnissa teh-
daan se, mitad ehditddn. Raivataan, pestaan, viedaan roskia pois, tarvittaessa jo
etukdteen on hankittu jostain joku uusi huonekalu esim. sanky, puhtaita petivaat-
teita ja vaatteita tai puhtaita astioita. Mikali vuokra-asunnossa on isompaa korjat-
tavaa, on tarvittaessa oltu yhteydesséa vuokranantajaankin.

Keikan jalkeen vapaaehtoisten kanssa kaydaan sydmassa ja jutellaan keikkaan
liittyvét tunteet ja ajatukset. Ihmisten ahdingon ja elaméan nurjan puolen nékemi-
nen voi joskus olla rajukin kokemus. Ty6 on valilla rankkaa, mutta mielestdmme
juuri sitd, mitd Raamattu kehottaa tekemé&én toistemme hyvaksi.

Pesukarhujen keikalla on kayttdéa monenlaiselle osaamiselle. Siivoamisen lis&ksi
hyotya on esimerkiksi fyysisesta voimasta huonekalujen kantamisessa seka ky-
vysta kuljettaa ja peruutella perdkarrya ahtaissa pihoissa Joskus taytyy jonkun
tyokalunkin pysya kasissa.

Tampereen hiippakunta The Diocese of Tampere

Verkossa:

tampere.tuomiokapituli@evl.fi = tampereenhii rppakunta fi= tampereenh liippakunta.filyhteystiedot
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Keikoista tiedotetaan whatsapp-sovelluksen avulla, ja niihin voi ilmoittautua sil-
loin kun se sopii omaan aikatauluun. Toisinaan keikkoja jarjestetdan myos iltai-
sin tai lauantaina, jotta mahdollisimman moni paasisi osallistumaan.

Mahdolliset liitteet | https://photos.app.goo.gl/DUuvt8kwSEfzZ4EmM9
ja linkki videoon

(max. 2 min)

Palkinnon ehdottajat yhteystiedot:

Kangasalan seurakunta, Palvelun paivamaéara (poytékirjanote | yhteystiedot:
johtokunta liitteeksi) 11.2.2021 Mirja-Leena Hirvonen

Tampereen hiippakunta The Diocese of Tampere

Verkossa:

tampere.tuomiokapituli@evl.fi = tampereenhii rppakunta fi= tampereenh liippakunta.filyhteystiedot
LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusio 26.05.2021 /1




KANGASALAN
SEURAKUNTA

Kangasalan seurakunta - Palvelun johtokunta

Palvelun johtokunnan kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osallistujat

Esteesta ilmoittaminen

LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto 26.05.2021 / 12

11.02.2021 klo 18:00

Poytakirjanote

11.02.2021

Huutijarven seurakuntakoti, Marttilanrinteentie 2

Wickholm Marko
Aallos Sampo
Haapa Anne
Kahkdnen Janne
Mattsson Kai
Mustonen Gitte
Nieminen Alise
Saamaki Sanna
Tuhola Sirkka
Kirvesoja Maija
Hirvonen Mirja-Leena

Mirja-Leena Hirvonen, p. 040 309 8040, mirja-leena.hirvonen@evl. fi

puheenjohtaja

jasen

jasen poistui 20.03
jasen

jasen poistui 20.03
jasen poissa

jasen poissa

jasen

jasen

kirkkoneuvoston edustaja
johtokunnan vastuuhenkild

Palvelun johtd@@unta 1/2021
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KANGASALAN
SEURAKUNTA
11.02.2021
Kangasalan seurakunta - Palvelun johtokunta
Allekirjoitukset
Marko Wickholm Mirja-Leena Hirvonen
puheenjohtaja sihteeri

Poytaikirjantarkastus Kokouksen pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatésten mukaiseksi.

Kangasalla /2021 2021
Janne Kahkénen Kai Mattsson
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Péytikirjan nahtavana pito

Poytékirja on ollut yleisesti ndhtavana 22.2.—7.3.2021 Kangasalan
seurakunnan kirkkoherranvirastossa, Myllystenpohjantie 2, 36200 Kangasala.

Kangasalla /2021

Mirja-Leena Hirvonen
Palvelun johtokunnan sihteeri
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Poytakirjanote

\

11.02.2021

Kangasalan seurakunta - Palvelun johtokunta

81 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18:00

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Palvelun joht&unta 1/2021

Johtokunta on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet on saapuvilla (KL

7:4)
Esitys Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos Paatettiin esityksen mukaisesti

Poéytakirjantarkastajien ja dantenlaskijoiden valinta

Esitys Valitaan kaksi pdytékirjantarkastajaa.

Tarkastettu poytakirja on néhtavilla kirkkoherranvirastossa viraston

aukioloaikoina.

Paatos Valittiin Janne Kahkodnen ja Kai Mattsson

Kokouksen tydjarjestys

Esitys Hyvéaksytdan kokouskutsun yhteydessa toimitettu tydjarjestys.

Paatos Paatettiin esityksen mukaisesti
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86 Kasvun verso -palkintoehdotus Pesukarhuille

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

LAVA

Esitys

Liitteet
Paatos

Toimeenpano

DKAN/11/04.07.02/2021
Mirja-Leena Hirvonen

Mirja-Leena Hirvonen

Tampereen hiippakunta jakaa vuosittain Kasvun Verso-palkinnon toiminnalle,
jossa on onnistuttu kehittdmaan seurakuntalaisten aktiivista toimijuutta.
Ehdotuksia palkinnon saajaksi voivat esittda seurakuntien kirkkoneuvostot ja
seurakuntaneuvostot seka johtokunnat ja seurakunnan erilaiset
toimintaryhméat. Ehdotukset pyydetddn maaliskuun loppuun mennessa.

Kangasalan seurakunnassa toimii 16 hengen vapaaehtoisryhma Pesukarhut.
Ryhma lahtee apuun paasaéantoisesti sosiaalitoimen tai
mielenterveystoimiston pyynndsta sellaisissa tilanteissa, joissa ihmisen oma
elamanhallinta on niin hukassa, etté koti on ajautunut kaaokseen.
Pesukarhukeikka kestaa 3 tuntia, jonka aikana pyritdan raivaamaan ainakin
asiakkaan keittid, wc ja vuode sellaiseen kuntoon, ettd asunnossa voi asua.

Tassa pykalassa kasitellylla asialla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 §:ssd
tarkoitettuja lapsivaikutuksia

Palvelun johtokunta esittdd Pesukarhut-ryhma&éa Kasvun Verso —palkinnon
saajaksi.

Paatettiin esityksen mukaisesti

Johtava diakonian viranhaltija
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot ja niiden perusteet

Oikaisuvaatimusohjeet

Valmistelua ja taytanté6npanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
hallintolainkayttélain 5 §:n 1 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatés koskee vain
valmistelua tai tdytédntdédnpanoa. Julkista hankintaa koskevasta paatéksesta ei saa tehda
julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki)
mukaista valitusta, koska paatods koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat 1§,3-58,8-12 §

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24. luvun 3. §:n 1. momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Péytakirjan pykalat 2§, 6§, 7§

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto
Kirkkolain 24. luvun 3. §:n 2. momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatdksesta,
joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Poytakirjan pykalat

Erikseen sdadetyt muutoksenhakukiellot

1. kirkkolain 6 luvun 72 §:n 2 momentti

2. kirkkolain 24 luvun 14 §:n 2 momentti,

3. hallintolaink&yttélain 5 §:n 2 momentti, tai

4. muun lainsdadanndén mukaan seuraaviin paatdksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja
valituskieltojen perusteet

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24. luvun 8a §:n 2. momentin nojalla
saa tehda kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markki-
naoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, mikali hankinnan arvo
ylittdd hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansallisen kynnysarvon suuruus on (alv
0%): 60.000 € (tavarat ja palvelut sekd suunnittelukilpailut), 150.000 € (rakennusurakat),
400.000 € (sosiaali- ja terveyspalvelut) ja 500 000 € (kayttdoikeussopimukset).

Poytékirjan pykalat

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen Kangasalan seurakunnan kirkkoneuvosto

Kéayntiosoite Myllystenpohjantie 2
Postiosoite 36200 Kangasala
Poytakirjan pykalat 2§,68,78

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 padivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
paatdksestd. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantena paivana kirjeen
lahettdmisestd, jollei sen naytetd tapahtuneen mybhemmin. Kéytettédessa tavallista séhkdoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesté kolmantena péivana viestin
lahettamisesta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun pdytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi.
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Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkodisesti
(faksilla tai sahkdpostilla). Oikaisuvaatimuksen on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi
seurakunnalle silloin kun se on seurakunnan kéaytettavissa tietojarjestelmassa siten, ettd sitéa
voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisaltd

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatdksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milla perusteella oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisu
Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikdn paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméatén
asianosainen voi tehda hankintayksikdlle kirjallisen hankintaoikaisun (Hankintalaki 132-135 §).

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikk®
Kéayntiosoite
Postiosoite
Faksi
Sahkdposti

Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikén paatdksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysté ratkaisusta.
Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantena paivana kirjeen ldhettdmisesta, jollei sen
naytetd tapahtuneen myéhemmin. Kaytettaessa sahkaista tiedoksiantoa viestin katsotaan
saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin sdhkdinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestia voidaan késitella. Tallaisena
ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sa@hkoéinen viesti on saapunut vastaanottajalle mydhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi

— oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paattksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jos ne eivat jo ole
hankintayksikdn hallussa.
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Valitusosoitus
Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30

paivaa.

Valitusviranomainen Hameenlinnan hallinto-oikeus

Osoite Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hdmeenlinna
Sahkdposti hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus,
poytakirjan pykalat

Hallintovalitus,
poytakirjan pykalat

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin paatdksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30
paivaa.

Valitusviranomainen Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli

Poytékirjan pykalat

Osoite Etelapuisto 2 C, 33100 Tampere
Sahkoéposti tampere.tuomiokapituli@evl.fi
Valitusviranomainen Kirkkohallitus

Poytékirjan pykalat

Kéayntiosoite Etelaranta 8, Helsinki
Postiosoite PL 210, 00131 Helsinki
Faksi 09 180 2350
Séhkoposti kirkkohallitus@euvl.fi

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipaivaa
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin
l&hettdmisesta.
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Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatdksesta valitusosoituksineen.

Jos hankintayksikk® on tehnyt hankintap&atdksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen hankinta-lain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa, valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siitd, kun tarjoaja on saanut tiedon
paatoksesta valitusosoituksineen. Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistdan kuuden
kuukauden kuluessa hankintapaatdksen tekemisesta siina tapauksessa, etta ehdokas tai
tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatds tai
valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatdksesta oheisasiakirjoineen tiedon
seitsemantend paivana kirjeen lahettdmisestd, jollei sen naytetd tapahtuneen myéhemmin.
Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sina
paivana, jolloin sédhkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa
siten, etta viestiad voidaan kasitelld. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettdmispaivaa,
jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
mydhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti iimoitettava hankintayksikdlle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. limoitus on toimitettava hankintayksikén
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Hankintayksikdn yhteystiedot ovat edelld hankintaoikaisua koskevassa

kohdassa.

Valitusviranomainen Markkinaoikeus

Osoite Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Faksi 029 564 3314

Sahkopostiosoite markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myo6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirjelma

Valituskirjelmassa on ilmoitettava

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- sdhkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viestind

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltéd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma. Jos valittajan
puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa taikka jos valituksen laatijana
on muu henkil®, on valituskirjelméssa ilmoitettava myés tdman nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmé&én on liitettava

— paatos, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljenndksena

— todistus siitd, mind paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen, jollei han ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettdva valitukseen valta-
kirja.

Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu
hankintayksikén paatos tai hankintayksikdn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei
voida saattaa hankintayksikdn sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka koskee 1)
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitd, ettd hankinta-sopimusta ei jaeta osiin
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hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sita, ettd hankintalain 93 §:ssa tarkoitetun
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetdan yksinomaan halvinta hintaa tai
kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden kasiteltdvéksi, jos hankinnan arvo ylittéda
hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatéksessa mainitulle valitusviranomaiselle.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, lahetin valityksella tai séhkdisesti. Pos-
tiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paiva-
né ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkdyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan
oikeudenkayntimaksu, jollei lain 5, 7, 8 tai 9 §:st& muuta johdu.

Hallinto-oikeudet 260 €
Oikeudenkayntimaksua ei perita, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdstd muu-
toksenhakijan eduksi.

Markkinaoikeus

Julkinen hankinta alle 1.000.000 € 2.050 €
Julkinen hankinta 1.000.000-10.000.000 € 4.100 €
Julkinen hankinta vahintaan 10.000.000 € 6.140 €

LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto 26.05.2021 / 12
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Vastaaja:

Vastaus:
31.03.2021, 22:05 - 31.03.2021, 22:14

1. Palkittava seurakuntalaisvastuun hanke, innovaatio tai teko (nimi):

Tehdaan ja ollaan yhdessa toiminta

Palkinnon Tehdaan ja ollaan yhdessa piiriléiset

saajat:

Kuvaus Palkaneen seurakuntatalossa toimii maanantaisin Tehdaan ja ollaan yhdessa “piiri”. Kuten nimi

ilmiostd ja  kertoo piirissa voi tehda ja ihan vaan olla yhdessa. Tehdaan ja ollaan yhdessa piiri on

perustelut seurakuntalaisten itse toteuttamaa matalan kynnyksen toimintaa, joka vahvistaa seurakunnan
linnoll yhteiséllisyytta, torjuu yksinaisyytta ja toteuttaa missioita niin Palkéneelld kuin ympari maailmaa.

pa OUC " piiri laittaa hyvan kiertamaan. Toiminnassa on mukana maanantaisin klo 10-13, (osa tulee jo klo 9

( 5000

max.

eri-ikaisia tekijoita ja olijoita samaan aikaan noin 20-30 henkil6a. Osallistujat ovat naisia, miehia,
merkkid) lapsiperheita, kotona olevia tydikaisia,lomalla ja vapaapaivalla olevia ja eldkelaisia. Mita sitten
tehdaan? Osa piirildisistd ahkeroi kasitdiden ja askartelujen parissa, mutta osa tulee hakemaan
juttuseuraa tai auttamaan esim. pyératuolissa istuvaa tai purkaa huoliaan ystaville. "Yksinhan mina
istun koko viikon kotona, mutta taalla saan jutella ystavien kanssa”, tokaisi eraskin kavija. "Tasta se
viikko lahtee mukavasti. On kiva syy nousta sangysta”, sanoi toinen Osa piipahtaa kahvilla
kaytyaan ensin kylilla asioillaan tai tulee tapaamaan samassa talossa olevaa diakoniaty®ntekijaa.
Toiset tuovat arpajaisvoittoja; lankoja, kankaita, tai askartelutarvikkeita. Kasilla tekeminen on
terapiaa omalla tavallaan. Joka viikko ilmestyy pdydalle suuria kasoja erilaisia kasitoita. Miehet ovat
tehneet hienoja puuesineitaan; rauniokirkkomallisia puukantotelineita ja linnunponttdja. Piiri myy
tavarat lahetyksen hyvaksi myyjaisissa tai Facebookin kautta. Osa tuotteista menee palkinnoiksi
arpajaisiin Pilistveren ystavyysseurakunnan tukemiseksi. Piiri jarjestaa vuosittain paasiais- ja
adventtimyyjaiset. Myyjaisten tuotto on 2000-4000€/kerta. Tuotolla on suuri merkitys Palkaneen
seurakunnan lahetystydlle. Vuonna 2020 porukka innostui kutomaan lohtuhuiveja ja miesten
lohtukaulaliinoja sureville leskille. Seurakunta lahjoittaa huivin/kaulaliinan muistotilaisuudessa.
Erdana vuonna piiri valmisti 50 torkkupeittoa ja toimitti ne Pilistveren seurakunnan ja vanhainkodin
iloksi. Nepalin lapsille on lahetetty parikin kertaa myssyja. Syyrian pakolaisille meni myds valtava
sakki lapasia, kasineitd ja nuttuja. Joulun Lapsi -lahjakeraykseen |6ytéa joka vuosi omat tuotteensa.
Sukkia tehdaan seurakunnan ikdihmisten syntymapaivalahjoihin. Nyt on menneillaan
uniriepupupujen valmistus. Vuonna 2021 syntyneet saavat pupun kastejuhlassaan.

2. Mahdolliset liitteet ja linkki videoon (max. 2 min). Huom. Mikali videon liittdminen ei onnistu, 1ahetd se
osoitteeseen tampere.tuomiokapituli@evl.fi saatteella Liite Kasvun Verso-palkinnon saajaehdotukseen. Liita viestiin
tieto siitd, mitd ehdotusta video koskee.

3. Palkinnon ehdottajat:

Nimet ja yhteystiedot: Palkaneen seurakunta
Kirkko- tai seurakuntaneuvoston tai johtokunnan/toimintaryhméan esitys: Kirkkoneuvosto 3 § 53

Paikka ja paivamaara: Palkane 30.3.2021
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Kirkkoneuvosto KOKOUSKUTSU KOKOUS 033821
PALKANEEN SEURAKUNTAT ESITYSLISTA 30.3.2021
POYTAKIRJA Sivul/17

KIRKKONEUVOSTON KOKQOUS

Kokouksen puheenjohtajisto:

Jari Kemppainen puheenjohtaja: lasni
Matti Huomo varapuheenjohtaja: lisni
Jasenet:

Matti Aaltonen: ldsni

Tero Ahlqvist: lisna

Leena Eerola: lasnéd

Jukka Eehto: ldsni

Kati Pinola: ldsng

Kirsi Saarinen: lisnd

Eija Lankinen: estynyt

Yhteensd 8 /9

Muut lasnéolo oikeutetut

Kirsi Urkko, kirkkovaltuuston puheenjohtaja: ldsni

Esko Peltonen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja: lisni
Janne Vesto, kappalainen: estynyt

Poytakirjanpitéjé:
Taina Viisdsvaara, kirkkovaltuuston sihteeri:

Muut saapuvilla olevat:

Allekirjoitukset
Pilkiineelld 30.3.2021

Jafi Kemppa.i.rxi-\h\ Taina Viisidsvaara
Plﬁkin'an tarkastaminen: ,

Matti Aaltonen Matti Huomo

Pdytikirjan nihtivilla pitdminen ja siiti ilmoittaminen:

Tarkastettu pOytikirja on ollut néhtiviini kirkkoherranvirastossa 2.4.2021 lihtien. Nahtivilla olosta
on ilmoitettu kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 25.3.2021- 8.4.2021 viliseni aikana (vdhintiin
14 paivai).
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Kirkkoneuvosto KOKOUSKUTSU KOKOUS 03/2021

PALKANEEN SEURAKUNTA T ESITYSLISTA 30.3.2021
POYTAKIRJA Sivu2/17

45§ KOKOUKSEN AVAAMINEN

46§  KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

475  POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN
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PALKANEEN SEURAKUNTAT ESITYSLISTA 30.3.2021

POYTAKIRJA Sivu7/17
53§ KASVUN VERSO PALKINTO
Valmistelija: Jari Kemppainen
Esittelijé: Jari Kemppainen
Kirkkoneuvosto 1/21 §18

Tampereen hiippakunta

Tampereen hiippakunta jakaa vuosittain Kasvun Verso-palkinmon toiminnalle, jossa on onnistuttu
kehittiméin seurakuntalaisten aktiivista toimijuutta. Hiippakunnan antamalla huomionosoituksella
seurakuntia halutaan rohkaista tunnistamaan vusia kasvun versojaan.

Hiippakuntavaltuuston palkitsema ryhmd saa lahjoitettavakseen tuhat euroa sellaiselle paikalliselle
taholle, jonka toiminnan uutta versoa se edelleen haluaa tukea ja kannustaa. Niin palkinto ruokkii
seurakunnan “versostoja” ja liittymisté paikallisen yhteisén ja paikkakunnan eldméén.

Seurakunnat: Millaista uutta teilld versoo seurakuntaeldmissi? Milla seurakuntalaisten toiminnalla te
voisitte olla tavoittelemassa Kasvun Verso-palkintoa?

Seurakuntien toimijat: Tehkad seurakunnassanne tiettiiviksi ja tunnetuksi omaa toimintaanne — ja
ehdottakaa, ettd seurakunta voi hakea teille Kasvun Verso-palkintoa! Palkinnon avulla te voitte edelleen
olla kastelemassa ja voimistamassa uutta versostoa paikallisessa yhteisossa. Mihin paikallisen yhteisén
hyvéaan toimintaan lahjoittaisitte tuhat euroa?

Palkinnon my&ntimisperusteet

Kasvun Verso -palkinnon mydnti#i Tampereen hiippakuntavaltuusto, Palkinto my&nnetiin ryhmiille,
yhteisdlle, hankkeelle tai verkostolle. Oleellista on, ettd kyseessi on seurakuntalaisten vastuulla
tapahtuva kehittimistoiminta.

—kyseessd on merkittivi, pitkdaikainen ja vaikutuksiltaan laaja seurakuntalaisten yllapitima tai heidin
vastuullaan tapahtuva toiminto, hanke tai tapahtuma, tai

—kyseessd on uusi innovaatio, uutta aktiivisuutta ja sitoutumista synnyttiva toimintamalli, prosessi tai
kampanja, tai

—kyscessd on yksittdinen seurakuntateko, seurakuntalaisten toteuttama kokeilu tai palveluteko

Palkintoa myGnnettdessd kiinnitetdsin huomiota seuraaviin seikkoihin:
Palkittava ilmi6

— synnyttdd yhteyden ja osallisuuden kokemusta

— lujittaa seurakuntayhteytti ja kasvua

— mahdollistaa avointa osallistumista ja ihmisten toimijuutta

— vahvistaa seurakunnan todistusta ja palvelua paikkakunnalla tai laajemmin
— on levitettdvissd toisiin seurakuntiin

Valinta ja palkinnon jako

Ehdotuksia palkinnon saajaksi voivat esittéé Tampereen hiippakunnan seurakuntien kirkkoneuvostot ja
seurakuntaneuvostot sekd johtokunnat ja seurakunnan erilaiset toimintaryhmat,

Ehdotukset pyydetéiin kunkin vuoden maaliskuun loppuun mennessi. Ehdotukset tehdéin liitteens
olevalla lomakkeella. Lomake liitteineen lihetetiiin Tampereen hiippakunnan tuomiokapituliin 31.3.
mennessii osoitteeseen tampere.tuomiokapituli@evl. fi

Lomakkeessa annettujen tietojen ja perustelujen liséksi ehdotukseen liitetifin lyhyt esittelyvideo.
Palkintoryhma valitsee viisi parasta ehdokasta, joiden esittelyvideot jaetaan hiippakunnan sivuille ja
Facebookissa ym. seki tekee esityksen hiippakuntavaltuustolle palkinnon saajasta. Hiippakuntavaltuusto
paittad kesdkuun kokouksessaan palkinnon mydntimisesti tuomiokapitulin esittelysti. Palkittava ryhmi
saa lahjoitettavakseen tuhat euroa (1000 €) edelleen sellaiselle paikalliselle taholle, jonka toiminnan
uutta versoa se haluaa tukea ja kannustaa. Kasvun Verso -palkinto luovutetaan yhteisélle paikallisessa
seurakunnassa jarjestettiviissi tilaisuudessa.

Kirkkoherra

Vuonna 2020 Pilkineen seurakunta oli mukana kilpailussa Torikahviolla ja Luopioisten
kappeliseurakunta Vierelld kulkijat - toiminnalla. Vierelld kulkijat olivat viiden parhaan joukossa.
Lihetys osallistuu tind vuonna Tehdéén ja ollaan yhdessé -piirin toiminnalla.

Kirkkoherra on antanut asian tiedoksi kappelineuvostolle, vastuuryhmilie ja tydntekijoille.

Pédtosesitys: Kirkkoherra esittid, ettéi asia merkitdin tiedoksi

Piitds: Esityksen mukaisesti.

Kirkkoherra esittéd, ettd Kasvun Verso palkintoa haetaan Tehdiin ja ollaan —ryhmin toiminnalla.
Asiaa ovat valmistelleen Tehdéén ja ollaan —ryhmi, Paula Eloranta, Kristel Muru-Tanila ja Kirsi Urkko.
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Kirkkoneuvosto KOKOUSKUTSU KOKOUS 03/2021
PALKANEEN SEURAKUNTAT ESITYSLISTA 30.3.2021
POYTAKIRJA Sivu 8/17
LAVA: Tissi pykilassd kasitellylld asialla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 §:ssé tarkoitettuja
lapsivaikutuksia

Piitosesitys: Kirkkoherra esiuéd, ettd Kasvun Verso palkintoa haetaan Tehddén ja ollaan —ryhmén
toiminnalla.

Pisitds: Paitettiin esityksen mukaisesti.
Toimeenpano: Kirkkoherra tayttdd hakemuksen

Muutoksenhaku: Téhin padiokseen ei voi hakea muutosta (KL 24:5)

54§ SAHKOISET KOKOUKSET
Valmistelija: Jari Kemppainen
Esittelijéi: Jari Kemppainen
Esittely:

S#hkoisid kokouksia koskeva kirkkolain muutos (200/2021) on tullut voimaan 15.3.2021 Sahkdisten
kokousten avulla voidaan turvata kirkon eri viranomaisten toimielinten toimintakyky covid-19-viruksen
aiheuttamasta pandemiasta johtuvissa poikkeuksellisissa oloissa, ehkistd koronaviruksen levidmisti ja
suojella idkkiitd henkilitd, Pitkien etdisyyksien seurakunnissa kokousmenettely mahdollistaa aiempaa
joustavammat kokousaikataulut. Suomen evankelis-luterilainen kirkko on sitoutunut 26.2.2019
hyviksytyssd kirkon energia- ja ilmastostrategiassa kansalliseen ja kansainviliseen tyGhon
ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi. Séhkéisten kokousten avulla voidaan leikata matkustamiseen liittyvid
padstojd. Samalla voidaan vihentid kokousjérjestelyistd ja matkustamisesta aiheutuvia kuluja.

Laki mahdollistaa seurakunnan toimielinten, kuten kirkkovaltuuston, kappelineuvoston ja johtokuntien
kokoukset.

Sihkoisessd kokouksessa toimielimen jésenet osallistuvat kokoukseen sahkGisen kokousjarjestelmén tai
videoneuvotteluyhteyden vilitykselli. Varsinainen kokouspaikalla pidettévd kokous voidaan jarjestdd
myds siten, ettd osa jasenistd osallistuu siihen sdhkoisesti (ns. hybridikokous).

Toimielimen jdsen katsotaan ldsné olevaksi, kun hiéin kokouksessa ottaa osaa asian késittelyyn joko
paikalla olevana tai osallistumalla kokoukseen sdhkdisesti.

Sahkdpostivokoukset eivit ole mahdollisia,
Siahkdisen kokouksen toteuttaminen edellyttés, ettd lasni oleviksi todetut ovat keskendin
vhdenvertaisessa nakd- ja ddniyhteydessa.

Seka julkinen ettdi vieisélid suljettu kokous voidaan pitdd sdhkoisend. Jos kokous on julkinen, yleisélla on
oltava mahdollisuus seurata sitd myvds siltd osin, kuin kokoukseen osallistutaan sahkdisesti. Tamé
tarkoittaa kirkkovaltuuston kokouksia, jotka ovat lain mukaan julkisia kokouksia.

Toimielimien tydjirjestyksiin seki ohje- ja johtoséiintéihin tulee paivittdd tarkemmat méadrdykset niistd
edellytyksisti, joilla mahdollisuutia kokoontua sihkdisesti voi toimielimessé kéyttdd. Tama tarkoittaa
midriyksid siitd, minkilaisista paikoista kokouksiin voi osallistua teknisten apuvilineiden avulla, miten
tietoturvallisuudesta huolehditaan ja tietoturvallisuuteen liittyvistd vastuista. Liséiksi tulee médrati siitd,
voiko toimielimen varsinaiseen kokoukseen osallistua sahkaisesti.

Kokouskutsu voidaan {iheuda sihkdisesti, jos tdstd mahdollisuudesta on mééritty toimielimen
tydjarjestyksessi, ohjesdinndssa tai johtosddnnossé. Jos kokous pidetdiin sdhkoisend kokouksena, tulee
siitd kertoa kokouskutsussa. Lisiksi wlee kertoa, voiko varsinaiseen kokouspaikalla pidettdviédn
kokoukseen osallistua myds sahkoisesti (hybridikokous).

Kirkkovaltuuston tydjérjestys sekd kirkkoneuvoston ja kappelineuvoston ohjesaéntd on pdivitettdva niin,
ettd sahkdiset kokoukset ovat mahdollisia.

Kirkkohallitus on antanut 16.3.2021 poikkeusolojen nojalle viliaikaisen médrdyksen, niin ettd 17.3.
alkaen voidaan pitid sdhkoisid toimielimien kokouksia 31.8.2021 saakka, vaikka tydjdrjestysti ja
ohjesadntdd ei ole vield péivitetty.
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TAMPEREEN HllPPAKUNTA+

Ehdotus Kasvun Verso -palkinnon saajaksi

Palkittava seurakun-
talaisvastuun hanke, | Vapaaehtoiset aikuiset iltapdivatoiminnan ohjaajina
innovaatio tai teko
(nimi)

Palkinnon saajat
Vapaaehtoisten kerhonohjaajien iltapéivatoiminta Marttilan koulussa

Kuvaus ilmidsté ja
perustelut palkin-
nolle (max. 5000
merkkid)

Marttilan koulu on Sastamalan keskustassa toimiva alakoulu. Koulussa
toimii tall4 hetkelld vuosiluokat 2-6, joilla on yhteensa n. 90 oppilasta.
Koulun kanssa on tehty kiinte&a yhteistyt6ta kerhotoiminnassa syksysta
2013 lahtien. Vapaaehtoisten aikuisten voimin pyoritetaan lapsille kou-
lulla k&dentaitokerhoa seka iltisparkkia.

Kaksi aikuista vapaaehtoista miestd ohjaavat lapsille kddentaitokerhoa
koulun teknisessa tilassa. Kerho toimii tallakin hetkellg, ja toinen ker-
honohjaajista on toiminut ohjaajana kerhon alusta, vuodesta 2013, asti.
Kerho kokoaa kerrallaan 4-7 lasta kddentaitojen pariin.

litisparkki on toiminut Marttilan koululla syksystd 2014 alkaen. Il-
tisparkki kokoontuu iltapéivélla ja se on kohdistettu erityisesti 3-4-luok-
kalaisille lapsille, jotka eivat ole oikeutettuja kaupungin jarjestamaéan il-
tapdivatoimintaan. Lapsille, joilla koulupdiva loppuu klo 13 tai 14, il-
tisparkki tarjoaa aikuisen ldsndoloa lapsen yksindiseen arkipdivaan van-
hempien ollessa toissa. Tdma vapaaehtoisten aikuisten ohjaama toiminta
on tuonut helpotusta monille perheille vuosien ajan.

Mahdolliset liitteet
ja linkki videoon

(max. 2 min)

Palkinnon ehdottajat: yhteystiedot:

Sastamalan seurakunnan kirkko- Johtava nuorisotyonohjaaja
neuvosto Salme Kuukka

Sastamalan seurakunnan kasvatus-
tyon tyoryhma

Kirkko- tai seurakuntaneuvoston paivamaara (poytékirjanote | yhteystiedot:

tai johtokunnan/toimintaryhman liitteeksi) Kirkkoherra Vesa Aurén
esitys Kirkkoneuvoston kokous
24.3.2021 (52 °§)

Tampereen hiippakunta |  Nasilinnankatu 26, 33200 Tampere |  tampere.tuomiokapituli@evl.fi |  www.tampereenhiippakunta.fi
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Kirkkoneuvosto POYTAKIRIA N.o 3/2021
Sivu 1
SASTAMALAN
SEURAKUNTA
KOKOUSAIKA 24.3.2021 klo 16:00 -
KOKOUSPAIKKA Vammalan seurakuntatalo, Asemakatu 6, Sastamala
OSALLISTUJAT Varsinaiset jasenet: Lasnd/x Varajasenet: Lasna/x
Paatoksentekijat Aurén Vesa pj x
Sianoja Suvi vpj x Jokela Mari vj
Alajoki Markus j x  Pirttikoski Jaakko vj
Holma Jukka j Brander Pertti vj X
Isonokari Janica j Saari Sirkka-Liisa vj
Janhunen Satu i x  Aijala Pirjo vj
Keskinen Sirpa j x Jarvenpaa Aarne vj
Ketola Lassi j Kulonpaa Irmeli vVj X
Laiho Maritta j Junttila Elisa vVj X
Makipaa Jarkko j x Sulanne Terttu vj
Pietila Pauli j x Horelli Auli vj
Rantanen Pentti i x Reku Tuomas vj
Muut osallistujat Kemppi Raimo, tj X Jokinen-Lundén Anu, srk-pastori (Karkku,
Nieminen Elisa, sihteeri x Kiikoinen)
Esko Pirkko, kv pj X Kopalainen Tarja, srk-pastori (Mouhijarvi,

Hakala Harri, kv vpj x

Suodenniemi)

Aurén Aija, ma. srk-pastori (Etela-Tyrvaa)
Pihlajamaa Jouni, kappalainen (Keikya,
Kiikka)

Vesa Aurén  Suvi Sianoja § 55

Poissa Jukka Holma

Janica Isonokari

Maritta Laiho

Lassi Ketola
ASIAT 408-61§ LITTEET 1-8
ALLEKIRJOITUS PUHEENJOHTAIA SIHTEERI

Elisa Nieminen

kirkkoherranvirasto

Todistaa

limoitustaulun hoitaja

POYTAKIRIA ON Sastamala 24.3.2021
TARKASTETTU JA ALLEKIRJOITUKSET
HYVAKSYTTY
Miarkus Alajoki Satu Janhunén
POYTAKIRJA YLEISESTI | AIKA JA PAIKKA KUULUTUSPVM
NAHTAVANA 29.3.2021-12.4.2021 25.3.2021
Sastamalan

POYTAKIRJAN OTTEEN
OIKEAKSI TODISTAA

AIKA

Poytékirjasta ei ole otettu otetta
valitustarkoitukseen

LIITE: Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto 26.05.2021 / 12
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" Sastamalan seurakunta
.J KIRKKONEUVOSTO 24.3.2021
SASTAMALAN
SEURAKUNTA

40 §
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkopostitse ja postitse 17.3.2021. Mikéli paikalla on
yli puolet kirkkoneuvoston jdsenistd, puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti ko-

koon kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

Paitos: Kokous todettiin laillisesti kokoon kutusutuksi ja pdatésvaltaiseksi.

41 §
Poytakirjan tarkastajien valinta

Kirkkoneuvostossa on ollut kdaytanténd, etta tarkastusvuorot ovat menneet kirkkoneu-

voston varapuheenjohtajaa lukuun ottamatta aakkosjarjestyksessa.

Poytakirjantarkastusvuorossa ovat Markus Alajoki ja Janica Isonokari. Poytdkirja on
pddsdantoisesti tarkastettu heti kokouksen jilkeen. Péytakirjantarkastajat toimivat

tarvittaessa myos dantenlaskijoina.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Markus Alajoki ja Janica Isonokarin poissa ollessa Satu

Janhunen.

42 §
Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Esitys pj: Tyojdrjestys hyvdksytdan esityslistan mukaisesti.

P&atos: Hyvaksyttiin. Lisattiin kohtaan Muut asiat Irmeli Kulonp&an aloite.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa 241 3 2021

. V M‘ Paytakirjanpitaja
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SASTAMALAN
SEURAKUNTA

Esitys pj:

Paatos:

52§

47 9
Sastamalan seurakunta
KIRKKONEUVOSTO 24.3.2021

Viron kansojen kulttuuriyhteisty6ta ja kanssakdymistd. Ystavyysseurakuntatyén puit-

teissa on mahdollista tehda yhteisty6td myos Sastamalan Suomi-Viro -seuran kanssa.

Hameenkyrén rovastikunnassa kuudella eri seurakunnalla on ystdvyysseurakunta-
suhde Virossa olevien seurakuntien kanssa, ja tulevina vuosina on mahdollista suunni-
tella ja erikseen sopia ystdvyysseurakuntatoimintaan liittyvistd kadyténteista ja yhteis-

tyosta.

Kuressaaren ja Piihan seurakuntien kirkkoherra Anti Toplaan on ndiden seurakuntien
puolesta alustavasti hyvidksynyt liitteen 5 mukaisen sopimuksen ja luvannut viedi sen
allekirjoitettavaksi seurakuntien p&aattaviin elimiin Virossa. Han on luvannut huolehtia

myos siitd, ettd sopimuksesta saadaan allekirjoitettavaksi eestinkielinen kddnnés.

Sastamalan seurakunta pdattdd solmia ystdvyysseurakuntasopimuksen Virossa ole-
vien Kuressaaren ja Piihan seurakuntien kanssa ja valtuuttaa kirkkoherran ja talous-
johtajan allekirjoittamaan sopimuksen seurakunnan puolesta. Sopimus astuu voimaan

vuonna 2021, kun kaikki osapuolet ovat sen hyviksyneet ja allekirjoittaneet.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kasvun Verso 2021

Tampereen hiippakunta jakaa vuodesta 2020 alkaen vuosittain Kasvun Verso -palkin-
non toiminnalle, jossa on onnistuttu kehittdmain seurakuntalaisten aktiivista toimi-
juutta. Hiippakunnan antamalla huomionosoituksella seurakuntia halutaan rohkaista
tunnistamaan uusia kasvun versojaan. Kasvun Verso -palkinnon myéntda Tampereen
hiippakuntavaltuusto. Palkinto mydnnetdan ryhmalle, yhteisélle, hankkeelle tai ver-
kostolle. Oleellista on, ettd kyseessa on seurakuntalaisten vastuulla tapahtuva kehitta-

mistoiminta. Ehdotuksia palkinnon saajaksi voivat esittdd Tampereen hiippakunnan

Péytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet Poytakirjan otteen oikeaksi todistaa

Sastamalassa Z('/ /3 2021

/ / /I/V‘b Péytikirjanpitija
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" Sastamalan seurakunta
-4 KIRKKONEUVOSTO 24.3.2021

SASTAMALAN
SEURAKUNTA

seurakuntien kirkkoneuvostot ja seurakuntaneuvostot seki johtokunnat ja seurakun-
nan erilaiset toimintaryhmat. Ehdotukset pyydetdan kunkin vuoden maaliskuun lop-
puun mennessa. Ehdotukset tehddan liitteend 6 olevalla lomakkeella. Lomake liittei-
neen ldhetetddn Tampereen hiippakunnan tuomiokapituliin 31.3.2021 mennessi

osoitteeseen tampere.tuomiokapituli@evl.fi.

Sastamalan seurakunnan kasvatustyéryhma esittda kirkkoneuvostolle, ettd vuoden
2021 Kasvun Verso -palkintoa tavoittelee Sastamalan seurakunnasta vapaaehtoisten

voimin pydritettdva kouluyhteistyé Marttilan koulun kanssa.

Marttilan koulu on Sastamalan keskustassa toimiva alakoulu. Koulussa toimii télld het-
kelld vuosiluokat 2-6, joilla on yhteensa n. 90 oppilasta. Koulun kanssa on tehty kiin-
tedd yhteistyota kerhotoiminnassa syksysta 2013 lahtien. Kaksi aikuista vapaaehtoista
miestd ovat ohjanneet lapsille kddentaitokerhoa koulun teknisessi tilassa. Kerho toimii
télldkin hetkelld ja toisena kerhonohjaajana on sama henkild, joka on toiminut ohjaa-

jana kerhon alusta asti. Kerho kokoaa kerrallaan 4-7 lasta kddentaitojen pariin.

litisparkki on toiminut Marttilan koululla syksylld 2014 alkaen. lltisparkki kokoontuu
iltapdivalld ja se on kohdistettu erityisesti 3—4-luokkalaisille lapsille. Lapsille, joilla kou-
lupdiva loppuu klo 13 tai 14, iltisparkki tarjoaa aikuisen ldsnédoloa lapsen yksindiseen
arkipdivaan. Tama vapaaehtoisten aikuisten ohjaama toiminta on tuonut helpotusta

monille perheille vuosien ajan.

Esitys pj:  Valitaan kouluyhteistyd Marttilan koulun kanssa Sastamalan seurakunnan ehdokkaaksi
tavoittelemaan Kasvu Verso -palkintoa esimerkkind seurakuntalaisvastuun onnistu-

neesta kehittdmisesta.

Ehdotuksen perustelut: Kouluyhteistyd Marttilan koulun kanssa on vahva osoitus siit4,

kuinka vapaaehtoistoiminnan voimin voidaan ylldpitaa aktiivista toimintaa, joka paitsi

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
Sastamalassa 2415 2021

/ / /% Poytakirjanpitaja
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.J KIRKKONEUVOSTO 24.3.2021

SASTAMALAN

SEURAKUNTA
tarjoaa lapsille virikkeellistd toimintaa koulupdivan jalkeen sen sijaan, etta lapset jou-
tuisivat koulupdivan jdlkeen viettdmaan aikaa yksin kotona, myds tarjoaa perheille hel-
potusta tydn ja perhe-eldman jarjestdmiseen.

P&atos: Paatettiin esityksen mukaan.

53§

Suvi Sianojan aloite

Suvi Sianoja on jattanyt Sastamalan seurakunnan kirkkoneuvoston kokouksessa

24.2.2021 seuraavansisdltoisen aloitteen:
”ALOITE SASTAMALAN SEURAKUNNAN LAPSITYON NIMIKKEIDEN PAIVITTAMISESTA”

Sastamalan seurakunnassa on kdytossad nimikkeitd, jotka ovat poistuneet kirkon asia-
kirjoista jo 20 vuotta sitten. Olisi tarkeda saada nykyaikaistettua termit ja poistaa mah-

dollisesti negatiivisiakin mielikuvia herattavit nimikkeet.

Esitdn, ettd Sastamalan seurakunnassa luovutaan seuraavien termien kaytésta:
- lapsity6
- lapsityontekija

- lapsityon tiimi

ja vaihdetaan ne muotoon:
- varhaiskasvatus
- varhaiskasvattaja

- varhaiskasvatuksen tiimi

Esitdn myods, ettd mahdollisuus seuraavien virkanimikkeiden muuttamiseen selvite-
taan:

- johtava lapsityonohjaaja (esim. johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja)

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet Poytdkirjan otteen oikeaksi todistaa
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantdénpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnisté hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 8§:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta,
koska p&atds koskee vain valmistelua tai taytdntdonpanoa. Julkisista  hankinnoista ja
kayttboikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 8:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paéatoksestd tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 40 §,41 8,42 §,43 8,44 8,47 8,488§,538,588§,598§,608,618§

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 8:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat:

458,468,498,508,518,528,548,558,568,578§

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto

Kirkkolain 24 luvun 3 8:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksestd, joka alistetaan
tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Poytakirjan pykalat:

Erikseen sdadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 8§:ssa tarkoitetussa asiassa eikd saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanelld taikka viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Edell& mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on
jasenend sellaisessa viranhaltijayhdistyksessd, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa, tai
sen alayhdistyksessa (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla p&atokseen, joka koskee véliaikaista viran

toimituksesta pidattamista (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).
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3. Seurakunnan jasenelld ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta p&atoksestd, joka koskee
toiseen henkil66n kohdistuvaa diakoniaa, kristillisté kasvatusta tai opetusta;

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimenpiteen suorittamista (oikeudenkaynnisté hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 8:n 2 momentti);

5. Muun lainsdadéannén mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista seuraavista paatoksista ei kirkkolain 24 luvun 8 a 8:n 2 momentin nojalla saa tehda
kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan.
Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittdd hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonliséaveroa laskettuna ovat:

- 60.000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);

- 150.000 € (rakennusurakat);

- 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);

- 300.000 € (hankintalain liitteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja

- 500.000 € (kayttdoikeussopimukset).

Poytakirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:
Poytakirjan pykalat: 45 §, 46 §,49 8,50 8,51 8,52 §,54 §,558§,568,57§

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an ja yhteystiedot:

Sastamalan kirkkoneuvosto
Kayntiosoite: Aittalahdenkatu 12
Postiosoite: 38200 SASTAMALA

Sahkoposti: kirkkoherranvirasto.sastamala@euvl.fi

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdaivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon paatoksesta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesté tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantend paivana kirjeen

l[ahettdmisestda, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
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aikana. Kaytettdessa tavallista séhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta ndytetd. Seurakunnan jidsenen katsotaan saaneen

paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan I[dhettdd postitse, lahetin valityksella tai séhkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisenad paivand ennen viraston aukioloajan
paattymistd. Séhkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen

kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
- tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta
- millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

- milla perusteilla oikaisua péatokseen vaaditaan.

3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméatén asianosainen
voi tehd& hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132-135 §). Hankintaoikaisu toimitetaan
hankintayksikélle.

Hankintayksikkd: Sastamalan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Aittalahdenkatu 12

Postiosoite: 38200 SASTAMALA

Sahkoposti: kirkkoherranvirasto.sastamala@euvl.fi

Poytakirjan pykalat:

Hankintaoikaisu on tehtava 14 péaivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikén
paatoksestd tai muusta hankintamenettelyssé tehdysta ratkaisusta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen
seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, jollei sen naytetd tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa
sahkdisté tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin sahkdinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissd tdman vastaanottolaitteessa siten, ettd viestia voidaan kasitella. Tallaisena

ajankohtana pidetdan viestin ldhettamispéivada, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitysta
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tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta séhkéinen viesti
on saapunut vastaanottajalle myéhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivand ennen viraston aukioloajan paattymista. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan ldhettda postitse,

[&hetin valityksella tai sdhkdisesti.
Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

— oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua paatokseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettdvéa asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole hankintayksikon

hallussa.

4 VALITUSOSOITUS
4 aKirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Arvi Kariston katu 5, Hameenlinna

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 HAMEENLINNA

Sahkoposti: hameenlinna@hao.oikeus.fi

Valituksen voi tehdd my6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

Hallintovalitus, poytékirjan pykéalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli, péytakirjan pykalat:

Kayntiosoite: Nasilinnankatu 26, Tampere, 7. Krs.
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Postiosoite: Nasilinnankatu 26, 33200 TAMPERE

Sahkoposti: tampere.tuomiokapituli@evl.fi

Kirkkohallitus, poytakirjan pykalat:
Postiosoite: PL 210, 00131 Helsinki
Kayntiosoite: Eteldranta 8, 00131 Helsinki
Telekopio: 09 1802 350

Sahkoposti: kirkkohallitus@evl fi

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesté tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantend pdaivana kirjeen
l[&ahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkoistd tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta
kolmantena paivana viestin l&hettdmisestd, jollei muuta ndytetd. Seurakunnan jdsenen katsotaan saaneen

paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

4 b Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintaa
koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen.

Jos hankintayksikk® on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai kayttéoikeussopimuksen hankintalain
130 8:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siité, kun
tarjoaja on saanut tiedon paatdksesta valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtdvd viimeistddn kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen
tekemisestd siind tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapéatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paattksestd oheisasiakirjoineen tiedon seitseméntena paivana
kirjeen lahettdmisestd, jollei sen naytetd tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdesséd sahkdista tiedoksiantoa
viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivanda, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa tdméan vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan
viestin  lahettdmispaivéd, jollei asiassa esitetd luotettavaa selvitystd tietolikenneyhteyksien
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta s&hkoinen viesti on saapunut

vastaanottajalle myéhemmin.
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Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta
markkinaoikeuden kasiteltdvaksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikdn ilmoittamaan osoitteeseen
viimeistddn silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikén
yhteystiedot ovat edelld hankintaoikaisua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltdvéaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikdn
paatds tai hankintayksikon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai
tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sita, ettd
hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 8:n nojalla tai 3) sita, ettd hankintalain 93 §:ssé tarkoitetun
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetddn yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia
voidaan saattaa markkinaoikeuden kasiteltdvéksi, jos hankinnan arvo ylittdd hankintalain 25 §:n mukaisen

kynnysarvon.
Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HEL SINKI

Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Telekopio: 029 56 43314

Sahkopostiosoite: markkinaoikeus @oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

5 VALITUKSEN SISALTO JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
— sahkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina

— pééatos, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin pdatbkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva p&étds ei kohdistu valittajaan.
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Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensd, myds tdman yhteystiedot on
iimoitettava.  Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta

valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen

— selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paattksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu

viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraéa, valtakirjaa ei kuitenkaan tarvitse

esittaa oikeudenkaynnisté hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paattksessé mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lahettdd postitse, lahetin valityksella tai sahkdisesti. Postiin valitusasiakirjat on jatettava
niin ajoissa, ettéd ne ehtivat perille valitusajan viimeisend paivand ennen viraston aukioloajan paattymista.
Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa

vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelméssa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 8:n nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkayntimaksu, jollei lain
5, 7, 8 tai 9 &:stda muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:sséa saadettyjen maksujen tarkistamisesta annetun
oikeusministerion asetuksen (1383/2018) 1 8:n mukaan oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeudessa on 260 € ja
markkinaoikeudessa 2 050 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 100 €, jos hankinnan arvo

on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 140 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 10 miljoonaa euroa.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.
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Tampereen hiippakunnan hiippakuntavaltuusto

§ 13 Ehdokasasettelu Kirkon tyémarkkinalaitoksen valtuuskuntaan

Diaarinumero

Perustelut

Esitys

Kasittely ja paatos

DTAM/122/00.00.01/2021

Olli Hallikainen, Juha Itkonen, Jorma Juutilainen, Jari Kemppainen, Hanna-
Leena Kevatsalo-Vuorio, Risto Korhonen, Hannu Laukkonen, Heidi Pitkdnen,
Heikki Repo, Matti Repo, Ulla Ruusukallio, Leena Sorsa ja Terhi Torma eivat
osallistuneet asian kasittelyyn.

Kirkon tydmarkkinalaitoksen nykyisen valtuuskunnan toimikausi paattyy
31.12.2021. Hiippakuntavaltuuston tulee kirkkojarjestyksen 22 luvun 13 §:n
mukaan asettaa ehdolle nelja henkiléa valtuuskunnan jasenten ja
varajasenten vaalia varten. Ehdolle on asetettava seka miehia ettd naisia.

Kirkkojéarjestyksen 22 luvun 13 §:n mukaan kirkkohallituksen taysistunto
valitsee kirkon tyémarkkinalaitoksen valtuuskuntaan jokaisesta
hiippakunnasta yhden jésenen ja varajadsenen hiippakuntavaltuuston tekeman
ehdollepanon perusteella. Ehdokasasettelusta saadetaan tarkemmin
kirkkojarjestyksen 22 luvun 13 ja 14 §:ssa.

Kirkon tydmarkkinalaitoksen valtuuskunnan tehtévista on saadetty kirkkolain
22 luvun 14 §:ssa ja maaratty valtuuskunnan johtosdanndélla (liite).

Kirkkojarjestyksen mukaan valtuuskuntaan voidaan valita henkild,
— joka tuntee palvelussuhteen ehtoja ja edustaa tydnantajatahoa ja

— jolla on kirkkolain 23 luvun 2 §:n mukainen vaalikelpoisuus seurakunnan
luottamustoimeen ja

— joka on antanut suostumuksensa tehtavaan.

Vaalikelpoinen valtuuskuntaan ei ole evankelisluterilaista kirkkoa koskevan
virka- ja tybehtosopimuksen allekirjoittajajarjestddn tai sen jasenjarjestdoon
luottamushenkil®- tai pysyvaisluonteisessa palvelussuhteessa oleva henkilé ja
tdman puoliso.

Kirkkojarjestyksen 22 luvun 14 §:n mukaan kasiteltdessa
hiippakuntavaltuustossa ja kirkkohallituksessa kirkon tyémarkkinalaitoksen
valtuuskunnan jasenten ja varajdsenten ehdollepanoa ja vaalia kasittelyyn ja
paatdksentekoon ottavat osaa vain ne jasenet, joiden palvelussuhteen ehtoja
ei koske kirkon virkaehtosopimus eika kirkon tydehtosopimus.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, etté se asettaa ehdolle nelja
henkilda Kirkon tydmarkkinalaitoksen valtuuskunnan jasenten ja varajasenten
vaalia varten.

Tytti Lindroos toimi kokouksen sihteerina tdmén asian kasittelyn aikana.
K&ydyssa keskustelussa Mikko Hieta ehdotti Juha Isosuota, Anja Perakaaly

Torsti Tulenheimoa, Veli-Matti Pura Kari Aakulaa, Tiina Eskelinen Tuula Yli-
Krekolaa ja Olli Léytty Annu Kuusistoa.
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Toimenpiteet
Lisatiedot

Muutoksenhaku

Tuula Yli-Krekola, Torsti Tulenheimo ja Kari Aakula esittelivat itsensa
valtuustolle. Lisaksi muut endokkaat esiteltiin ehdotusten tekemisen
yhteydessa.

Toimitetussa suljetussa vaalissa annettiin 15 hyvaksyttya vaalilippua. Aénet
jakaantuivat seuraavasti:

Tuula Yli-Krekola 11 danta

Annu Kuusisto 10 danta

Juha Isosuo 9 danta

Kari Aakula 8 aanta

Torsti Tulenheimo 7 danta

Ahonen Antti ja Veli-Matti Pura poistuivat kokouksesta d&nestyksen jalkeen.
Puheenjohtaja ilmoitti, ettd suoritetussa vaalissa hiippakuntavaltuusto on
asettanut ehdolle Kirkon tyémarkkinalaitoksen valtuuskunnan jasenten ja
varajasenten vaalia varten Tuula Yli-Krekolan, Annu Kuusiston, Juha Isosuon
ja Kari Aakulan.

Poytakirjanote kirkkohallitukselle.

notaari Hannu Laukkonen, hannu.laukkonen@evl.fi tai puh. 0400 926 730

Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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Kirkon tyomarkkinalaitoksen valtuuskunnan johtosianto

Annettu Helsingissd 8 paivind joulukuuta 2015

Kirkkohallitus on kirkkojérjestyksen (1055/1993) 22 luvun 15 §:n 3 momentin nojalla hyviksynyt kir-
kon tydmarkkinalaitoksen valtuuskunnan johtosdaannon.

1§
Yleistd

Kirkon tydmarkkinalaitoksen valtuuskunnan ja sen toimielinten toiminnassa noudatetaan tatd johto-
sadantdd sen lisdksi, mitéd kirkkolaissa (1054/1993) ja kirkkojdrjestyksessé sdddetdén.

Mité tdsséd johtosddnndssd madritddn seurakunnasta, koskee vastaavasti seurakuntayhtyméd, kirkkohal-
litusta ja tuomiokapitulia.

28
Tyomarkkinalaitoksen valtuuskunta ja sen toimielimet

Kirkon tydmarkkinalaitoksen paitdsvaltaa kayttavit valtuuskunta, sen puheenjohtajisto ja kirkon tyo-
markkinajohtaja siten kuin tdssi johtosddnnOssid maaratain, jollei toisin sdadeta.

Puheenjohtajiston muodostavat valtuuskunnan toimikaudekseen keskuudestaan valitsemat puheenjoh-
taja ja kaksi varapuheenjohtajaa.

3§

Tyomarkkinalaitoksen valtuuskunnan tehtédvit ja padtosvalta

Tyomarkkinalaitoksen tehtivistd sdddetiddn kirkkolain 22 luvun 13 §:ssd. Tyomarkkinalaitoksen val-

tuuskunta vastaa asioista, jotka koskevat:

1) kirkkotydnantajan edunvalvontaa ja vaikuttamista tulo- ja tydmarkkinapolitiikassa sekd tydeldmédan
liittyvéssé lainvalmistelussa ja muussa yhteiskunnallisessa paatoksenteossa;

2) kirkon henkildston oikeudellista asemaa sekd neuvottelu- ja sopimusjérjestelmén perusteita;

3) toimintaa kirkon neuvotteluviranomaisena;

4) kirkon henkilston palvelussuhteen ehtoja, tydnantajan ja henkiloston vélistd yhteistoimintaa, tyo-
suojelun yhteistoimintaa ja luottamusmiesjérjestelmaa seké suosituksia ja sopimuksia yleisistéd pal-
velussuhdeasioista, tuloksellisuudesta sekd tydelamin laadusta ja kehittimisesti;

5) tyOtuomioistuinasioita;

6) lain mukaan tyomarkkinalaitokselle muutoin kuuluvia asioita.

Valtuuskunta péattaa:

1) virka- ja tydehtosopimusten, kuten tulopoliittisen sopimuksen, keskitetyn tyémarkkinasopimuksen,
padsopimuksen ja yleissopimuksen, tekemisestd ja irtisanomisesta sekd virka- ja tydehtosopimuk-
sen tekemistd koskevan valtuutuksen antamisesta seurakunnalle;

2) tyosuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetussa laissa (44/20006) tar-
koitettujen tyosuojelusopimusten tekemisesti ja irtisanomisesta;

3) kirkkolain 22 luvun 13 §:n 2 momentissa tarkoitetuista suosituksista, jos niilld on periaatteellisesti
tiarked merkitys;
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4) evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 5 §:n 2 momentissa
tarkoitetuista tydonantajaviranhaltijoita koskevista asioista, jollei asia 4 §:n 2 momentin 2 kohdan
mukaan kuulu puheenjohtajiston ratkaistavaksi;

5) tyonsulkuun ryhtymisestd;

6) toimenpiteisiin ryhtymisestd evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 11
§:ssd sdddetyn valvontavelvollisuuden tdyttamiseksi;

7) periaatteellisesti merkittavistd lausunnoista;

8) esityksen tekemisestd kirkkohallitukselle ja piispainkokoukselle sekd valtion viranomaiselle;

9) muun kuin tdssi johtosddnndssd mainitun toimielimen asettamisesta ja sen tehtivista.

43
Puheenjohtajiston tehtivit ja pdédtdsvalta

Puheenjohtajisto ohjaa ja valvoo tydmarkkinalaitoksen tyoskentelyd seké asioiden valmistelua ja tdy-

tantdonpanoa.

Puheenjohtajisto ratkaisee asiat, jotka koskevat tydnantajaviranhaltijoiden palkkausta, jos kyse on:

1) kirkkohallituksen tyémarkkinaosaston viranhaltijasta kirkon tyomarkkinajohtajaa lukuun ottamatta;

2) seurakuntaa tyonantajana edustavista ylimmén johdon viroista ja viranhaltijoista siltd osin kuin
paitosvaltaa ei ole virkachtosopimuksella siirretty seurakunnalle.

5§

Kirkon tydmarkkinajohtajan paiatdsvalta

Ty6markkinajohtaja pdéttdd muista kuin 3 §:n 2 momentin 3 ja 7 kohdassa tarkoitetuista tydmarkkina-
laitoksen suosituksista ja lausunnoista sekd kayttda kirkon tydomarkkinalaitoksen puhevaltaa tyStuomio-
istuimessa ja muissa viranomaisissa.

Tyomarkkinajohtaja paéttaa esittelystd sellaisen virka- ja tyoehtosopimuksen tekemisesté ja irtisanomi-
sesta, joka koskee yksittéistd seurakuntaa ja jolla ei ole laajempaa periaatteellista merkitysta.
TyOmarkkinajohtaja voi pééttid valtuuskunnalle kuuluvan asian puheenjohtajistoa kuultuaan, jos asia
on kiireellinen.

6§

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

Valtuuskunnan ensimmaéisessd kokouksessa puheenjohtajana toimii idltdén vanhin ldsné oleva jésen
kunnes puheenjohtaja on valittu.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali suoritetaan suljetuin lipuin, jollei valtuuskunta yksimieli-
sesti toisin pdita.

Valtuuskunta ottaa itselleen toimikaudekseen sihteerin.

Puheenjohtajiston puheenjohtajana toimii valtuuskunnan puheenjohtaja.
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7§
Kokoontuminen ja kokouskutsu

Valtuuskunta kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Valtuuskunta on kutsuttava kokoukseen, kun vihintdin kolme valtuuskunnan jasentd on ilmoittamansa
asian késittelemistd varten kirjallisesti tehnyt siitd puheenjohtajalle esityksen.

Toimikauden ensimmaéisen kokouksen kutsuu koolle edellisen valtuuskunnan puheenjohtaja tai hinen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu on lidhetettidva jasenille riittdvin ajoissa, vdhintdin seitsemén piivad ennen kokousta, mi-
kéli mahdollista.

Puheenjohtajiston kokoontumiseen sovelletaan, mitd valtuuskunnasta méaarataan. Puheenjohtajisto ko-
koontuu puheenjohtajan kutsusta.

Valtuuskunta ja puheenjohtajisto voivat tarvittaessa padttad pitdd kokouksen myos siten, ettd jasenet
ovat yhteydesséd keskendén puhelimitse tai tietoliikenneyhteyttd kayttden. Kokouksen koollekutsumi-
seen sovelletaan, mitd 3 momentissa maaratdan.

8§

Paitosvaltaisuus

Valtuuskunta ja puheenjohtajisto ovat paitdsvaltaisia, kun enemmén kuin puolet jdsenisti on lasni.
Edelld 7 §:n 5 momentissa tarkoitettu kokous on pédatdsvaltainen, kun enemméin kuin puolet jasenisti
sithen osallistuu.

93§
Jasenen este ja esteellisyys

Jésenen ollessa estynyt saapumasta valtuuskunnan kokoukseen tai ollessa esteellinen osallistumaan tie-
tyn asian kisittelyyn hénen on ilmoitettava siitd viipymiétté kirkkohallituksen tydomarkkinaosastolle,
joka huolehtii varajdsenen kutsumisesta.

Jos puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat ovat samanaikaisesti estyneitd saapumasta valtuuskunnan ko-
koukseen tai esteellisia kasittelemiin tiettyd asiaa, puheenjohtajana toimii idltd4n vanhin lsné oleva
jasen.

10 §
Léasndolo- ja puheoikeus

Valtuuskunnan kokouksessa on ldsnédolo- ja puheoikeus sen liséiksi, mité kirkkojérjestyksen 22 luvun
15 §:ssd sdddetddn, kirkon tyomarkkinajohtajalla ja valtuuskunnan maaradmalla kirkkohallituksen tyo-
markkinaosaston viranhaltijalla.

118§
Péitoksentekojérjestys ja poytakirja

Toimielimen pdétds tehddan esittelystd. Asian esittelee valtuuskunnan kokouksessa kirkon tyomarkki-
najohtaja tai hiinen médrddménsa viranhaltija.

Pédétoksentekoon, vaalin toimittamiseen ja pdytékirjan pitimiseen sovelletaan, mitd seurakunnan toi-
mielimesti kirkkojérjestyksen 7 luvussa sdddetdin, jollei tdstd johtosddnnostd muuta johdu.
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Kokouksen poytékirjaan merkitédn kasitellyt asiat, kokouksen osanottajat, kokouksen paitosvaltaisuus,
tehdyt ehdotukset ja niiden kannatukset, toimitetut ddnestykset, tehdyt pddtdkset ja mahdolliset eridvit
mielipiteet.

Toimielimen poytékirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri. Poytdkirjan tarkastaa kuta-
kin kokousta varten erikseen valittu toimielimen jésen.

12§
Nimenkirjoitusoikeus

Tyomarkkinalaitoksen puolesta tehtiavit sopimukset, suositukset ja sitoumukset allekirjoittaa valtuus-
kunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka tydmarkkinajohtaja, jollei valtuuskunta toisin pééta.
Tyomarkkinajohtajan padttdmat virka- ja tydehtosopimukset seké lausunnot allekirjoittaa tydmarkkina-
Johtaja ja asian esitellyt viranhaltija.

Toimielimen kirjelmaén allekirjoittaa tydmarkkinajohtaja ja esittelija.

13§
Voimaantulo

Tadma johtosddnto tuleec voimaan samana péiviané kuin kirkolliskokouksen 9 péivina toukokuuta 2014
hyviaksyma kirkkolain muutos.
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8§14 Hiippakuntavaltuuston kokoukset 2022

Diaarinumero

Perustelut

Esitys

Paatos

Toimenpiteet

Lisatiedot

Muutoksenhaku

DTAM/157/00.02.13/2021

Tyojarjestyksen mukaan hiippakuntavaltuustolla on vuosittain vahintaan kaksi
kokousta. Helmikuussa hiippakuntavaltuustossa késitelldédn hiippakunnan
edellisen tilikauden toimintakertomus ja tilinp&atés ja touko-kesakuussa
hiippakunnan toiminta- ja taloussuunnitelma seka tulevan vuoden talousarvio.

Tybjarjestyksen mukaan hiippakuntavaltuusto voi kokoontua my&s muulloin,
kun se asioiden kasittelya varten on tarpeen.

Hiippakuntavaltuuston kokousrytmin ma&araa tilinpaatdsten kasittelyaikataulu
ja talousarvion valmisteluaikataulu.

Tilinpaatds valmistuu helmikuun puoleenvaliin mennessa, jolloin se ehtii
tuomiokapitulin istuntoon 16.2.2022 ja sieltd hiippakuntavaltuuston
kokoukseen 23.2.2022.

Talousarvio valmistuu toukokuun aikana, jolloin se ehtii tuomiokapitulin
istuntoon 18.5.2022 ja sielta hiippakuntavaltuuston kokoukseen 25.5.2022.

Hiippakuntavaltuuston ty¢jarjestyksen mukaan kokouksen esityslista
l&hetetaan osanottajille seitseméan paivaa ennen kokousta.

Tuomiokapituli esittda hiippakuntavaltuustolle, etté hiippakuntavaltuuston
kokoukset pidetdan 23.2.2022 ja 25.5.2022. Kokoukset alkavat klo 18:00.

Paatds esityksen mukaisesti.

Poéytakirjanote hiippakuntavaltuutetuille ja hiippakuntavaltuuston kokouksessa
l&asnaolo- ja puheoikeutetuille henkildille seka tiedoksi tuomiokapitulin
henkildstd. Kokouspaivamaarat tuomiokapitulin kotisivuille.

notaari Hannu Laukkonen, hannu.laukkonen@evl.fi tai puh. 0400 926 730

Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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8§15 Mahdolliset muut asiat

Hiippakuntavaltuusto voi keskustella ajankohtaisista asioista.
Esitys Kaydaan keskustelu ajankohtaisista asioista.
Kasittely 1. Yrj6é Niemi piti puheenvuoron (liite).

2. Hiippakuntavaltuuston syksyn seminaaripaivaksi on varattu 6.10.2021
Seurakuntien talon Nasin Sali klo 17-21.

Toimenpiteet Kutsu hiippakuntavaltuuston seminaaripaivaan, kun seminaarin ohjelma on
tarkentunut.

Muutoksenhaku Paatokseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta.
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Puhe hiippakuntavaltuustossa 26.52021
Arvoisa esipaimenemme, arvoisa kapituli, herra puheenjohtaja, hyva kokous.
Miehet Kristukselle

Ajattelin jakaa pari huolen aihetta, joista olen keskustellut ( pappien ja seurakunta-aktiivien kanssa) viime
aikoina. Olen huolestunut miesten katoamisesta papinviroista ja muusta toiminnasta. On monia
jumalanpalveluksia, joita toimitetaan ilman yhtakaan miesta. Viimeisimmassa Lapuan hiippakunnan
pappisvinkimyksessa kuuden vihittdvén joukossa ei ollut ainoatakaan miestd; ja kuitenkin ollaan alueella,
jota tuomiorovasti Martti Saloméaki nimittédd raamattuvy6hykkeeksi. On pappisvirkoja, joihin ei saada
yhtaén mieshakijaa. Itse viihdyn parhaiten jumalanpalveluksessa, jossa osallistujista toinen puoli on miehié;
monet naisetkin kiinnittvat siihen huomionsa, ja pitavat sité hyvénd. Perheiss, joissa isd on uskossa, se
nakyy poikien kunnioituksessa hengellisiin asioihin. Jos emme voita miehid Kristukselle hdavidmme pelin
maallistumiselle ja muille uskonnoille. Uskon, ettd Herramme haluaisi l&hettda nuoria miehia tyokentille
lahelle ja kauas viemaan evankeliumia eik& esim. uhraamaan nuoruuttaan huippu-urheilun alttareille.

Teologian opiskelijoissa on monia, jotka ovat perinteisen pappisviran kannattajia, eiko heillekin pitéisi
I0ytya tilaa kirkossamme, ettd ei tarvitsisi ajautua Luther-sdatioon. Yksi kaikkein vaikeimpia asioita on
I0ytad seurakunnissamme mielekkaité tehtavid vapaaehtoisille, joissa he voivat oikeasti kayttaa lahjojaan
jumalanvaltakunnan hyvéksi. En mind ainakaan pystyisi tarjoamaan eldkkeelld olevalle kenraalille
kolehdinkatoa. Kun pienempié seurakuntia on paljon liitetty isompiin yksikdihin, yksi iso apu olisi vahva
vapaaehtoistyo.

Yksi esimerkki vuosien takaa. Osallistuimme Hameenlinnassa hiippakuntamme kaksivuotiseen projektiin. Se
sisélsi kahden rakennuksen peruskorjauksen, joista tuli ortodoksikirkon yllapitamat kodit katulapsille
Pietarissa. Meidan tehtdvdmme oli hankkia varat rakennustarvikkeisiin ja osallistua rakentamiseen.
Talkooty6té johti armeijan lakimies Hannu Tuomola, jolla oli sadan miehen nimilista. Han 18ysi sopivat tyot
kykyjen mukaan, esim. kenelle sopi polttopuiden teko, myyntihommat, tietokoneapu, muuttotyot.
Rakentajat k&vivat kahdesti paikan paalla. Osallistujat olivat iso resurssi. Miesty6 ei voi olla vain istumista.
Mies on luotu taistelijaksi edistdmé&an Jumalan valtakuntaa eikd sohvalla istuvaksi TV: tuijottajaksi.
Tarvitsemme miehid, jotka rakastavat Kristusta. Nykyisin olemme tehneet mm. metsatdita Lammilla
ortodoksiluostarissa (Panagia = Jumalan didin puutarha). Raa"an tydn lisaksi, olemme hengitténeet luostari-
ilmaa, aterioineet, kuunnelleet aterian aikana pyhimysten elémastd, ndhneet upeat seinafreskot, ikonit,
jotka ovat kauneinta hiippakuntamme alueella. Huippumaalareita on kdynyt aina Kreikkaa mydten. Tama
Lammin luostari on oiva seurakuntaretken kohde. Yksi tarkeé asia on viela, ettd ollaan vain miesten kanssa,
siind aina syntyy jotain hedelmallista.

Toinen huoli: Paivi R&sdsta vastaan tehdyt syytteet. Eiole hyv4, jos nyt Raamatun opetuksen
oikeellisuudesta oikeuslaitos alkaa antamaan ratkaisuja, eikd meilla kirkkona ole mitdan tadhan sanottavaa.
Paivi Rasénen kertoo, ettd ensimmaisessa poliisi-kuulustelussa han oli 1&hes viisi tuntia ilman taukoja ja
vettd. Toinen tuntui vieldkin pidemmalta. Asia ei korjaannu sillg, ettd tehd&an hénen asiastaan poliittinen
kysymys. Lainoppineet ja juutalaisten hengellinen johto tekivat Jeesuksenkin tuomiosta poliittisen.

Yrjo Niemi, rovasti.
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816 Kokouksen paatos

Esitys

Paatos

Kokouksen puolesta

Poéytakirjantarkastus

Piispa Matti Repo piti iltahartauden.
Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 21:01 ja antoi muutoksenhakuohjauksen.

Timo Koivula Hannu Laukkonen Tytti Lindroos
puheenjohtaja sihteeri sihteeri 13 §:n aikana

Kokouksen poéytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatésten mukaiseksi.

Mikko Hieta Anna-Kaisa Immonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Allekirjoitukset on tehty Domus-asianhallintajarjestelmaan.



